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1. Identificacao

1.1. Informag0es Territoriais

UF

Municipio
Regido de Saude
Area

Populagao

Densidade Populacional

PB

BOM SUCESSO
82 Regido
184,10 Km?
4.740 Hab

26 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

Data da consulta: 22/05/2025

1 .2. Secretaria de Saude

Nome do Orgéo
Numero CNES

CNPJ

CNP) da Mantenedora
Endereco

Email

Telefone

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE BOM SUCESSO
6428142

A informacgdo néao foi identificada na base de dados
08920571000156

RUA JUSTINO FRAGOSO S/N

A informacéao nao foi identificada na base de dados

3448-1040

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)

Data da consulta: 22/05/2025

1 .3. Informagdes da Gestao

Prefeito(a)

MANOEL TAIRIS DUARTE

Secretario(a) de Saude cadastrado TIAGO FERREIRA DOS SANTOS

no periodo
E-mail secretario(a)

Telefone secretario(a)

tiagoferreirabs@gmail.com

8399322693

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 22/05/2025

1.4. Fundo de Saude

Instrumento de criacdao
Data de criacao

CNP)

Natureza Juridica

Nome do Gestor do Fundo

Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacé&o indisponivel na base de dados do SIOPS
Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Informacao indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 22/05/2025

1.5. Plano de Saude

Periodo do Plano de Saude

Status do Plano

2022-2025

Em Anélise no Conselho de Salde

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Data da consulta: 24/03/2026

1.6. Informagdes sobre Regionalizagdo

Regido de Salde: 82 Regido

Municipio

BELEM DO BREJO DO CRUZ
BOM SUCESSO

BREJO DO CRUZ

BREJO DOS SANTOS

Area (Km?2)
603.038
184.101
398.917
93.848

https://digisusgmp.saude.gov.br

Populacdo (Hab)

6324
4740
14050
5840

Densidade

10,49
25,75
35,22
62,23
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CATOLE DO ROCHA 552.098

JERICO 179.311
MATO GROSSO 83.521
RIACHO DOS CAVALOS 264.027
SAO BENTO 248.198
SAO JOSE DO BREJO DO CRUZ 253.017

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Ano de referéncia: 2025

N&o ha informacgbes cadastradas para o periodo do Conselho de Saude

1.8. Casa Legislativa

12 RDQA 22 RDQA

Data de Apresentacao na Casa Legislativa Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

e Consideracoes

1.4. Fundo de Saude

CNPJ: 12.403.050/0001-07

Gestor do Fundo: TIAGO FERREIRA DOS SANTOS

1.7. Conselho de Saude
Representantes da Igreja Catdlica
Gedrgina Araujo Diniz ¢ Titular

Maria de Fatima Nobre ¢ Suplente

Representantes do Setor Privado
Maria Vanusia de Oliveira Muniz ¢ Titular
iris Muniz de Lima ¢ Suplente

Representantes da Associacdo Comunitdria do Sitio Canudos
Lindinalva Ferreira Paz - Titular
Adalberto Ferreira de Lima ¢ Suplente

Representantes da Associacao Comunitaria do Sitio Humaita
Janiely Fernandes da Silva - Titular
Marila Maria da Silva Almeida ¢ Suplente

Representantes da Associacdo dos Portadores de Cancer
Maria Goreth Ferreira ¢ Titular

Joana Dark de Lima ¢ Suplente

Representantes dos Trabalhadores de Saude
Lailton Pereira Caetano ¢ Titular

Francisco Alves Teixeira Filho ¢ Suplente
Representantes do Governo Municipal

Tiago Ferreira dos Santos ¢ Titular
Francisco Wellington Alves de Souza ¢ Suplente

https://digisusgmp.saude.gov.br

32118
7721
2592
8762

33700
1748

32 RDQA

Data de Apresentacdo na Casa Legislativa

58,17
43,06
31,03
33,19
135,78
6,91
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2. Introducao

o Andlises e Consideracdes sobre Introducdo

O Relatério Anual de Gestdo (RAG) constitui um instrumento fundamental de planejamento, monitoramento e avaliacdo da gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) no
ambito municipal. Ele tem como finalidade apresentar os resultados alcancados no exercicio, evidenciando as agdes executadas, os avangos obtidos, bem como os desafios
enfrentados pela gestdo da saude.

Neste contexto, o RAG permite a transparéncia das informacées em saude, fortalecendo o controle social e subsidiando a tomada de decisdo dos gestores, com base na
analise dos indicadores e da execugao das politicas publicas de salde. Além disso, possibilita a verificacdo do cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal de
Saulde e na Programacéao Anual de Salde.

O presente relatério consolida as informagdes referentes as agdes e servicos de saude desenvolvidos no municipio ao longo do exercicio, contemplando aspectos
assistenciais, administrativos, financeiros e de organizacao da rede de servigos, contribuindo para a qualificagdo continua da gestéo e da atencao a saude da populagao.
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3. Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A disponibilizagdo dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagao, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagao estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2025

Faixa Etaria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 103 100 203
5a 9 anos 121 123 244
10 a 14 anos 137 128 265
15 a 19 anos 163 132 295
20 a 29 anos 322 294 616
30 a 39 anos 292 274 566
40 a 49 anos 319 351 670
50 a 59 anos 299 322 621
60 a 69 anos 280 306 586
70 a 79 anos 204 208 412
80 anos e mais 104 138 242
Total 2.344 2.376 4.720

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.2. Nascidos Vivos

Ndmero de nascidos vivos por residéncia da mae.
Unidade Federacao 2021 2022 2023 2024
BOM SUCESSO 53 33 33 43
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024 2025

I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 37 9 16 13 15
Il. Neoplasias (tumores) 59 72 19 45 130
IIl. Doencgas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 5 6 - 5 2
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 10 1 4 9 5
V. Transtornos mentais e comportamentais 2 1 3 1 1
VI. Doencas do sistema nervoso 1 - 3 - 2
VII. Doencas do olho e anexos - 1 - - -

VIll.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - 1 - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 13 14 18 37 50
X. Doengas do aparelho respiratério 15 25 39 46 60
XI. Doengas do aparelho digestivo 26 32 38 36 40
XIl. Doencas da pele e do tecido subcutaneo 24 6 2 7 6
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 1 1 8 8
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 6 17 16 23 30
XV. Gravidez parto e puerpério 48 29 35 39 27
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 3 3 1 1 -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossémicas - - - 3 -

XVII1.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 2 2 4 4 4
XIX. LesOes enven e alg out conseq causas externas 8 5 16 44 42
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de salde - 1 1 1 1
CID 102 Revisao nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 260 226 216 322 423

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2021 2022 2023 2024
I. Algumas doencas infecciosas e parasitarias 8 2 1 -
Il. Neoplasias (tumores) 9 9 8 10
IIl. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar - - - 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 7 4 3 3

V. Transtornos mentais e comportamentais - - - -
VI. Doengas do sistema nervoso 1 - 3 1
VIIl. Doengas do olho e anexos - - R R

VIIl.Doengas do ouvido e da apéfise mastdide - - R R

IX. Doengas do aparelho circulatério 8 14 13 8
X. Doencas do aparelho respiratério 4 7 6 11
XI. Doengas do aparelho digestivo 1 - 2 1

XIl. Doengas da pele e do tecido subcutaneo - - - -
Xlll.Doencgas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - - -
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 1 1 - 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - R R
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - 1 1 -
XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas - - - -
XVIIL.Sint sinais e achad anorm ex clin e laborat 4 1 - 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 2 5 7 7
XXI. Contatos com servicos de salde - - - -
XXI1.Cédigos para propoésitos especiais - - - -
Total 45 44 44 a4

Fonte: Sistema de Informacdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 10/03/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade
3.1 Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A populagdo de Bom Sucesso totaliza 4.720 habitantes, com distribuicdo equilibrada entre os sexos e leve predominancia feminina. Predomina a populagdo em idade
economicamente ativa (52,4%), com destaque para adultos entre 40 e 59 anos, o que indica necessidade de a¢des voltadas a prevencao de doencas cronicas.

A populagdo jovem representa 21,3%, sugerindo redugdo da base etaria, enquanto os idosos somam 26,3%, evidenciando um processo avancgado de envelhecimento
populacional. Observa-se maior longevidade feminina, especialmente nas faixas etérias mais elevadas.

Os dados apontam a necessidade de fortalecer a Atencao Primaria, com foco no cuidado continuo, prevencdo de agravos, promocao da salde e atengdo integral ao
envelhecimento.
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3.2. Nascidos Vivos

A andlise dos nascidos vivos em Bom Sucesso de 2021 a 2025* mostra tendéncia geral de redugdo da natalidade, com queda de 53 nascimentos em 2021 para 33 em 2022 e
2023, leve recuperagdo em 2024 (43) e projecao de 19 em 2025*, As gestacdes em adolescentes (15¢19 anos) diminuiram significativamente, enquanto mulheres de 25 a 34
anos concentram a maior parte dos nascimentos. H& aumento gradual de gestagées em mulheres de 30 a 39 anos, e baixo registro acima de 40 anos.

Esses dados indicam necessidade de fortalecer agdes de atengdo materno-infantil, pré-natal, educacdo em salde reprodutiva e cuidados obstétricos para gestantes em idade
mais avangada, garantindo suporte integral a primeira infancia e planejamento continuo.
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Sistema de Informacdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) - Dezembro de 2025

3.3. Principais causas de internacao por local de residéncia

Entre 2021 e 2025, o municipio de Bom Sucesso apresentou variacao significativa no total de internagdes, passando de 260 em 2021 para 423 em 2025, com queda nos
anos intermedidrios e aumento acentuado nos Ultimos anos. As neoplasias (tumores) se destacam como a principal causa de internacdo, especialmente em 2025, seguidas
por doencas do aparelho respiratério e do aparelho circulatério, refletindo a necessidade de fortalecimento da atengao primaria, prevencdo e manejo de doengas crénicas.

Outras causas relevantes incluem lesdes e causas externas, que cresceram ao longo do periodo, evidenciando a importancia de acdes de prevencao de acidentes e violéncia,
e internacdes maternas relacionadas a gravidez, parto e puerpério, reforcando a necessidade de cuidados materno-infantis continuos.

O panorama indica que, é essencial manter o monitoramento continuo das internagdes, planejar agdes de prevencao e controle de doengas cronicas, priorizar a atengéo a

saude materno-infantil e desenvolver estratégias voltadas a reducdo de acidentes e agravos externos, garantindo atendimento integral e adequado as demandas da
populagéo.
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3.4. Mortalidade por grupos de causas

A andlise da mortalidade em Bom Sucesso, considerando o periodo de 2021 a 2025, revela um padrao relativamente estavel nos primeiros quatro anos, com total de dbitos
variando entre 44 e 45 casos, seguido de uma reducdo projetada para 2025* (35 dbitos).

Ao observar os grupos de causa de registro, verifica-se que a maior parte dos dbitos foi certificada por médicos, com valores oscilando entre 13 e 24 casos, evidenciando um
bom acesso a assisténcia médica formal. As mortes registradas por substitutos e pelo Instituto Médico Legal (IML) apresentaram variagdo menor, refletindo situagdes
especificas, como mortes violentas ou casos sem atendimento médico direto. O Servico de Verificacdo de Obito (SVO) ndo apresentou relevancia significativa no periodo,
enquanto a categoria outros manteve-se relativamente constante, entre 3 e 9 casos.

Destaca-se também a quantidade de registros com informagdes em branco ou ignoradas, que variou entre 3 e 14 casos, evidenciando lacunas na qualidade do
preenchimento das causas de dbito, o que pode comprometer a anélise epidemiolégica detalhada.

De modo geral, os dados indicam estabilidade na mortalidade, com predominancia de registros médicos, mas apontam a necessidade de aprimorar a qualidade da
informacdo sobre causas de ébito, reduzindo registros em branco ou ignorados. Isso reforga a importancia de fortalecer os sistemas de vigilancia e capacitar profissionais
para garantir registros completos, permitindo planejamento em satde mais eficaz e direcionado as necessidades reais da populagdo.
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Medico Substituto IML
Todos Branco/lgnorado Qutros svV0

Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM) - Dezembro de 2025
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4. Dados da Producdo de Servicos no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagdo, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producao de Atencdo Basica

o s e

Fonte: Sistema de informagdo em Saude para a Atengao Basica - SISAB

4.2. Producgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Carater de atendimento: Urgéncia

| S IR | GO G B L |
I T T T

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos - - 25 9.682,47

04 Procedimentos cirurgicos - - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

09

Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total - - 25 9.682,47

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

4.3. Producao de Atenc&o Psicossocial por Forma de Organizagao

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 5.283

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

4.4. Producgdo de Atencéo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acoes de promocao e prevencao em saude

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 9.821 53.929,55 - -
03 Procedimentos clinicos 18.984 132.298,91 25 9.682,47
04 Procedimentos cirurgicos 178 1.869,00 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais 108 24.300,00 - -
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08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -
09
Procedimentos para Ofertas de Cuidados Integrados" - - - -

Total 29.222 212.397,46 25 9.682,47

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2026.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilancia em Saude

Sistema de Informac6es Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Acoes de promocao e prevencao em saude 131 -
02 Procedimentos com finalidade diagnostica 90 -
Total 221 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 10/03/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS
4.1. Producdo de Atencgéao Basica

A produgéo de atencdo basica em Bom Sucesso é centrada no cuidado domiciliar, com 47.227 visitas registradas, complementada por atendimentos individuais (8.069),
procedimentos clinicos (11.200) e atendimentos odontoldgicos (1.100). Esse perfil evidencia foco na prevencdo, acompanhamento continuo e promogao da salde,
destacando a importancia de manter recursos e planejamento adequados para garantir atencao integral a populagéo.

Quantidade

1.100

|
B

= Visita Domiciliar 8 Atendimento Individual

# Procedimento # Atendimento Odontolégico

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

A producao de urgéncia e emergéncia em Bom Sucesso, registrada pelo Sistema de Informagdes Hospitalares (SIH), mostra que foram realizados 25 procedimentos clinicos,
totalizando um valor de R$ 9.682,47.

Essa informacéo indica que o volume de atendimentos de urgéncia e emergéncia é relativamente baixo, refletindo possivelmente a capacidade limitada de procedimentos
hospitalares no municipio ou a priorizagdo de atencgdo basica e cuidado ambulatorial. Esses dados reforcam a necessidade de planejar a capacidade de atendimento
emergencial, garantindo recursos adequados, equipe treinada e acesso eficiente a procedimentos clinicos quando necessarios.

AlHPagas Valor total
u Total 25 9682,47
03 Procedimentos clinicos 25 9.662,47

03 Procedimentos clinicos Total

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagao

A producdo de atengdo psicossocial em Bom Sucesso, registrada pelo Sistema de Informacdes Ambulatoriais (SIA/SUS), indica que foram realizados 5.283 atendimentos ou
acompanhamentos psicossociais.

Esses dados refletem o forte investimento do municipio em atencéo psicossocial, priorizando acompanhamento continuo e suporte a saide mental da populagédo. Esse
volume evidencia a importancia de manter equipes qualificadas, recursos adequados e estratégias integradas, garantindo atengao integral e efetiva as necessidades
psicossociais da comunidade.
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030108 ATENDIMENTO/ACOMPANHAMENTO
PSICOSSOCIAL

[}
= Qtd. aprovada

= Valor aprovado

Qtd. aprovada;
5.283;100%

4.4. Producdo de Atengéo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

A produgdo de atengdo ambulatorial especializada e hospitalar em Bom Sucesso destaca-se pelo forte foco em procedimentos clinicos e diagndsticos, com 29.222
atendimentos ambulatoriais e valor aprovado de R$ 212.397,46. Procedimentos clinicos (18.984) e diagndsticos (9.821) concentram a maior parte da produgéo, evidenciando
acompanhamento de doengas cronicas, prevencdo e suporte clinico continuo. Procedimentos cirirgicos e materiais especiais representam parcela menor, enquanto a

producdo hospitalar é limitada, com apenas 25 internagdes clinicas registradas e valor total de R$ 9.682,47.

Esses dados indicam que o municipio prioriza atengdo ambulatorial e preventiva, mantendo baixo volume de internagdes hospitalares, o que reforga a necessidade de
planejamento estratégico pelo DIGISUS, garantindo integragdo com atengdo primaria, suporte a procedimentos especializados e referéncia adequada para casos de maior

complexidade.

-
L ————
07 Orteses, proteses & materiais especials
04 Procedimentos cirurgicos
03 Procedimentos clinicos -_
02 Procedimentos com fi d
diagnostica -
o 50.000 100.000 150.000 200.000 250.000
u Sistema de Informacées Hospitalares Valor total -
W Sistema de Informacées Hospitalares AlH Pagas.
u Sistema de Informag&es Ambulatoriais Valor aprovado -
® Sistemna de Informag des Ambulatoriais Qtd. aprovada 131

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

N&o hé produgéo sob gestdo municipal

4.6. Producdo de Vigilancia em Saude por Grupo de Procedimentos

A producéo de vigilancia em saide em Bom Sucesso, registrada pelo Sistema de Informacdes Ambulatoriais (SIA/SUS), apresenta 221 procedimentos aprovados, sendo 131

voltados para acoes de promocao e prevencdo em salde e 90 para procedimentos com finalidade diagndstica.

Esses dados indicam que o municipio mantém foco em prevencgdo de agravos e monitoramento da satde da populagdo, com énfase em atividades educativas, rastreamento
de doencgas e diagndstico precoce. Esse perfil reforca a importéancia de manter e qualificar as agdes de vigilancia, garantindo identificagdo precoce de riscos a saude,

promocéao da saude coletiva e suporte a politicas preventivas baseadas em evidéncias.

250

200

0lAccesdepromocace  02Procedimentas com Total

prevencao em saude finalidade diagnostica

m Sistema de Infermagées Ambulatoriais Valor aprovade

® Sistema de Informagdes Ambulatoriais Qid. aprovada

https://digisusgmp.saude.gov.br

ANALISE DOS INDICADORES
ESTABELECIMENTO: UBS: PSF DISTRITO DE SERRINHA - Equipe: PSF DISTRITO
ESTABELECIMENTO: UBS: PSF CENTRO DE SAUDE - Equipe: PSF CENTRO DE| |DE SERRINHA
SAUDE -
MUNICIPIO INDICADOR set/25 |out/25 |nov/25 (dez/25
MUNICIPIO INDICADOR set/25 |out/25 |nov/25 |dez/25
BOM Mais Acesso a Atengao 28::4‘5550 :Ia.ns' {-\C?SSO,: Atencao
SUCESSO  |Primaria & Salide 12,83 (14,66 (25,61 |35,77 rimaria a saude 49,59 46,84
BOM . ) BOM . .
Desenvolvimento Infantil Desenvolvimento Infantil
SUCESSO 38,93 |39,26 |40 39,29 SUCESSO 31,25 32 28,75 |30
BOM Cuidado na Gestagao e BOM Cuidado na Gestagdo e
SUCESSO Puerpério 33 37,75 (38,72 |42,45 SUCESSO Puerpério 31 29,29 (32,5
BOM Cuidado da pessoa com BOM Cuidado da pessoa com
SUCESSO Diabetes 73,63 SUCESSO Diabetes 57,36 57,79 |57,85 (58,94
BOM Cuidado da pessoa com BOM Cuidado da pessoa com
SUCESSO Hipertensao 74,52 SUCESSO Hipertensdo 51,56 54,06 |55,27 (56,14
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EQUIPE DE SAUDE BUCAL
ESTABELECIMENTO: UBS: PSF CENTRO DE SAUDE - Equipe: PSF CENTRO
DE SAUDE
MUNICIPIO  |INDICADOR out/25 |nov/25 |dez/25
a
BOM (1)d . Consulta
SUCESSO ontologica
programada na APS
BOM | mtorbsco conclud
SUCESSO gico concluido
na APS
BOM Taxa de exodontias na
SUCESSO APS
BOM Escovagao
SUCESSO Supervisionada na APS
oo [
SUCESSO ogicos
preventivos na APS
BOM Tratamento Restaurador
SUCESSO Atraumatico na APS

ESTABELECIMENTO: UBS: PSF DISTRITO DE SERRINHA - Equipe:
PSF DISTRITO DE SERRINHA
MUNICIPIO INDICADOR set/25 [out/25 [nov/25 |dez/25
BOM 12 Consulta Odontolégica
SUCESSO programada na APS
BOM Tratamento Odontolégico
SUCESSO concluido na APS
BOM Taxa de exodontias na
SUCESSO APS
BOM Escovacao
SUCESSO Supervisionada na APS
BOM E)l:c:tdllr?eintos
SUCESSO ontologicos
preventivos na APS
BOM Tratamento Restaurador
SUCESSO Atraumatico na APS
PONTUAGCAO
REGULAR| |SUFICIENTE BOM OTIMO
<=1 >le<=3 >3e<=5 -5
REGULAR| |SUFICIENTE BOM OTIMO
0A25 >25E <=50| [>50 E <=75 ~75
A 100
REGULAR| |SUFICIENTE BOM OTIMO
<8e>=||>= 12 e <[ |[>10e<12 - g
14 14 e<10
REGULAR| |SUFICIENTE BOM OTIMO
<=0.25 >0.25 e <=| [>05e<=1 -1
0.5
REGULAR| |SUFICIENTE BOM OTIMO
<40e>| [>= 40 e<| [>=60e <80 .-
85 60 80 e
<=85
REGULAR| |SUFICIENTE BOM OTIMO
<=3 >3e<=6 >6e<=8 -8

BOM Cuidado integral da Pessoa BOM Cuidado integral da
SUCESSO Idosa SUCESSO Pessoa Idosa
I I A
SUCESSO T 9 SUCESSO " transgs
prevencgao do cancer 37,23 (37,77 (37,68 |37,58 prevengao do cancer 42,69 44,09 (43,79 (41,85
PONTUACAO
REGULAR| |SUFICIENTE BOM OTIMO
0A25 >25E <=50| [>50 E <=75 >75 A
100
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EQUIPES MULTIPROFISSIONAIS NA ATENGCAO PRIMARIA A

SAUDE

UBS: EMULTI ESTRATEGICA BOM SUCESSO - Equipe: EMULTI
ESTRATEGICA BOM SUCESSO

MUNICIPIO  |INDICADOR set/25|out/25|nov/25 (dez/25
BOM M;adlad. . :e
SUCESSO a en. imentosda
eMulti por pessoa
Acoes
BOM interprofissionais
SUCESSO realizadas pela
eMulti na APS
PONTUACAO
Regular Suficiente Bom Otimo
<=1 >le<=25||> 25 e >5
<=5
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5. Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestao

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2025

Rede fisica de estabelecimentos de satde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla

HOSPITAL GERAL

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

POSTO DE SAUDE

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Total

Observagdo: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/05/2025.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2025
Rede fisica de estabelecimentos de satde por natureza juridica
Natureza Juridica Municipal Estadual
ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 11
ENTIDADES EMPRESARIAIS

Total 11

Observagao: Os dados apresentados referem-se ao nimero de estabelecimentos de satde publicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 22/05/2025.

5.3. Consércios em salde

O ente nao estd vinculado a consoércio publico em saude

o Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Estadual

Dupla

Total
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
2 2
1 1
1 1
1 1
11 11
Total
11
11

Em Bom Sucesso, os servicos de salde estdo organizados segundo os niveis de complexidade da atencdo, buscando assegurar acesso integral, equanime e continuo a
populagdo. A rede combina atencdo primaria, com PSFs, Centro de Atengdo Psicossocial, farmacia basica e agdes de vigilancia, voltada a prevencao, promocao da salde e
acompanhamento continuo, e atencao de média e alta complexidade, composta pelo hospital e maternidade, SAMU, laboratérios especializados e gestao municipal,

garantindo suporte diagndstico, procedimentos clinicos e atendimento de urgéncia e emergéncia, de acordo com as necessidades locais.

Atencao Primaria a Saude (APS)
Responsavel por cuidados basicos, prevengao, promogado da salide e acompanhamento continuo da populagdo. Inclui:
PSF Centro de Saude
PSF Distrito de Serrinha
Farmaécia Bésica Alcides Caetano de Freitas.
Emulti Estratégica Bom Sucesso

Vigilancia Sanitaria de Bom Sucesso

Atencao de Média e Alta Complexidade
Voltada a procedimentos especializados, diagnésticos avancados e internacdes hospitalares. Inclui:
Hospital e Maternidade Severino Viriato

SAMU de Bom Sucesso

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Laboratério Municipal de Andlises Clinicas LAMAC
Laboratério de Prétese Dentéria de Bom Sucesso
Secretaria Municipal de Salde de Bom Sucesso

Centro de Atencao Psicossocial Ver Francisco F. de Lima

5.2. Por natureza juridica
A rede fisica de salide de Bom Sucesso é inteiramente municipal, composta por 11 estabelecimentos sob administragdo publica do municipio, sem unidades estaduais ou de

gestdo compartilhada. Isso demonstra que todo o planejamento, custeio e gestdo da atencéo a salde local sdo de responsabilidade direta do municipio.

5.3. Consércios em satde

O ente nao estd vinculado a consoércio publico em sadde

https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 65



6. Profissionais de Saude Trabalhando no SUS

A disponibilizagdo dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2025

Publica (NJ grupo 1)  Auténomos (0209, 0210)

Bolsistas (07) 1 0 0 0 0

Estatutarios e empregados publicos 0 7 3 33 3
(0101, 0102)

Publica (N) grupo  Contratos tempordrios e cargos em comissao
1) (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude (CNES)
Data da consulta: 02/06/2026.

Publica (NJ grupo 1) Auténomos (0209, 0210)
Bolsistas (07) 1 1 2 2
Estatutarios e empregados publicos (0101, 49 48 49 51
0102)

Publica (N) grupo 1) Contratos tempordrios e cargos em
comissdo (010301, 010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 02/06/2026.

e Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Salde Trabalhando no SUS
Estatutarios e empregados publicos- 07 enfermeiros, 03nivel superior, 33nivel médio e 03 ACS.
Bolsistas; 01 médicos

Auténomos; 04 médicos

https://digisusgmp.saude.gov.br 17 de 65



7. Programacado Anual de Saude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia do acesso da populacdo a servicos ptiblicos de qualidade, com equidade, atendendo as necessidades de
saude, considerando os determinantes sociais, implementando a politica de atencao primaria em satde e a atencéo especializada com
o fortalecimento da rede de atencao a saude, de forma regionalizada, com énfase nas acées de promogao e prevencao;

OBJETIVO N2 1 .1 - Realizar atividades de educacdo em satiide com a populacao.

. . Unidade
Descricao da Indlc.ador para Unidade A_no " Linha- Meta Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
Meta i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Implantar Percentual de Percentual 2021 25,00 25,00 Percentual 25,00
consultoria de ampliacao da
amamentagdo no cobertura da Atencao
pré-natal. béasica
Acao N° 1 - Implantar consultoria de amamentag&o no pré-natal.
OBJETIVO N2 1 .2 - Solucionar a Dificuldade de ampliacao para saude do Trabalhador.
. - Unidade
| A - Met
Descricao da ndltiador para Unidade _no Linha- eta Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Conseguir Disponibilizar Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
plano para atendimentos
demandas noturnos.
noturnas.
Acdo N° 1 - Conseguir plano para demandas noturnas.
OBJETIVO N2 1 .3 - Melhorar a qualidade e a resolutividade da assisténcia a satude
Indicador para Unidade Ano - . Meta W)
e . N Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
P . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Reduzir a Proporgao de parto Percentual 2021 10,00 100,00 Percentual 10,00

quantidade de partos

cesareos nas
gestantes do
municipio em 40%.

normal no Sus e na
salde suplementar

Acdo N° 1 - Reduzir a quantidade de partos cesareos nas gestantes do municipio em 40%.

OBJETIVO N2 1 .4 - Garantir 100% das Agoes publicas de saude através da Estratégias de ESF/ESB, Vigilancia em Saude.

Descricao da
Meta

1. Agbes publicas
de salde através
da Estratégica de
ESF/ESB, Vigilancia
em Saude

Indicador para Unidade Ano - . Meta

- . Linha- Meta
monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025
avaliacdo da meta medida Base ase 2025)
Avaliacao e Percentual 2021 100,00 100,00

monitoramento das
Pactuacoes, PQAVS, e
Indicadores do PMAQ-
AB

Acdo N° 1 - Acbes publicas de saude através da Estratégica de ESF/ESB, Vigilancia em Saude

OBJETIVO N2 1 .5 - Implantar um servico de ouvidoria municipal, para reorientar o planejamento de saude.

Descricao da Meta

1. Implantando ouvidoria

em cada unidade de

Indicador para

) Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da medida
meta
Relatério trimestral  NUmero

da ouvidoria.

salde para orientagdo e
planejamento de saude.

Ano - Meta

Linha- 'I;'a“ha' Plano(2022- :':;:
Base S€  2025)
2021 1 1

Acao N2 1 - Implantando ouvidoria em cada unidade de salde para orientagao e planejamento de saude.

OBJETIVO N2 1 .6 - Monitorar e Acompanhar as condicionalidades do Programa Federal do Bolsa Familia.

Descricao da

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida

Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

Ano - : Meta
Linha- 'I;:‘s:a' Plano(2022- ;":zt:
Base 2025)

Unidade
de N Resultado
medida - Polaridade Anual
Meta
Percentual 100,00
Unidade
de . Resultado
medida Polaridade Anual
- Meta
NUmero 1,00
Unidade
de . Resultado
medida - Polaridade Anual
Meta

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

10,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS
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1. Percentual de Cobertura de Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Beneficiarios acompanhamento das
Acompanhados. condicionalidades de

Saude da familia.

Acdo N° 1 - Percentual de Beneficidrios Acompanhados.

OBJETIVO N2 1 .7 - Proporcionar melhores condicées para pratica de atividades fisicas.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta pRaes % meta
Descricao da - ) Linha- Meta de N Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcancada
Meta i~ e Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover a Unidade com estrutura fisica NUmero 2021 1 1 NUmero 0 0
reforma paraa adequada para atender as
Academia de diretrizes da Estratégia Saude
Saude. da Familia.

Acao N2 1 - Promover a reforma para a Academia de Saulde.

OBJETIVO N2 1 .8 - Implantar e Implementar o SISAB, e o e-SUS, com Prontuario Eletronico do Cidadao-PEC em 100% das UBS.

Indicador para Unidade Ano - , Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
. . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implementacao Relatérios trimestrais Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de prontuario para avaliagdo de
eletronico do indicadores da
cidadao- PEC em Atencédo Basica.

100% das UBS.

Acdo N° 1 - Implementagao de prontuério eletrénico do cidaddo- PEC em 100% das UBS.

OBJETIVO N2 1 .9 - Redefinir em 100% o territério de abrangéncia da Unidade de Saude da familia adequado a quantidade de usuarios
adscritos ao nimero de agentes comunitarios de saude.

Indicador para Unidade

3 Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento , Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Redefinicdo da NUmero de dreas Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

abrangéncia territorial sem cobertura de
das unidades, conforme Agentes
informagao no portal comunitarios de
MS/SAS/Departamento  Saude.

de Atencdo Béasica-DAB-

E-GESTOR

Acao N° 1 - Redefinigdo da abrangéncia territorial das unidades, conforme informac&o no portal MS/SAS/Departamento de Atengdo
Bésica-DAB-E-GESTOR

OBJETIVO N2 1 .10 - Capacitar 100% dos Profissionais de Saude para utilizacao do PEC, no SISAB.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Capacitagdo de Monitoramento e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
todos os certificacdo de todos
profissionais da os profissionais da
salde que fazem salide municipal.
uso do sistema PEC
no SISAB

Acdo N° 1 - Capacitagéo de todos os profissionais da salide que fazem uso do sistema PEC no SISAB

OBJETIVO N2 1 .11 - Programar acées voltada para saude do adolescente e do homem em pelo menos 80% da populacao alvo.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta W) % meta
Descricao da . . Linha- Meta de N Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta P e Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Agles voltada Notificagcdes nos Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
para saude do sistemas de informacdes
adolescente e do  do municipio sobre a
homem. incidéncia.

Acao N2 1 - Agdes voltada para saude do adolescente e do homem.

OBJETIVO N2 1 .12 - Realizar o monitoramento anual com PSA e avaliacdao com Consulta Especializada
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Descricao da Meta

1. Monitoramento
anual com PSA e
avaliagao com
Consulta
Especializada.

Indicador para

Unidade - i -
monitoramento e d A.no e
liacio d e Linha- Base
avaliacao da medida Base
meta
Identificar Percentual 2021 100,00

alteracdes na
préstata e ou
neoplasias

Meta
Plano(2022-
2025)

Acao N2 1 - Monitoramento anual com PSA e avaliacdo com Consulta Especializada.

Meta
2025

100,00

Unidade

de Resultado % meta
medida - Polaridade Anual alcancada
Meta da PAS
Percentual 100,00 100,00

OBJETIVO N2 1 .13 - Promover acées de promocao de satde voltadas a prevencao de quedas e doencas cronicas para melhoria na

qualidade de vida.

Descricdao da Meta

1. Acoes de
promocao de salde
voltadas a prevencgao
de quedas de
doencas crénicas
para melhoria na
qualidade de vida.

Indicador para Unidade Ano - .

N . Linha-
monitoramento e de Linha- e
avaliacdo da meta medida Base
Implementar a Percentual 2021 100,00

politica de saude da
pessoa idosa, em
100% do municipio.

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

100,00

Unidade

Acdo N2 1 - Acbes de promocao de salide voltadas a prevencao de quedas de doencas crbnicas para melhoria na qualidade de vida.

OBJETIVO N2 1 .14 - Ampliar a média da acao coletiva dental supervisionada em 100% das escolas municipais.

Descricao da
Meta

1. Ampliar a média
da agdo coletiva
dental
supervisionada.

Acao N2 1 - Ampliar a

Indicador para Unidade Ano - )

. N Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacao da meta medida Base
Média de agdo Percentual 2021 100,00

coletiva de
escovagao dental
supervisionada

média da agao coletiva dental supervisionada.

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

100,00

OBJETIVO N2 1 .15 - Reduzir em 20% o numero de extracées realizadas na atencao primaria.

Descricdao da Meta

1. Reduzir em 20% o
ndmero de extracdes
realizadas na
atencgéo primaria.

Indicador para Unidade Ano - -

A B Linha-
monitoramento e de Linha- Base
avaliacdo da meta medida Base
Proporcdo de Percentual 2021 20,00

exodontias em
relacdo a outros
procedimentos

Meta

Plano(2022-

2025)

Acdo N° 1 - Reduzir em 20% o nimero de extragdes realizadas na atengao primaria.

Meta
2025

20,00

OBJETIVO N2 1 .16 - Concluir o tratamento em 40% dos usuarios apos o exame clinico odontoldgico.

Descricao da
Meta

1. Concluir o
tratamento em 40%
dos usuérios apés o
exame clinico
odontolégico.

Acdo N° 1 - Concluir o tratamento em 40% dos usuarios ap6s o exame clinico odontolégico.

Indicador para Unidade Ano -

monitoramento e de Linha- ;I:shea-
avaliacao da meta medida Base
Razdo entre Percentual 2021 40,00

tratamentos concluidos
e primeiras consultas
odontolégicas
programaticas

Meta

Plano(2022-

2025)

Meta
2025

40,00

0,
de . Resultado % meta
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Unidade % meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
Unidade % meta
de . Resultado
) Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 20,00 100,00
Unidade % meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 40,00 100,00

OBJETIVO N2 1 .17 - Elaborar normas técnicas para praticas e acoes integrativas e complementares de cuidados transversais.

Descricao da Meta

1. Implantar a Politica
Nacional de Praticas
Integrativas e
Complementares (
PNPIC).

Indicador para

) Unidade Ano )
monitoramento e - Linha
. de Linha-
avaliacao da . Base
medida Base
meta
Melhorar técnicas Percentual 2021 100,00

de praticas e acdes
integrativas.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

100,00

Unidade o
% meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
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Agdo N° 1 - Implantar a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares ( PNPIC).

OBJETIVO N2 1 .18 - Promover orientacao sobre higiene bucal, evidenciacédo de placa e aplicacao topica de flior em 60% das criancas

de 06 a 12 anos.

Descricdao da Meta

1. Orientacao sobre
higiene bucal,
evidenciagdo de placa
e aplicagéo tépica de
flor em 60% das
criangas de 06 a 12
anos.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
NUmero de criancas  Percentual

de 06 a 12 anos que
receberam
orientacdo sobre
higiene bucal.

Ano - . Meta
Linha- ;g‘s'::' Plano(2022- ;":zt;
Base 2025)
2021 60,00 60,00

Unidade

de . Resultado
medida - B Anual
Meta

Percentual 60,00

Acdo N9 1 - Orientacao sobre higiene bucal, evidenciacdo de placa e aplicacdo tépica de fldor em 60% das criancas de 06 a 12 anos.

OBJETIVO N2 1 .19 - Ampliar os servicos de atendimentos odontolégicos a populacao.

. . Unidade
Descricao da Indlc_ador para Unidade A_no ) Linha- Meta Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Habilitar e NUmero para Equipe de Numero 2021 1 1 Ndmero 0
manter 1 Equipe  Salde Bucal.
de Saude Bucal
Acdo N° 1 - Habilitar e manter 1 Equipe de Saude Bucal
OBJETIVO N2 1 .20 - Garantir 02 avaliacées odontoldgicas a todas as gestantes cadastradas no Pré-natal.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta LLILEL
_— . N Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade
i . Base 2025 medida Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Garantir 02 Cobertura de 12 Nimero 2021 2 2 NUmero 2,00
avaliagbes consulta de
odontolégicas a todas atendimento
as gestantes odontolégico a
cadastradas no Pré- gestante.
natal.
Acdo N° 1 - Garantir 02 avaliacdes odontoldgicas a todas as gestantes cadastradas no Pré-natal.
OBJETIVO N2 1 .21 - Realizar 10 ac6es de matriciamento por ano, para trabalhadores em saude e usuarios.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
s~ . Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
- Meta
1. Realizar 10 acbes Detectar NUmero 2021 10 10 NUmero 10,00

de matriciamento por
ano, para
trabalhadores em
salde e usuarios.

precocemente lesées
pré cancerigenas e
evitar a evolucdo da
doenca.

Acdo N° 1 - Realizar 10 agOes de matriciamento por ano, para trabalhadores em salde e usuarios.

OBJETIVO N2 1 .22 - Implantar o Sistema Hérus em 100% da farmacia basica. Aumentar a oferta de medicamentos basicos.

e Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade
Descricao da ) N Linha- Meta N . Resultado
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 de medida Polaridade Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta
1. Indice de usuérios Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
Implantagdo atendidos na farmacia
de Sistema basica
Hérus
Agdo N° 1 - Implantacdo de Sistema Hérus
OBJETIVO N2 1 .23 - Garantir acesso de exames de imagem (ecografias obstétricas) as gestantes.
Indicador para Unidade Ano - , Meta L
_— . N Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
. . Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta

https://digisusgmp.saude.gov.br

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS
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1. Reafirmar Ndmero de Ndmero 2021 5
necessidade de ecografias
priorizagao para as obstétricas
gestantes junto ao realizadas

prestador de servigo

Acdo N° 1 - Reafirmar necessidade de priorizagdo para as gestantes junto ao prestador de servigo

OBJETIVO N2 1 .24 - Melhorar a estrutura fisica dos servigos da Atencao Basica

Indicador para

Meta
2025

monitoramento e ] R Linha Meta
Descricao da Meta avaliacio da de Linha- Base Plano(2022-
< medida Base 2025)
meta
1. Realizar reformas e Valor orgado X Nimero 2021 1

consertos das UBSs valor executado
Adquirir mobiliarios e
equipamentos conforme a

necessidade.

Ndmero 5,00 100,00
Unidade % meta
de . Resultado

. Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
NUmero 0 0

Agdo N° 1 - Realizar reformas e consertos das UBSs Adquirir mobilidrios e equipamentos conforme a necessidade.

OBJETIVO N2 1 .25 - Aumentar o numero de espacos publicos para a pratica de atividades fisicas, visando a prevencao e promogcao em

saude.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Criar novas Ndmero de academias NUmero 2021 1 1 Ndmero 0 0
academias de salde novas
nos bairros e na
zona rural
Acdo NO 1 - Criar novas academias de salde nos bairros e na zona rural
OBJETIVO N2 1 .26 - Operacionalizar a Academia de Saude.
Indlc.ador Para .idade Ano - . Meta Pases % meta
e monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Atender os requisitos  100% das Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
da Portaria Ministerial N° atividades
2.681/2013 que iniciadas
regulamenta o Programa
Academia de Saude
através da contratacao
e/ou efetivagao de
profissional de educacdo
fisica e/ou fisioterapeuta
para proporcionar
atendimentos
adequados.
Acdo N° 1 - Atender os requisitos da Portaria Ministerial N2 2.681/2013 que regulamenta o Programa Academia de Saude através da
contratacao e/ou efetivagdo de profissional de educacéo fisica e/ou fisioterapeuta para proporcionar atendimentos adequados.
OBJETIVO N2 1 .27 - Motivar o funcionamento das Oficinas Terapéuticas (OTs)
Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta Psecs % meta
_— monitoramento e , Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Redirecionar as Processo de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
oficinas terapéuticas redirecionamento
para unidade de saude concluido (100%)
com maior prevaléncia
de Transtornos
Mentais
Acao N2 1 - Redirecionar as oficinas terapéuticas para unidade de saide com maior prevaléncia de Transtornos Mentais
OBJETIVO N2 1 .28 - Operacionalizar o funcionamento da Equipe de Atencdo Primaria (EAP)
H H - H 0,
Descricéo Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Umd_ade de : Resultado % meta
da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 medida - Polaridade Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Implantar  EAP cadastrada no CNES  NUmero 2021 1 1 NUmero 1,00 100,00
o Programa (1)
EACS
Acao N° 1 - Implantar o Programa EACS
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OBJETIVO N2 1.

Descricao da
Meta

1. Reduzir em
10% o
sedentarismo.

29 - Reduzir em 10% o sedentarismo.

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base

Redugao de morbidades Percentual 2021

dos usuarios
sedentarios.

Acao N2 1 - Reduzir em 10% o sedentarismo.

OBJETIVO N2 1 .30 - Fortalecer as acoes e o processo de trabalho da Atencao Basica

Descricao da Meta

1. Manutencgdo das
equipes minimas,
realizacao de
atendimentos conforme
protocolos
estabelecidos pelo MS,

capacitagdo e educacao

continuada.

Indicador para
monitoramento
e avaliacao da
meta

Percentual de
cobertura
populacional
Saude da Familia

Unidade Resultado % meta
de medida Polaridade - alcancada
- Meta da PAS
Percentual 10,00 100,00
Unidade % e
de N Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta

Percentual 100,00 100,00

Acdo N° 1 - Manutengéo das equipes minimas, realizagdo de atendimentos conforme protocolos estabelecidos pelo MS, capacitagédo e

educacdo continuada.

OBJETIVO N2 1 .31 - Fortalecer a Atencao Primaria a Saude por meio da aquisicao de equipamentos e materiais permanentes para
Unidades Basicas de Saude (UBS), com o intuito de qualificar a oferta dos servicos, melhorar as condicées de trabalho das equipes de
salde e ampliar a capacidade de atendimento a populacdo, conforme diretrizes do Novo PAC Selecées.

Descricdao da Meta

1. Adquirir Combo De
Equipamentos Para
Unidades Béasicas De
Saude.

Acdo N° 1 - Adquirir Combo De Equipamentos Para Unidades Bésicas De Saude.

Indicador para
monitoramento e
avaliacdo da meta

Adquirir Combo De
Equipamentos Para
Unidades Basicas De
Saude.

OBJETIVO N2 1 .32 - Fortalecer a Atencao Primaria, ampliando o acesso da populagcao aos servicos de saude, assegurando a
integralidade do cuidado e qualificando as acdes de promocdo, prevencao e acompanhamento continuo.

Descricao da Meta

1. Apoio Logistico para
Transporte
Intermunicipal de
Pacientes
Acompanhados pela
APS

Agdo N° 1 - Apoio Logistico para Transporte Intermunicipal de Pacientes Acompanhados pela APS

2. Atividades para
Fortalecimento da
Atencdo Primaria a
Saude

Acdo N° 1 - Atividades para Fortalecimento da Atengdo Primaria a Saude

3. Apoio a Agdes de
Planejamento
Reprodutivo

Indicador para
monitoramento e

avaliacao da meta

Apoio Logistico para

Transporte
Intermunicipal de
Pacientes

Acompanhados pela

APS

Atividades para
Fortalecimento da
Atencédo Primaria a
Saude

Apoio a Agdes de
Planejamento
Reprodutivo

Agdo N° 1 - Apoio

a Acdes de Planejamento Reprodutivo

4. Apoio Logistico para Apoio Logistico para Ndmero

Acdoes Domiciliares e
Intersetoriais com
Creches, Escolas e
Cras

Acao N° 1 - Apoio Logistico para Agdes Domiciliares e Intersetoriais com Creches, Escolas e Cras

AgOes Domiciliares e

Intersetoriais com
Creches, Escolas e
Cras

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
% meta
de . Resultado
) Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
NUmero 0 0
Unidade % meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
Ndmero 0 0
NUmero 0 0
Ndmero 0 0
NUmero 0 0
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5. Aquisicao de
Insumos para o
Atendimento Clinico e
AcOes de Promogao da
Saude

Aquisigdo de Insumos  NUumero 2022 1 1 Ndmero 0
para o Atendimento
Clinico e Agdes de

Promogdo da Saude

Agdo N2 1 - Aquisicéo de Insumos para o Atendimento Clinico e A¢des de Promogdo da Saude

6. Aquisicao de Testes
Répidos

Aquisigdo de Testes Ndmero 1 1 Ndmero 0

Répidos

Agdo N2 1 - Aquisicdo de Testes Rapidos

7. Promocao de
Desenvolvimento
Integral na Primeira
Infancia

Apoio Logistico para Ndmero 2022 1 1 Ndmero 0
Acbes Domiciliares e

Intersetoriais com

Creches, Escolas e

Cras

Acdo N9 1 - Promocao de Desenvolvimento Integral na Primeira Infancia

8. Capacitagao de
Profissionais da APS
sobre Marcos do
Desenvolvimento,
Sinais de Alerta e
Intervencdes Precoces

Capacitagao de Ndmero 2022 1 1 NUmero 0
Profissionais da APS

sobre Marcos do

Desenvolvimento,

Sinais de Alerta e

Intervencdes Precoces

Agdo N2 1 - Capacitagdo de Profissionais da APS sobre Marcos do Desenvolvimento, Sinais de Alerta e Intervengdes Precoces

9. Producdo e
Distribuicdo de
Materiais Educativos
para Familias e
Cuidadores sobre
Estimulos na Infancia
(Folders, Cartilhas,
Jogos Pedagdgicos)

Producao e Ndmero 2022 1 1 NUmero 0
Distribuicdo de

Materiais Educativos

para Familias e

Cuidadores sobre

Estimulos na Infancia

(Folders, Cartilhas,

Jogos Pedagdgicos)

Agdo N2 1 - Producdo e Distribuigdo de Materiais Educativos para Familias e Cuidadores sobre Estimulos na Infancia (Folders, Cartilhas,

Jogos Pedagdgicos)

10. Realizar Acoes de
Vigilancia do
Desenvolvimento
Infantil (Avaliacdes
Periddicas)

Realizar AcOes de NUmero 1 1 NUmero 0
Vigilancia do

Desenvolvimento

Infantil (Avaliacdes

Periddicas)

Agdo N2 1 - Realizar AgBes de Vigilancia do Desenvolvimento Infantil (Avaliagdes Periddicas)

DIRETRIZ N2 2 - Gerir e controlar programas e acoes finalisticas da Secretaria Municipal de Satide. Desenvolver e implementar acoes e
servicos na qualificacdo da gestdo, melhorar e ampliar o acesso, promover educacao continuada, buscar a humanizacao e o
acolhimento da populacao nos servicos do SUS.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 2 .1 - Garantir equipe minima dos servicos através de contratacées temporarias.

Descricao da Meta

1. Buscar contratacoes

para os seguintes cargos:

médicos, educadores
fisicos, fisioterapeutas,
nutricionistas,
odontdlogos, psicdlogos,
agentes administrativos,
atendente de farmacia
,enfermeiros, técnicos de
enfermagem,
fonoaudidlogos

Indicador para

) Unidade
monitoramento de
e avaliacao da medida
meta
Contratagdo de Percentual

pessoal.

Ano- - inha-
Linha-

Base
Base
2021 10,00

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

10,00

Unidade o

% meta
de . Resultado

. Polaridade alcancada

medida - Anual

da PAS
Meta
Percentual 0 0

Acdo N9 1 - Buscar contratacdes para os seguintes cargos: médicos, educadores fisicos, fisioterapeutas, nutricionistas, odontélogos,
psicdlogos, agentes administrativos, atendente de farmacia ,enfermeiros, técnicos de enfermagem, fonoaudiélogos

OBJETIVO N2 2 .2 - Discutir o Plano de Cargos e Salarios do municipio, visando ampliar a carga hordria de alguns profissionais para
melhor atender os requisitos exigidos pelos servigos de saude.

Descricao da Meta

1. Ampliar a carga
hordria dos seguintes
cargos: fisioterapeuta,
nutricionista psicélogos,
bioquimico/biomédico

Indicador para

3 Unidade
monitoramento de
e avaliacao da medida
meta
Comissao de Percentual

Reavaliacao do
Plano de Cargos e
salérios do
municipio.

A'no " Linha-
Linha-

Base
Base
2021 20,00

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

20,00

Unidade 5

% meta
de N Resultado

. Polaridade alcancada

medida - Anual

da PAS
Meta
Percentual 0 0

Agdo N2 1 - Ampliar a carga horéria dos seguintes cargos: fisioterapeuta, nutricionista psicélogos, bioquimico/biomédico

OBJETIVO N2 2 .3 - Melhor qualidade da limpeza e higiene de toda a estrutura da Secretaria Municipal de Saude, bem como o servico

de zeladoria.

Descricao da
Meta

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacdo da meta medida
Contratacao de Ndmero

1. Contratar pessoal
para o setor de
limpeza e zeladoria.

pessoal

Ano -
po Linha-
Linha-
Base
Base
2021 1

Acao N° 1 - Contratar pessoal para o setor de limpeza e zeladoria.

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

OBJETIVO N2 2 .4 - Atingir os indicadores pactuados na Pactuacao anual (DIGISUS) e a pactuacao do Previne Brasil

Descricao da Meta

1. Monitorar o banco de
dados para evitar
perdas de produgdo ao
importar dados para os
sistemas do MS.
Reunibes periddicas de
avaliacao dos
indicadores atingidos
por cada equipe
Reestruturacao das
rotinas e protocolos
atendendo as
normas/exigéncias para
o atingimento das
metas do Programa
Previne Brasil

Indicador para

3 Unidade
monitoramento
e avaliacao da medida
meta
Ndmero de Percentual
indicadores

atingidos pela
pactuagao e pelo
Previne Brasil.

AFO Linha
Linha

Base
Base
2021 100,00

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2025

100,00

Acdo N° 1 - Monitorar o banco de dados para evitar perdas de producao ao importar dados para os sistemas do MS. Reunibes periddicas
de avaliagéo dos indicadores atingidos por cada equipe Reestruturagdo das rotinas e protocolos atendendo as normas/exigéncias para o
atingimento das metas do Programa Previne Brasil

https://digisusgmp.saude.gov.br

Unidade
% meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Ndmero 1,00 100,00
Unidade % meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 100,00 100,00
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DIRETRIZ N2 3 - Garantia da resolucao dos riscos e agravos a saude da populacdo, por meio de acées de promogao, protecao, prevencao

e vigilancia em satde.

OBJETIVO N2 3 .1 - Reduzir a mortalidade prematura por doencas croénicas nédo transmissiveis.

e Indicador para Unidade
Descricao da .
monitoramento e de
Meta . .
avaliacao da meta medida
1. Diminuir os Taxa de mortalidade Percentual

indices de
mortalidade

prematura (30 a 69
anos) pelo conjunto das

relacionados a

quatro principais Dcnt.

DCNT EM 4%.

Acdo N9 1 - Diminuir os indices de mortalidade relacionados a DCNT EM 4%.

OBJETIVO N2 3 .2 - Manter completo o quadro de profissionais da Vigilancia em Saude

Descricao da Meta

1. Preencher cargos de
aposentados e/ou

exonerados com novos
servidores concursados.

Indicador para Unidade
monitoramento e de
avaliacao da meta medida

Realizacdo de 1 NUmero

concurso publico

Acao N° 1 - Preencher cargos de aposentados e/ou exonerados com novos servidores concursados.

OBJETIVO N2 3 .3 - Cumprir o pagamento do piso salarial para os Agentes de Combate as Endemias (ACEs).

Descricao da Meta

1. Encaminhar processo

administrativo solicitando a

adequacao dos
vencimentos dos ACE s de
acordo com o piso salarial
adotado pela categoria.

Agao N2 1 - Encaminhar processo administrativo solicitando a adequagao dos vencimentos dos ACE s

adotado pela categoria.

Indicador para

) Unidade
monitoramento de
liaca .
e avaliacao da medida
meta
Processo NUmero

administrativo em
andamento (1)

LG = Meta Unidade
Linha- H"M3" plano(2022. Meta de Polaridade hesultado
Base 2025 medida - Anual
Base 2025)
Meta
2021 1,00 1,00 Percentual 100,00
Unidade
Ano - . Meta
Linha- 5™ plano(2022- Meta de b iaridade Resultado
Base 2025 medida Anual
Base 2025)
- Meta
2021 1 1 Ndmero 0
Unidade
Ano - . Meta
Linha- SILER Plano(2022- el K= ) Polaridade HCEUILELD
Base 2025 medida Anual
Base 2025)
- Meta
2021 1 1 NUmero 0

de acordo com o piso salarial

OBJETIVO N2 3 .4 - Manter CNES das equipes atualizados..

Descricao da Meta

1. Atualizar as equipes no
SCNES, responsabilizando
as equipes e setor de
Banco de Dados para esse
fim.

Indicador para

3 Unidade
monitoramento e de
avaliacao da medida
meta
NUmero de Ndmero
equipes
atualizadas.

Ano - Meta Unidade
Linha- Linha- Plano(2022- Meta de : Polaridade Resultado
Base 2025 medida Anual
Base 2025)
- Meta
2021 1 1 Numero 0

Acdo NO 1 - Atualizar as equipes no SCNES, responsabilizando as equipes e setor de Banco de Dados para esse fim.

% meta
alcancada
da PAS

10.000,00

% meta
alcancada
da PAS

% meta
alcancada
da PAS

% meta
alcancada
da PAS

OBJETIVO N2 3 .5 - Melhorar estrutura de trabalho das Vigilancias (Epidemiologia, Ambiental, Sanitaria e Saude do Trabalhador).

Descricao da Meta

1. Adquirir equipamentos
como: mobilidrio, material
de informatica, de
enfermagem,
climatizadores, recursos

Indicador para

) Unidade
monitoramento de
e avaliacao da .
medida
meta
Valor gasto em Ndmero

equipamentos

audiovisuais para Vigilancia

Epidemiolégica, Vigilancia
Ambiental e Vigilancia
Sanitéria.

Ano - Meta Unidade
Linha- C"M" plano(2022- Siete Y€ L Polaridade Roout
Base 2025 medida Anual
Base 2025)
- Meta
2021 1 0 Numero 0

Acéo N° 1 - Adquirir equipamentos como: mobilidrio, material de informatica, de enfermagem, climatizadores, recursos audiovisuais para
Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia Ambiental e Vigilancia Sanitaria.

OBJETIVO N2 3 .6 - Implantar meio de divulgacao e transparéncia das acées da Vigilancia em Saude.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Indicador para . Unidade
) Unidade Ano - . Meta
e monitoramento ) Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . Polaridade
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025)
meta Meta
1. Facilitar o processo Aquisigao e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
de informagao da instalagao de
populacao quanto aos painel.

servigos da VISA com a
aquisicado, instalagao e
alimentacdo de dados

de painel eletrénico ou
nao.

Acao N° 1 - Facilitar o processo de informagao da populagao quanto aos servigos da VISA com a aquisicao, instalagdo e alimentacao de
dados de painel eletrénico ou ndo.

OBJETIVO N2 3 .7 - Fortalecer acoes de vigilancia em saude do trabalhador.

Indicador para Unidade Ano - . Meta ot
_— B . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
. . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025)
Meta
1. Disponibilizar NuUmero de nucleos Percentual 2021 25,00 25,00 Percentual 25,00
servicos de salde de saude do
para o trabalhador trabalhador
fora do seu horario implantados nos
de trabalho. municipios.
Acéo N° 1 - Disponibilizar servigos de salde para o trabalhador fora do seu horario de trabalho.
OBJETIVO N2 3 .8 - Reduzir riscos e agravos da satde da populagao.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LR
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025)
Meta
1. Desenvolver agbes Percentual de Percentual 2021 25,00 25,00 Percentual 25,00
de educacao em pessoas hipertensos
salde para combater com pressdo arterial
o crescimento de aferida a cada
Dcnt em idades semestre.
prematuras.
Acdo N° 1 - Desenvolver acdes de educacao em saude para combater o crescimento de Dcnt em idades prematuras.
OBJETIVO N2 3 .9 - Readequar salas de vacinas de acordo com as normas sanitdrias vigentes.
::::i::;rr::r::o P B Linha Meta ::Idade Resultado
Descricao da Meta - de Linha- Plano(2022- . Polaridade
e avaliacao da . Base medida Anual
medida Base 2025)
meta - Meta
1. Fazer reformas Ndmero de salas  Numero 2021 1 Ndmero 0

estruturais das salas de
vacinas que necessitam de
readequacgao. Adquirir
equipamentos para a
melhoria da conservacao,
da administracao e controle
das vacinas.

readequadas.

Acao N2 1 - Fazer reformas estruturais das salas de vacinas que necessitam de readequacao. Adquirir equipamentos para a melhoria da

conservacao, da administracao e controle das vacinas.

OBJETIVO N2 3 .10 - Aumentar a cobertura vacinal na UBS, e busca ativa.75% de cobertura vacinal,

Y Indicador para Unidade Ano - . Meta
Descricao da . . Linha-
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022-
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Aumentar a Acompanhamento do Percentual 2021 75,00

cobertura vacinal SI-PNI

da UBS, e bsuca
ativa.

Acao N 1 - Aumentar a cobertura vacinal da UBS, e bsuca ativa.

OBJETIVO N2 3 .11 - Realizar 80% das acoes de Vigilancia Sanitaria no municipio;

. . Indicador para Unidade Ano - . Meta
Descricao . . . Linha-
da Meta monitoramento e avaliacao de Linha- Base Plano(2022-
da meta medida Base 2025)

https://digisusgmp.saude.gov.br

Meta de
2025 medida -

75,00 Percentual

Unidade
Polaridade Resultado
Anual
Meta
75,00
Unidade
de . Resultado
medida - Polaridade Anual
Meta

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS

% meta
alcancada
da PAS

100,00

% meta
alcancada
da PAS
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1. Esse indicador é composto pelos Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Realizacdo grupos de agdes identificadas
de agdes como necessdrias para serem
de executadas em todos os
vigilancia. municipios brasileiros ao longo
do ano, por se tratarem dos
grupos de agdes essenciais a
atuacao da vigilancia sanitaria
local, quais sejam: (i) cadastro
de estabelecimentos sujeitos a
Visa; (ii) inspecao em
estabelecimentos sujeitos a
Visa; (iii) atividades educativas
para populagao; (iv) atividades
educativas para o setor
regulado; (v) recebimento de
denuncias; (vi) atendimento de
denuncias; e (vii) instauracao de
processo administrativo
sanitario. A execucao dessas
acdes contribui para a redugdo
dos riscos e agravos a saude,
fortalecendo a promogao e
protecdo da saude da
populacao.
Acao N2 1 - Realizagdo de agdes de vigilancia.
OBJETIVO N2 3 .12 - Executar 72 coletas anuais e/ou 06 mensais dentro das acées do Programa Vigiagua conforme parametros:
coliformes totais, cloro residual livre, turbidez.
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
. . Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Proporgéo de Proporcdo de analises Nimero 2021 72 72 NUmero 72,00 100,00
andlise realizadas em realizadas em amostras
amostras de agua ( de agua (Parametros
Paréametros conforme conforme Vigidgua)
Vigidgua)
Acdo N9 1 - Proporcao de analise realizadas em amostras de dgua ( Parametros conforme Vigidgua)
OBJETIVO N2 3 .13 - Imunizar 80% caes e gatos ¢ vacina antirrabica (campanhas)
Y Indicador para Unidade Ano - . Meta L LLEE % meta
Descricao da . N Linha- Meta de . Resultado
Meta mon_ltotamento e de : Linha- Base Plano(2022- 2025 medida - Polaridade Anual alcancada
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Imunizar 80% Proporgao de cdes Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

cdes e gatos ¢
vacina antirrabina
( campanhas)

vacinados na campanha
de vacinagdo
antirrabica canina

Agdo N° 1 - Imunizar 80% cdes e gatos ¢ vacina antirrdbina ( campanhas)

OBJETIVO N2 3 .14 - Implementar 80% de acées de vigilancia no servico de saude para controle, prevencao, diagnéstico e tratamento
de Doencas transmissiveis, doencas /agravos nao transmissiveis e riscos e danos a saude.

Unidade

. . Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcancada
Meta i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Monitoramento dos Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
Implementacao Indicadores do PQAVS e
de acbes de Plano de Acéo da Vigilancia
vigilancia Sanitéria, Ambiental e do
Trabalhador.
Acdo N2 1 - Implementacdo de acdes de vigilancia
OBJETIVO N2 3 .15 - Aumentar em 30% a notificacdo das doencas e ou agravos de notificacdo compulséria que necessitam
investigacao epidemioldgica segundo Portaria Ministerial.
Indlc'ador para Unidade Ano - . Meta L LEC % meta
_— monitoramento e , Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
avaliacdo da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
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1. Recebimento de
denuncias/reclamacdes

Aumentar em 30%
a notificacao das
doencas e ou
agravos de
notificacdo
compulséria

Percentual 2021 30,00

Acdo N° 1 - Recebimento de denuncias/reclamacdes

30,00 Percentual

30,00 100,00

OBJETIVO N2 3 .16 - Realizar 06 ciclos de Tratamento dos Iméveis, apés realizacdo do Levantamento amostral de indice-LIA de

Infestacdo Predial.

Descricao da Meta

1. Realizar 06 ciclos
de tratamento dos
iméveis, apds
realizacao do
levantamento

Indicador para Unidade Ano -
monitoramento e de Linha-
avaliacdo da meta medida Base

Linha-
Base

Monitorar e avaliar Nimero 2021 6
imdveis visitados em

pelo menos 04 ciclos

de visitas domiciliares

para controle da

Unidade

Meta de
2025 medida
- Meta

6 NUmero

% meta
alcancada
da PAS

Resultado

Polaridade Anual

6,00 100,00

amostral do indice-LIA dengue
de infestacdo predial.

Acdo N2 1 - Realizar 06 ciclos de tratamento dos iméveis, apés realizacdo do levantamento amostral do indice-LIA de infestacdo predial.

DIRETRIZ N2 4 - Garantia e aprimoramento da assisténcia farmacéutica no ambito do Sus, estimulando e pactuando a estruturacao da
de servicos e sua forca de trabalho no Estado.

OBJETIVO N2 4 .1 - Fortalecer a politica de assisténcia farmacéutica, assegurando e qualificando o acesso a medicamentos
contemplados nas politicas publicas.

_ Indicador para Unidade Ano - . Meta LR % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta i~ A Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Aumentar a Percentual de Percentual 2021 50,00 0,00 Percentual 50,00 0
oferta de ampliacao da
medicamentos da  distribuicdo e
farméacia basica. dispensacao de
medicamentos.
Acdo N2 1 - Aumentar a oferta de medicamentos da farmacia bésica.
OBJETIVO N2 4 .2 - Garantir o abastecimento regular de medicamentos da Farmacia Basica
. . ) . o
Descricdo da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unldadc_e : Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 de medida Polaridade Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Manter Valor gasto no Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00
aquisicdo de trimestre
medicamentos
Acao N° 1 - Manter aquisicdo de medicamentos
OBJETIVO N2 4 .3 - Aprimorar a dispensacao de antirretrovirais e doencas infecciosas oportunistas.
Indltzador para Unidade Ano - . Meta L LLEE % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Estruturar espaco Espaco fisico Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
exclusivo para a estruturado
dispensacdo dos (100%)
medicamentos aos
usudrios, ofertando
atendimento
farmacéutico
individualizado.
Acao N° 1 - Estruturar espago exclusivo para a dispensagdo dos medicamentos aos usuarios, ofertando atendimento farmacéutico
individualizado.
OBJETIVO N2 4 .4 - Manter maior supervisao farmacéutica da dispensacdao de medicamentos especiais
. . ) . o
Descricéo da Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Unldad(_e : Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- - Plano(2022- 2025 de medida Polaridade Anual alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
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1. Nomear Nomeacao oficializada  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0
responsavel (100%)

técnica no

setor.

Acdo N° 1 - Nomear responséavel técnica no setor.

OBJETIVO N2 4 .5 - Ampliar e qualificar a equipe de atendimento da Farmacia Basica.

Indicador para . Unidade
3 P Unidade Ano - . Meta % meta
e monitoramento ) Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Criar o cargo de Ndmero de cargos  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0

atendente de farmdacia criados
Prover capacitagcao

para qualificar o

atendimento da

Farmacia Bésica

Agdo N° 1 - Criar o cargo de atendente de farmécia Prover capacitacdo para qualificar o atendimento da Farméacia Basica

OBJETIVO N2 4 .6 - Melhorar e aprimorar o descarte de residuos de medicamentos.

_ Indicador para Unidade Ano - ) Meta Shleres % meta
Descricao da ., . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Criar e executar  Elaboracao e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Plano de execucdo do Plano
Gerenciamento de (100%)
Residuos
Acdo NO 1 - Criar e executar Plano de Gerenciamento de Residuos
OBJETIVO N2 4 .7 - Criar Comissdo de Farmacia e Terapéutica.
Indlc.ador Para - .idade Ano - . Meta Psecs % meta
_— monitoramento , Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Solicitar portaria de Criagao da Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0

nomeacao para atuar de Comissao
forma permanente para  (100%)
assessorar a Geréncia

de Assisténcia

Farmacéutica nos

assuntos referentes a
medicamentos,

validacdo de protocolos
terapéuticos,

desenvolver acbes

educativas, promover e

apoiar programas de

educacao continuada.

Acdo N° 1 - Solicitar portaria de nomeacao para atuar de forma permanente para assessorar a Geréncia de Assisténcia Farmacéutica nos
assuntos referentes a medicamentos, validacdo de protocolos terapéuticos, desenvolver acdes educativas, promover e apoiar programas
de educacdo continuada.

OBJETIVO N2 4 .8 - Efetivar a aplicacao do recurso Qualifar-SUS conforme plano aprovado pelo CMS(investimento e custeio).

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta W) % meta
e monitoramento e ) Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Promover Percentual para Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
capacitagdes e/ou capacitagao e

treinamentos para a treinamento.
equipe da Assisténcia
Farmacéutica.

Acao N° 1 - Promover capacitagdes e/ou treinamentos para a equipe da Assisténcia Farmacéutica.

DIRETRIZ N2 5 - Média e Alta Complexidade- Garantir, ampliar e aprimorar o acesso da populacado aos servicos ambulatoriais e especializa
em média e alta complexidade.

OBJETIVO N2 5 .1 - Implantar uma Base descentralizada do SAMU.
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Unidade

Indicador para Unidade Ano - . Meta % me
e . ) Linha Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcan
P . Base 2025 medida Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da P/
1. Garantir equipe minima, Valor anual orgado NUmero 2021 1 1 NUmero 0
infraestrutura e equipamentos, para a manutencgao
manutengao da viatura e do servigo
capacitacOes ( educagao
Continuada.
Acao N° 1 - Garantir equipe minima, infraestrutura e equipamentos, manutencao da viatura e capacitagdes ( educagao Continuada.
OBJETIVO N2 5 .2 - Completar equipe minima do Centro de Especialidades Odontolégicas (CEO).
Ind|c_ador para Unidade Ano - : Meta Unidade % me
_— monitoramento . Linha- Meta de - Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcan
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da P/
meta Meta
1. Dispor de odontélogo Equipe completa Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 1
periodentista, odontélogo para (100%)
atendimentos de pessoas com
necessidades especiais e
odontdlogo clinico para
confeccao de érteses.
Acdo N° 1 - Dispor de odontélogo periodentista, odontélogo para atendimentos de pessoas com necessidades especiais e odontdlogo clinico para
confeccdo de érteses.
OBJETIVO N2 5 .3 - Potencializar o setor de Fisioterapia para suprir as demandas locais.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta Ikl % me
e . s Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcan
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da P/
1. Estruturar novo Ndmero de Percentual 2021 65,00 65,00 Percentual 0
espaco fisico a fim de horas/profissionais/semana
garantir melhor acesso
a populacdo. Aumentar
o numero de
profissionais
fisioterapeutas.
Acdo N° 1 - Estruturar novo espaco fisico a fim de garantir melhor acesso a populagdao. Aumentar o nimero de profissionais fisioterapeutas.
OBJETIVO N2 5 .4 - Manter e melhorar as acées do atendimento de nutricao da populacao.
Indicador para Unidade Ano - . Meta L % me
_— . . Linha- Meta de - Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcan
i~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da P/
1. Implantar a NUmero de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 1
Politica Nascional de  horas/profissionais/semana
Alimentacao e
Nutricdo ( PNAN)
Acdo N° 1 - Implantar a Politica Nascional de Alimentacdo e Nutricdo ( PNAN)
OBJETIVO N2 5 .5 - Qualificar o servico de Psicologia para garantir suporte psicolégico de acordo com as demandas da populacéao.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta LD % me
e . N Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcan
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacdao da meta medida Base 2025) da P/
Meta
1. Melhorar a oferta de NUmero de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 L
equipamentos, bem horas/profissionais/semana
COMO recursos
terapéuticos (jogos,
brinquedos, material
de informética...)
Acao N° 1 - Melhorar a oferta de equipamentos, bem como recursos terapéuticos (jogos, brinquedos, material de informética...)
OBJETIVO N2 5 .6 - Promover a prestacdo de servicos de exames laboratoriais e analises clinicas em casos suspeitos de doencas .
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % me
Linha- Met: R It
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Blasea Plano(2022- 2:2: de medida Polaridade Aﬁi:l ado alcan
avaliacdo da meta medida Base 2025) - Meta da P/
1. Implantar um Ndmero de implantacdo  NUmero 2021 1 1 Ndmero 0
laboratério Analises de Laboratério.
Clinicas Municipal.
Acdo N° 1 - Implantar um laboratério Analises Clinicas Municipal.
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OBJETIVO N2 5 .7 - Qualificar o planejamento familiar através do Setor de Consultas e Exames Especializados

Descrigcao da Meta

1. Aumentar a
disponibilizagao e o
acesso de métodos
definitivos

Descricao da Meta

1. Discutir protocolos clinicos

valida- los no Conselho
Municipal de Saude ,

telediagnéstico.

o telediagndstico.

Descricao da Meta

1. Aumentar a oferta de
avaliacOes urolégicas para
municipio. Supervisionar o
cumprimento dos
atendimentos pactuados.

Descricao da Meta

1. Discutir a pactuagao junto
a 62 GRS a fim de ampliar o

nimero de exames a serem

realizados.

Descricao da Meta

1. Ampliar o acesso da
populacao aos servigos
de cardiologia,
garantindo consultas
especializadas, exames
diagndsticos e
acompanhamento
continuo, com foco na
reducao das filas de
espera e na melhoria da
atencgédo integral as
doencas
cardiovasculares.

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % me
) N Linha- Meta N . Resultado
monitoramento e de Linha- o Plano(2022- 2025 de medida Polaridade U] alcan
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da P/
Ndmero de Percentual 2021 65,00 65,00 Percentual 65,00 L
lagueaduras e
vasectomias realizadas
Agdo N° 1 - Aumentar a disponibilizacdo e o acesso de métodos definitivos
OBJETIVO N2 5 .8 - Diminuir lista de espera para atendimentos de ortopedia e traumatologia.
Indlc_ador para Unidade Ano - : Meta Unidade % me
monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
. . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcan
e avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da P/
meta Meta
Ndmero de Percentual 2021 20,00 20,00 Percentual 10,00
para estabelecer prioridades e pessoas na fila de
espera
incentivando a teleconsulta e o
Acdo N° 1 - Discutir protocolos clinicos para estabelecer prioridades e valida- los no Conselho Municipal de Salude , incentivando a teleconsulta e
OBJETIVO N2 5 .9 - Diminuir lista de espera na area da urologia.
Indlc_ador para Unidade Ano - : Meta Unidade % me
monitoramento e N Linha- Meta de . Resultado
L . de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcan
avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da P/
meta Meta
NUmero de pessoas Percentual 2021 20,00 20,00 Percentual 20,00 1
o) na fila de espera
Acdo N° 1 - Aumentar a oferta de avaliagdes uroldgicas para o municipio. Supervisionar o cumprimento dos atendimentos pactuados.
OBJETIVO N2 5 .10 - Diminuir fila de espera para tomografias, endoscopias e colonoscopias.
Indicador para Unidade Ano - . Meta R % me
B} . Linha- Meta de - Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcan
i~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) da P/
Meta
NUmero de pessoas Percentual 2021 20,00 0,00 Percentual 20,00
na fila de espera
Acdo N° 1 - Discutir a pactuacao junto a 62 GRS a fim de ampliar o nGmero de exames a serem realizados.
OBJETIVO N2 5 .11 - Garantir a manutencéao de servicos especializado de atencao de média e alta complexidade.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LD % me
. L Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcan
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) da P/
Meta
Ampliar o acesso da Ndmero 2022 1 1 NUmero 1,00 L
populacdo aos servigos
de cardiologia,
garantindo consultas
especializadas, exames
diagndsticos e
acompanhamento
continuo, com foco na
reducao das filas de
espera e na melhoria da
atencédo integral as
doencas
cardiovasculares.
Acdo N2 1 - Ampliar o acesso da populacdo aos servicos de cardiologia, garantindo consultas especializadas, exames diagndsticos e
acompanhamento continuo, com foco na reducao das filas de espera e na melhoria da atencao integral as doencas cardiovasculares.
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2. Garantir acesso Garantir acesso NUmero 2022 1 1 Ndmero 1,00 L
ampliado e continuo aos ampliado e continuo aos
servigos de ginecologia, servigos de ginecologia,
com foco em consultas, com foco em consultas,
exames preventivos e exames preventivos e
acompanhamento acompanhamento
especializado da salde especializado da saude
da mulher. da mulher.
Agdo N2 1 - Garantir acesso ampliado e continuo aos servigos de ginecologia, com foco em consultas, exames preventivos e acompanhamento
especializado da salde da mulher.
3. Ampliar o acesso da Ampliar o acesso da NUmero 1 1 NUmero 1,00 L
populagao aos servigos populagdo aos servigos
de oftalmologia, de oftalmologia,
assegurando consultas,  assegurando consultas,
exames diagndsticos e exames diagndsticos e
acompanhamento acompanhamento
especializado para especializado para
prevengdo e tratamento  prevencao e tratamento
das doengas oculares. das doencas oculares.
Agdo N2 1 - . Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de oftalmologia, assegurando consultas, exames diagnésticos e acompanhamento
especializado para prevencao e tratamento das doengas oculares.
4. Ampliar o acesso da Ampliar o acesso da NUmero 2022 1 1 Nimero 0
populacao aos servigos populacdo aos servigos
de ortopedia, de ortopedia,
assegurando consultas,  assegurando consultas,
exames e exames e
acompanhamento acompanhamento
especializado para especializado para
diagnéstico, tratamento  diagndstico, tratamento
e reabilitacao das e reabilitacdo das
doencas e lesdes. doengas e lesdes
Agado N° 1 - Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de ortopedia, assegurando consultas, exames e acompanhamento especializado para
diagnéstico, tratamento e reabilitagdo das doencas e lesdes.
5. Ampliar o acesso da Ampliar o acesso da NiUmero 1 1 NUmero 1,00 1
populagao aos servigos populacao aos servigos
de ginecologia de média de ginecologia de média
complexidade, complexidade,
garantindo consultas garantindo consultas
especializadas, exames  especializadas, exames
diagnésticos e diagndsticos e
acompanhamento acompanhamento
continuo, com foco na continuo, com foco na
prevengao, detecgdo prevencdo, deteccdo
precoce e tratamento precoce e tratamento
das principais doencas das principais doengas
que afetam a saude da que afetam a saude da
mulher. mulher.
Agdo N2 1 - Ampliar o acesso da populagdo aos servigos de ginecologia de média complexidade, garantindo consultas especializadas, exames
diagnésticos e acompanhamento continuo, com foco na prevengdo, deteccdo precoce e tratamento das principais doengas que afetam a salde
da mulher.
6. Ampliar o acesso da Ampliar o acesso da NUmero 2022 1 1 NUmero 1,00 11
populagéo as cirurgias populagdo as cirurgias
eletivas de média eletivas de média
complexidade, por meio complexidade, por meio
da realizacdo de da realizacdo de
mutirdes, garantindo a mutirdes, garantindo a
reducdo das filas de reducao das filas de
esperaea espera e a
resolutividade das resolutividade das
demandas cirdrgicas demandas cirlrgicas
reprimidas. reprimidas.
Agdo N2 1 - Ampliar o acesso da populagdo as cirurgias eletivas de média complexidade, por meio da realizacdo de mutirdes, garantindo a
redugdo das filas de espera e a resolutividade das demandas cirdrgicas reprimidas.
7. Ofertar acesso a Percentual de ampliagcdo Percentual 100,00 100,00 Percentual 0
consultas especializadas da oferta de consultas
,exames diagndsticos e  especializadas, exames
procedimentos em diagndsticos e
diversas areas da Média procedimentos de Média
e Alta Complexidade, e Alta Complexidade
ampliando a oferta de realizados no municipio.
servicos e reduzindo o
tempo de esperada
populagao.
Acdo N° 1 - Ofertar acesso a consultas especializadas ,exames diagndsticos e procedimentos em diversas areas da Média e Alta Complexidade,
ampliando a oferta de servicos e reduzindo o tempo de esperada populagdo.
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8. Ampliar a oferta de
consultas, exames e
procedimentos
especializados na
Policlinica/Clinica/Centro
de Especialidades,
garantindo o
atendimento da
demanda encaminhada
pela Atencdo Primaria a
Saude e contribuindo
para a redugdo do
tempo de espera dos
usudrios ao longo de 12
meses.

Ndmero de consultas, Percentual 100,00 100,00 Percentual 0
exames e
procedimentos
especializados
realizados na
Policlinica/Clinica/Centro
de Especialidades,
monitorados
mensalmente, em
relacdo a demanda
encaminhada pela
Atencao Primaria a
Saude.

Acao N2 1 - Ampliar a oferta de consultas, exames e procedimentos especializados na Policlinica/Clinica/Centro de Especialidades, garantindo o
atendimento da demanda encaminhada pela Atencao Primaria a Saude e contribuindo para a reducao do tempo de espera dos usuarios ao longo

de 12 meses.

9. Ofertar e realizar
exames e
procedimentos de OCI
de forma continua,
atendendo a demanda
encaminhada pela rede
de servicos de salde ao
longo de 12 meses.

Quantidade de exames e Percentual 100,00 100,00 Percentual 0
procedimentos de OCI

ofertados e realizados

mensalmente, conforme

a demanda

encaminhada pela rede

de servicos de salde.

Agdo N2 1 - Ofertar e realizar exames e procedimentos de OCI de forma continua, atendendo a demanda encaminhada pela rede de servigos de
salide ao longo de 12 meses.

10. Ofertar transporte
para pacientes em
tratamento de
radioterapia, atendendo
de forma continua a
demanda encaminhada
pela rede de servicos de
salde ao longo de 12
meses.

Quantidade de pacientes Percentual 100,00 100,00 Percentual 0
transportados para

realizagao de

radioterapia, conforme

demanda encaminhada

pela rede de servigos de

salde, monitorada

mensalmente.

Agdo N2 1 - Ofertar transporte para pacientes em tratamento de radioterapia, atendendo de forma continua a demanda encaminhada pela rede
de servicos de salde ao longo de 12 meses.

DIRETRIZ N¢ 6 - Contribuicdao para a adequada formacao, qualificacao e valorizacdo dos trabalhadores que atuam na area da saude,
otimizando a alocacao destes profissionais e de recursos, favorecendo a democratizacao das relacoes de trabalho.
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OBJETIVO N2 6 .1 - Executar a politica de educacao na saude.

) Indicador para Unidade Ano - . Meta
Descricao da N N Linha- Meta
Meta monitoramento e de Linha- . Plano(2022- 2025
avaliacdao da meta medida Base 2025)
1. Capacitar os  Numero de Percentual 2021 100,00 100,00
profissionais de trabalhadores
saude. qualificados.
Acao N2 1 - Capacitar os profissionais de salde.
OBJETIVO N2 6 .2 - Executar a politica de educacao na saude.
Indicador para Unidade Ano - ) Meta
_— . ) Linha- Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025
avaliacdo da meta medida Base 2025)
1. Capacitar equipe NUmero de Percentual 2021 25,00 25,00
para atendimento de trabalhadores
urgéncia e qualificados.
emergéncia.

Acdo N° 1 - Capacitar equipe para atendimento de urgéncia e emergéncia.

Unidade Resultado % meta
de medida Polaridade Anual alcancada
- Meta da PAS
Percentual 100,00 100,00
Unidade % meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida - Anual
da PAS
Meta
Percentual 25,00 100,00

DIRETRIZ N2 7 - Fortalecimento e estruturacao da gestdo estadual para desenvolvimento de sistemas estratégicos que contribuam para

a tomada decisao, considerando a relacao Interfederativa, participacao e controle social.

OBJETIVO N2 7 .1 - Fortalecer a qualidade dos atendimentos prestados a populacao.

Indicador para Unidade Ano - . Meta e % meta
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida - Anual

avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar a Ndmero de Ndmero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00
quantidade de apoiadores
profissionais da equipe institucionais.
multiprofissional.
Acgdo N° 1 - Ampliar a quantidade de profissionais da equipe multiprofissional.
OBJETIVO N2 7 .2 - Ampliar incorporacao de recursos de tecnologia.

Indicador para Unidade Ano - ) Meta S CEen % meta

_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
R . Base 2025 medida - Anual

avaliacdao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Adquirir material Ndmero de Ndmero 2021 4 4 Ndmero 0 0
permanente para uso  equipamentos
da equipe adquiridos.
multidisciplinar.
Agdo N° 1 - Adquirir material permanente para uso da equipe multidisciplinar.
OBJETIVO N2 7 .3 - Ampliar incorporacao de recursos de tecnologia.

. . _ . o
Descricéo Indlc_ador para Unidade A_no Linha- Meta Meta Umd_alde de : Resultado % meta
da Meta monitoramento e de Linha- R Plano(2022- 2025 medida - Polaridade J— alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS

1. Adquirir NUmero de equipamentos NUmero 2021 1 1 NUmero 0 0
maquina de  adquiridos.
raio x.

Acdo N° 1 - Adquirir maquina de raio x.

DIRETRIZ N2 8 - Promogao da atencao integral a saide da mulher e da crianca e implementacao da "Rede Cegonha", com énfase nas

areas e populacoes de maior vulnerabilidade.

OBJETIVO N2 8 .1 - Realizar a razao de 0,65 exames citopatolégico do colo do utero exame a cada 3 anos.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022-
avaliacao da meta medida Base 2025)
1. Realizar a razdo de Rastreamento Ndmero 2021 65

cancer de colo de
Utero e SISCAN.

0,65 exames
citopatolégico do colo de
Utero exame a cada 3
anos.

Meta
2025

65

Acdo N° 1 - Realizar a razéo de 0,65 exames citopatoldgico do colo de Utero exame a cada 3 anos.
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Unidade
% meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
Ndmero 65,00 100,00
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OBJETIVO N2 8 .2 - Rastreamento de 0,25% de mulheres na faixa etaria de 50 a 69 anos para mamografia.

_— Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da 3 N Linha- Meta N . Resultado
Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- 2025 de medida Polaridade - alcancada
avaliacdao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Valor orgado x valor Percentual 2021 0,25 0,25 Percentual 0,25 100,00
Ultrassonografia  executado
mamaria
bilateral.
Agdo N° 1 - Ultrassonografia mamaria bilateral.
OBJETIVO N2 8 .3 - Garantir 07 ou mais consultas de pré-natal as gestantes.
_ Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir 07 ou Proporgao de nascidos NUmero 2021 7 7 Ndmero 7,00 100,00
mais consultas de  vivos de mdes com 07 ou
pré-natal as mais consultas de pré-
gestantes. natal.
Acdo N° 1 - Garantir 07 ou mais consultas de pré-natal as gestantes.
OBJETIVO N2 8 .4 - Garantir 100% de acesso das gestantes de alto risco aos servicos especializados.
_ Indicador para Unidade Ano - . Meta Psecs % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta i n Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir 100% de Contra referéncia Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
acesso das verbal de todas as
gestantes de alto gestantes
risco aos servigos encaminhadas ao
especializados alto risco.
Acao N2 1 - Garantir 100% de acesso das gestantes de alto risco aos servigos especializados
OBJETIVO N2 8 .5 - Garantir em 100% as pactuacdées da Rede Materno Infantil.
e Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir em Monitoramento e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
100% as avaliacao do termo de
pactuagdes da compromisso da Rede
Rede Materno Cegonha.
Infantil
Acao N° 1 - Garantir em 100% as pactuagdes da Rede Materno Infantil
OBJETIVO N2 8 .6 - Realizar 45% de parto normal.
. . . . o
Descricdo da Induiador para Unidade A'no Linha- Meta Meta Unldad(:: : Resultado % meta
Meta monitoramento e de Linha- Base Plano(2022- 2025 de medida Polaridade Anual alcancada
avaliacao da meta medida Base 2025) - Meta da PAS
1. Realizar Proporgao de parto Percentual 2021 25,00 25,00 Percentual 25,00 100,00
25% de parto  normal no SUS e na
normal. Saude Suplementar
Acdo N° 1 - Realizar 25% de parto normal.
OBJETIVO N2 8 .7 - Realizar 100% testes de sifilis em gestantes durante o pré-natal.
_ Indicador para Unidade Ano - . Meta W) % meta
Descricao da . N Linha- Meta de N Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Realizar 100% NUmero de testes de  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
testes de sifilis em  sifilis por gestantes
gestantes durante o
pré-natal
Agdo N° 1 - Realizar 100% testes de sifilis em gestantes durante o pré-natal
OBJETIVO N2 8 .8 - Realizar 100% de visitas as puérperas e recémnascidos nos 07 primeiros dias de vida.
s Indicador para Unidade Ano- . Meta Unidade % meta
Descrigcao da . . Linha- Meta de N Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Realizar 100% Ndmero de ébitos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
de visitas as maternos em
puérperas e determinado periodo e
recémnascidos nos local de residéncia
07 primeiros dias Mortalidade neonatal
de vida. precoce.
Agdo N2 1 - Realizar 100% de visitas as puérperas e recémnascidos nos 07 primeiros dias de vida.
OBJETIVO N2 8 .9 - Reduzir em 30% as morbimortalidades no 1 ano de vida.
Indicador para Unidade Ano - . Meta LLIELEs % meta
s N N Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcancada
g . Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Reduzir em 30% as Taxa de mortalidade Percentual 2021 30,00 30,00 Percentual 30,00 100,00
morbimortalidades no infantil
1 ano de vida.
Acao N2 1 - Reduzir em 30% as morbimortalidades no 1 ano de vida.
OBJETIVO N2 8 .10 - Investigar 100% os 6bitos maternos e infantis Ocorridos.
_ Indicador para Unidade Ano - ) Meta Lk % meta
Descricao da . . Linha- Meta de N Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Investigar 100% Proporgao de ébitos Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
0s Obitos maternos maternos e infantil
e infantis investigados
ocorridos.
Acdo N° 1 - Investigar 100% os 6bitos maternos e infantis ocorridos.
OBJETIVO N2 8 .11 - Ampliar para 90 % a proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil investigados (MIF).
Indicador para Unidade Ano - . Meta L LLEE % meta
_— B - Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Ampliar para 90 %  Proporgao de ébitos  Percentual 2021 90,00 90,00 Percentual 90,00 100,00
a proporgdo de 6bitos de mulheres em
de mulheres em idade fértil (MIF)
idade fértil investigados
investigados (MIF).
Acao N2 1 - Ampliar para 90 % a proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil investigados (MIF).
DIRETRIZ N2 9 - Enfrentamento da Emergéncia de Saude Publica decorrente a pandemia do COVID-19.
OBJETIVO N2 9 .1 - Aprimorar a triagem clinica dos sintomas gripais.
|ndI(EadOI" para Unidade Ano - ) Meta L EELE % meta
- monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta . . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Ampliar nimero de NUmero de testes  Numero 2021 7 7 Ndmero 7,00 100,00
testagem por antigeno, aplicados
facilitando a identificagdo
e o rastreamento dos
casos e conctactantes.
Acdo N° 1 - Ampliar nimero de testagem por antigeno, facilitando a identificacdo e o rastreamento dos casos e conctactantes.
OBJETIVO N2 9 .2 - Ampliar a cobertura vacinal para o COVID-19
I“d'c_ador Para -~ ynidade Ano- . Meta Unidade % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacdo da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Sequir as orientacdes Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
do PNI como diretriz populagdo
municipal para vacinada.
aplicagdo das vacinas
para o COVID-19.
Adquirir vacinas de
imunizagao para o
COVID-19, quando
autorizado a compra
pelo MS.
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Agdo NO 1 - Seguir as orientagdes do PNI como diretriz municipal para aplicacao das vacinas para o COVID-19. Adquirir vacinas de
imunizacdo para o COVID-19, quando autorizado a compra pelo MS.

OBJETIVO N2 9 .3 - Garantir a seguranca sanitaria dos profissionais e trabalhadores da Secretaria Municipal de Satde e demais
funciondrios das outras secretarias municipais se necessario.

- . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - s Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramentoe de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Manter o Valor executado Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 0 0

fornecimento de
EPIs conforme
orientacdes
sanitarias.

Acdo N° 1 - Manter o fornecimento de EPIs conforme orientagdes sanitarias.

OBJETIVO N2 9 .4 - Garantir atendimento para as complicacées e/ou seqiielas complicacées e/ou seqiielas decorrentes do pés COVID-
19.

Indlc.ador para Unidade Ano - . Meta s ase % meta
_— monitoramento L Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Ampliar capacidade de NUmero de Ndmero 2021 7 7 Ndmero 7,00 100,00
oferta de suporte atendimentos

psicolégico e psicossocial
para as repercussdes
emocionais decorrentes da
pandemia do COVID-19.
Garantir exames e
medicamentos para o
tratamento pdés COVID-19
assisténcia fisioterapica
para a reabilitacdo de
pessoas acometidas pelo
COVID-19.

Acdo N° 1 - Ampliar capacidade de oferta de suporte psicoldgico e psicossocial para as repercussdes emocionais decorrentes da
pandemia do COVID-19. Garantir exames e medicamentos para o tratamento pés COVID-19 assisténcia fisioterapica para a reabilitacao
de pessoas acometidas pelo COVID-19.

OBJETIVO N2 9 .5 - Qualificar as equipes das vigilancias para melhor atuacao e resultados no enfrentamento da pandemia decorrente
do COVID-19.

Unidade

. . ) o
Descricao da Indu:.ador e Unidade A.no Linha- Meta Meta de . Resultado % meta
monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcancada
Meta i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. NUmero de Ndmero 2021 1 1 NUmero 1,00 100,00
Promover/ofertar  capacitagdes
educacgao
continuada

Acdo N2 1 - Promover/ofertar educacao continuada

OBJETIVO N2 9 .6 - Participar, apoiar e ajudar na execucéao das acées e medidas para a prevencao da propagacao ao Coronavirus
(CoViID19);

Unidade

_ Indicador para Unidade Ano - , Meta % meta
Descrigcao da . . Linha- Meta de N Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta . . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Participar, apoiar Melhorar as agles e Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
e ajudar na medidas de
execucao das prevengdo ao

acdes e medidas COVID_19.

Acao N° 1 - Participar, apoiar e ajudar na execucao das agdes e medidas

OBJETIVO N2 9 .7 - Promover acoes integradas entre vigilancia em satude, assisténcia (hospitalar e atencao primaria em saude), e
outros érgaos envolvidos na prevencao e controle da infeccao humana pelo Novo Coronavirus (COVID-19);

Y Indicador para Unidade Ano - . Meta L LLEE % meta
Descricao da . . Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta .~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
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1. Promover Percentual 2021
agoes integradas
entre vigilancia
em salde

assisténcia

Propor as agdes 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
integradas entre
vigilancia em saude e

assisténcia hospitalar.

Acdo N° 1 - Promover agdes integradas entre vigilancia em salde assisténcia

OBJETIVO N2 9 .8 - Fortalecer o uso de Equipamentos de Protecao Individual para os profissionais de Saude, de acordo com o
protocolo de manejo clinico para a infeccao humana pelo Novo Coronavirus 2019 (COVID-19), conforme recomendacao da ANVISA.

. . ni
_ Indicador para Unidade Ano - . Meta LR % meta
Descricao da . N Linha- Meta de . Resultado
monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
Meta i~ " Base 2025 medida - Anual
avaliacdo da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Fornecer e apoiar Melhorar o uso de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

o uso de Equipamentos de
Equipamentos de Protecdo Individual
Protecao Individual  para os profissionais
para os profissionais de Saude.

de Salde

Acdo N° 1 - Fornecer e apoiar o uso de Equipamentos de Protecao Individual para os profissionais de Saude

OBJETIVO N2 9 .9 - Apoiar a atencao primaria, atencao pré-hospitalar e atencao hospitalar sobre manejo clinico e classificacao de risco
diante de um caso suspeito de infeccao humana pelo COVID-19 conforme protocolos do MS;

Indicador para Unidade

3 Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento e , Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
avaliacao da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Apoiar a atencdo Realizar rede de Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

primaria, pré-

hospitalar e hospitalar
sobre manejo clinico e
classificacdo de risco.

apoio a atengdo
priméaria.

Acdo N° 1 - Apoiar a atengdo primaria, pré-hospitalar e hospitalar sobre manejo clinico e classificagdo de risco.

OBJETIVO N2 9 .10 - Promover capacitacées para os profissionais de saude quanto ao acolhimento, cuidado, medidas de isolamento,
limpeza e desinfeccdo de superficies, higienizacao das maos na atencao primaria, assisténcia pré-hospitalar e hospitalar;

. . ni
Indicador para Unidade Ano - . Meta LI EELD % meta
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricdao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Promover NiUmero de Nimero 2021 1 1 NUmero 1,00 100,00

capacitacOes para
os profissionais de
saude

capacitagbes por ano.

Acdo N° 1 - Promover capacitacdes para os profissionais de saude

OBJETIVO N2 9 .11 - Garantir estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos para o atendimento de casos suspeitos e
confirmados para o Novo Coronavirus (COVID- 19), realizando o monitoramento dos estoques existentes.

. - Unidade
Indicador para Unidade Ano - . Meta % meta
_— . . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- ) Polaridade alcancada
i . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Garantir estoque Implementar Percentual 2021 80,00 80,00 Percentual 80,00 100,00

estratégico de EPIs,
medicamentos e
insumos .

estratégia de
medicamentos e
insumos.

Acdo N° 1 - Garantir estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos .

OBJETIVO N2 9 .12 - Manter a divulgacao de material desenvolvido pelas areas técnicas (protocolos, manuais, guias, notas técnicas e
informativas, decretos municipais); (protocolos, manuais, guias, notas técnicas e informativas, decretos municipais); (protocolos,
manuais, guias, notas técnicas e informativas, decretos municipais);

Descricao da Meta

1. Promover a

divulgagdo de material

desenvolvido pelas
areas técnicas;

Indicador para

NUmero de
divulgacao de
material
desenvolvido.

monitoramento e
avaliacdo da meta

Unidade

de

medida

NUmero

Ano -

Linha-

Base

2021

Acdo N° 1 - Promover a divulgagéo de material desenvolvido pelas areas técnicas;
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Meta LRI % meta
Linha- Meta de . Resultado

Plano(2022- ) Polaridade alcancada
Base 2025 medida - Anual

2025) da PAS

Meta
1 1 NUmero 1,00 100,00
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OBJETIVO N2 9 .13 - Identificar e divulgar para a rede de saide do municipio, (rede de atencédo primaria a satide, rede de urgéncia e
emergéncia, etc Jos Hospitais de referencia bem como o fluxo estabelecido para regulacdo de casos graves a esses hospitais de
referencia;

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
_— - . Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
i~ . Base 2025 medida - Anual
avaliacao da meta medida Base 2025) Meta da PAS
1. Identificar e Divulgar rede de Nimero 2021 1 1 NUmero 1,00 100,00
divulgar para a rede salde do municipio.
de salde do
municipio

Acdo N° 1 - Identificar e divulgar para a rede de salde do municipio

OBJETIVO N2 9 .14 - Articular com gestores e coordenadores o acompanhamento e execucao do Plano Municipal de Contingéncia de
Infeccao pelo COVID-19;

Indicador para Unidade

) Unidade Ano - . Meta % meta
_ monitoramento , Linha- Meta de . Resultado
Descricao da Meta . de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacdo da . Base 2025 medida - Anual
medida Base 2025) da PAS
meta Meta
1. Realizar melhorias e  Melhorar Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
adequacdes no Plano articulagdo com
Municipal de 0s gestores.

Contigéncias de
Infecdes palo COVID-19
de acordo com as
necessidades.

Acao N2 1 - Realizar melhorias e adequagdes no Plano Municipal de Contigéncias de Infecdes palo COVID-19 de acordo com as
necessidades.

OBJETIVO N2 9 .15 - Manter planejamento e monitoramento sistematico para a conducao de normas e rotinas, bem como de
assisténcia em saude para o combate ao COVID-19.

Indicador para Unidade

. Unidade Ano - . Meta % meta
_— monitoramento . Linha- Meta de N Resultado
Descricao da Meta - de Linha- Plano(2022- . Polaridade alcancada
e avaliacao da . Base 2025 medida Anual
medida Base 2025) da PAS
meta - Meta
1. Realizar reunides COE ativo (100%) Numero 2021 1 1 Ndmero 1,00 100,00

periddicas para avaliagdo
continua de protocolos
clinicos. Proporcionar
capacitagdes para
aprimorar as agdes de
assisténcia ao paciente com
COVID ou Pés COVID-19.

Acdo N° 1 - Realizar reunibes periddicas para avaliagdo continua de protocolos clinicos. Proporcionar capacitacdes para aprimorar as

acbes de assisténcia ao paciente com COVID ou Pés COVID-19.

DIRETRIZ N2 10 - Fortalecer os vinculos do cidadao, conselheiros de Saude, liderancas de movimentos sociais, agentes comunitarios de
Saude, agentes de combate as endemias, educadores populares com o SUS.
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OBJETIVO N2 10 .1 - Enviar o Plano plurianual (2021-2024) ao Conselho de Satde.

_ Indicador para Unidade Ano - .

Descricao da . . Linha-
monitoramento e de Linha-

Meta i~ . Base
avaliacdo da meta medida Base

1. Plano de Saude Realizagdo de 1 Plano NUmero 2021 1

enviado ao plurianual.

Conselho de

Saude.

Agdo N° 1 - Plano de Saude enviado ao Conselho de Saude.

OBJETIVO N2 10 .2 - Elaborar a Programacao Anual de Satuide -PAS.

Indicador para Unidade Ano -

Descricao da Meta monitoramento e de Linha- =GR
- - Base
avaliacao da meta medida Base
1. Enviar uma Realizar a Ndmero 2021 1

Programagao Anual de
salide para aprovagao
do Conselho.

Programacgéo Anual
de Saude-PAS.

Acdo N° 1 - Enviar uma Programacao Anual de salde para aprovacao do Conselho.

OBJETIVO N2 10 .3 - Realizar Conferéncias/Plendrias Municipais de Saiide em parceria com o Conselho Municipal de Saude.

Indicador para Unidade Ano - Linha
Descricao da Meta monitoramento e de Linha-
A . Base
avaliacao da meta medida Base
1. NUmero de Namero 2021 1
Conferencias/Plenédrias conferéncias.
realizadas

Acdo N° 1 - Conferencias/Plenérias realizadas

OBJETIVO N2 10 .4 - Reunido mensal do Conselho Municipal de Saude, garantindo area fisica adequada, dotada de recursos
administrativos e de informatica; fornecendo funcionario da SMS para secretariar.

_— Indicador para Unidade Ano - .
Descricao da ) N Linha-
monitoramento e de Linha-
Meta . . Base
avaliacao da meta medida  Base
1. Reunides do  NUmero de reunido do NUmero 2021 4
CMS realizadas  Conselho Municipal.
no ano
Agdo N° 1 - Reunides do CMS realizadas no ano
OBJETIVO N2 10 .5 - Qualificar 100% dos conselheiros.
Indi r par: ni Ano -
Descricao da d"iado para Unidade . ° Linha-
monitoramento e de Linha-
Meta . - Base
avaliacao da meta medida Base
1. N2 de indice de qualificacdo Percentual 2021 100,00

qualificacdes e n?  dos conselheiros.
de conselheiros

qualificados

Acao N2 1 - N2 de qualificagdes e n2 de conselheiros qualificados

OBJETIVO N2 10 .6 - Realizar 01 Audiéncias Publicas de Satide por ano.

_— Indicador para Unidade Ano - .
Descricao da ) N Linha-
Meta monitoramento e de Linha-

avaliacdo da meta medida Base
1. N2 de Realizacao de NUmero 2021 1
Audiéncias Audiéncias Publica.
Publicas
Realizadas

Acdo N9 1 - N2 de Audiéncias Publicas Realizadas

Meta Met :nldade R Itad % meta
Plano(2022- 2:2: me did Polaridade Aisul ado alcancada
2025) edida ua da PAS
Meta
1 NUmero 1,00 100,00
Meta Unidade % meta
Meta de N Resultado
Plano(2022- 2025 medida Polaridade Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
1 Ndmero 100,00 10.000,00
Meta Meta ::Idade Resultado % meta
Plano(2022- 2025 medida Polaridade Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
1 Ndmero 1,00 100,00
Meta Unidade % meta
Met: R Itad
Plano(2022- 2:2: de medida Polaridade Af::l;l ado alcancada
2025) - Meta da PAS
4 NUmero 4,00 100,00
Meta Unidade % meta
Meta de N Resultado
Plano(2022- 2025 medida Polaridade Anual alcancada
2025) da PAS
Meta
100,00 Percentual 100,00 100,00
Meta Unidade % meta
Plano(2022- ;4:;: de medida Polaridade 2:?:'“"0 alcancada
2025) - Meta da PAS
1 Ndmero 1,00 100,00

DIRETRIZ N2 11 - Ampliar o acesso da populacdo aos servicos e acdes de sauide, com énfase na integralidade e resolubilidade do
atendimento médico. A abordagem digital no SUS engloba diversos aspectos, desde a atencao a saude até a gestdo em todos os niveis
do sistema, abrangendo atividades de planejamento, monitoramento, avaliacdo, pesquisa, desenvolvimento e inovacdao em saude, sem

se restringir a esses elementos.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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OBJETIVO N2 11 .1 - ELABORAR PLANO DE ACAO EM SAUDE DIGITAL - PA

Indicador para .
) P Unidade Ano - ) Meta
o monitoramento e - Linha-
Descricao da Meta . a de Linha-
avaliacao da Base

medida Base 2025)
meta

1. Realizar a elaboragao Elaboragdo do Nimero 2022 1
do plano de agao -PA em Plano de Agdo -PA

salde digital, de acordo 1

com as orientacbes do

MINISTERIO DA SAUDE

Plano(2022-

Meta
2025

Acdo N2 1 - Realizar a elaboracdo do plano de acdo -PA em salde digital, de acordo com as orientacdées do MINISTERIO DA SAUDE

OBJETIVO N2 11 .2 - CAPACITAGCAO E EDUCACAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE EM SAUDE DIGITAL

Indicador para

3 Unidade Ano - . Meta
_— monitoramento . Linha-
Descricao da Meta e avaliacio da de Linha- Base
S medida Base 2025)
meta

1. Realizar capacitagbes em Educacgao NUmero 2022 6
educacdo continuada em permanente em
salde através de pessoal salde - SUS
prépio do quadro do DIGITAL

municipio, ou empresa
especializada para os
profissionais de satude com
foco no novo financiamento
e eindicadores do SAUDE
DIGITAL.

Plano(2022-

Meta
2025

Acao N2 1 - Realizar capacitagdes em educagdo continuada em saude através de pessoal prépio do quadro do municipio, ou empresa
especializada para os profissionais de satide com foco no novo financiamento e eindicadores do SAUDE DIGITAL.

OBJETIVO N2 11 .3 - ACOMPANHAMENTO DOS INDICADORES EM SAUDE DIGITAL

Indicador para .
. P Unidade Ano - . Meta
e monitoramento . Linha-
Descricao da Meta . . de Linha-
e avaliacao da Base

medida Base 2025)

meta

1. Realizar o
acompanhamento dos
indicadores de forma
mensal e continuada
podendo ser com o pessoal
préprio do municipio ou
empresa terceirizada, a fim
de melhorias nos
indicadores e atendimentos
do programa SUS DIGITAL

Acompanhamento NUmero 2022 14
dos indicadores
do saude DIGITAL

Plano(2022-

Meta
2025

12

Agdo NO 1 - Realizar o acompanhamento dos indicadores de forma mensal e continuada podendo ser com o pessoal préprio do municipio
ou empresa terceirizada, a fim de melhorias nos indicadores e atendimentos do programa SUS DIGITAL

OBJETIVO N2 11 .4 - ELABORACAO DE LEI MUNICIPAL EM SAUDE DIGITAL - NOVO FINANCIAMENTO

Indicador para

) Unidade Ano - . Meta
o monitoramento e - Linha-
Descricao da Meta avaliacdo da de Linha-
< medida Base 2025)
meta
1. Elaborar lei municipal Elaborar lei Nimero 2022 1

que regulamente o novo
sus DIGITAL,
contemplando os
profissionais de saude

municipal referente
ao SUS DIGITAL

Plano(2022-

Meta
2025

Unidade 5
% meta
de . Resultado
) Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
NUmero 0 0
Unidade % meta
de . Resultado
. Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
Ndmero 0 0
Unidade % e
de N Resultado
. Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
Ndmero 0 0
Unidade % meta
de . Resultado
) Polaridade alcancada
medida Anual
da PAS
- Meta
NUmero 0 0

Acdo N° 1 - Elaborar lei municipal que regulamente o novo sus DIGITAL, contemplando os profissionais de satde

OBJETIVO N2 11 .5 - ADQUIRIR 01 (UM) KIT COMPLETO DE EQUIPAMENTOS PARA TELECONSULTA, VISANDO A IMPLEMENTAGAO E
FORTALECIMENTO DOS SERVICOS DE SAUDE DIGITAL E TELESSAUDE NO MUNICiPIO, GARANTINDO MAIOR ACESSO, QUALIDADE E

AGILIDADE NOS ATENDIMENTOS REMOTOS A POPULACAO.

Indicador para Unidade Ano - Linha Meta
Descricao da Meta monitoramento e de Linha- Base
avaliacao da meta medida Base 2025)

1. Adquirir 01 (Um) NUumero 2022 1
Kit Completo De
Equipamentos Para

Teleconsulta.

Adquirir 01 (Um) Kit
Completo De
Equipamentos Para
Teleconsulta.

Agdo N° 1 - Adquirir 01 (Um) Kit Completo De Equipamentos Para Teleconsulta.

https://digisusgmp.saude.gov.br

Plano(2022-

Meta
2025

Unidade

0,
de . Resultado % meta
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Demonstrativo da vinculacdo das metas anualizadas com a Subfuncao

Meta
Subfuncdes Descricao das Metas por Subfuncao z::gr:mada Resultados
exercicio

0 - Informacdes  Realizar reunides periddicas para avaliacdo continua de protocolos clinicos. Proporcionar capacitacdes 1 1

Complementares para aprimorar as acées de assisténcia ao paciente com COVID ou Pés COVID-19.
Garantir estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos . 80,00 80,00
Identificar e divulgar para a rede de satde do municipio 1 1
Promover a divulgacao de material desenvolvido pelas areas técnicas; 1 1
Realizar melhorias e adequagdes no Plano Municipal de Contigéncias de Infegdes palo COVID-19 de 100,00 100,00
acordo com as necessidades.
Facilitar o processo de informacdo da populagao quanto aos servigos da VISA com a aquisigao, 100,00 100,00
instalagdo e alimentacdo de dados de painel eletrénico ou ndo.
Nomear responsavel técnica no setor. 100,00 0,00
Promover capacitagdes e/ou treinamentos para a equipe da Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Criar e executar Plano de Gerenciamento de Residuos 100,00 100,00
Estruturar espaco exclusivo para a dispensacdo dos medicamentos aos usuarios, ofertando 100,00 0,00
atendimento farmacéutico individualizado.
Manter aquisicdo de medicamentos 80,00 80,00
Criar o cargo de atendente de farmécia Prover capacitacdo para qualificar o atendimento da Farmécia 100,00 0,00
Bésica
Solicitar portaria de nomeacao para atuar de forma permanente para assessorar a Geréncia de 100,00 0,00
Assisténcia Farmacéutica nos assuntos referentes a medicamentos, validagdo de protocolos
terapéuticos, desenvolver acdes educativas, promover e apoiar programas de educagao continuada.
Capacitar equipe para atendimento de urgéncia e emergéncia. 25,00 25,00
Capacitar os profissionais de salde. 100,00 100,00
Ultrassonografia mamaria bilateral. 0,25 0,25
Garantir em 100% as pactuacdes da Rede Materno Infantil 100,00 100,00
Garantir 07 ou mais consultas de pré-natal as gestantes. 7 7
Realizar a razdo de 0,65 exames citopatolégico do colo de Utero exame a cada 3 anos. 65 65
Garantir 100% de acesso das gestantes de alto risco aos servigos especializados 100,00 100,00
Garantir equipe minima, infraestrutura e equipamentos, manutencao da viatura e capacitacoes ( 1 0
educacao Continuada.
Melhorar a oferta de equipamentos, bem como recursos terapéuticos (jogos, brinquedos, material de 100,00 100,00
informatica...)
Dispor de odontélogo periodentista, odontdlogo para atendimentos de pessoas com necessidades 100,00 100,00
especiais e odontélogo clinico para confecgdo de orteses.
Plano de Saude enviado ao Conselho de Saude. 1 1
Enviar uma Programacgdo Anual de saude para aprovagdo do Conselho. 1 100
Conferencias/Plendrias realizadas 1 1
N¢ de Audiéncias Publicas Realizadas 1 1
Reunides do CMS realizadas no ano 4 4
Adquirir maquina de raio x. 1 0
Adquirir material permanente para uso da equipe multidisciplinar. 4 0
Ampliar a quantidade de profissionais da equipe multiprofissional. 1 1
Elaborar lei municipal que regulamente o novo sus DIGITAL, contemplando os profissionais de satde 0 0
Realizar o acompanhamento dos indicadores de forma mensal e continuada podendo ser com o pessoal 12 0
préprio do municipio ou empresa terceirizada, a fim de melhorias nos indicadores e atendimentos do
programa SUS DIGITAL
Realizar a elaboragéo do plano de agéo -PA em salde digital, de acordo com as orientagdes do 0 0
MINISTERIO DA SAUDE
Adquirir 01 (Um) Kit Completo De Equipamentos Para Teleconsulta. 1 0
Realizar capacitagcbes em educagao continuada em saude através de pessoal prépio do quadro do 4 0

municipio, ou empresa especializada para os profissionais de saide com foco no novo financiamento e
eindicadores do SAUDE DIGITAL.
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122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Béasica

Fornecer e apoiar o uso de Equipamentos de Protecéo Individual para os profissionais de Satde

Reduzir em 30% as morbimortalidades no 1 ano de vida.

Promover agdes integradas entre vigilancia em salde assisténcia

Realizar capacitagcdes em educacao continuada em saude através de pessoal prépio do quadro do
municipio, ou empresa especializada para os profissionais de saide com foco no novo financiamento e
eindicadores do SAUDE DIGITAL.

Adquirir 01 (Um) Kit Completo De Equipamentos Para Teleconsulta.

Realizar a elaboragéo do plano de agéo -PA em salde digital, de acordo com as orientagdes do
MINISTERIO DA SAUDE

Realizar o acompanhamento dos indicadores de forma mensal e continuada podendo ser com o pessoal
préprio do municipio ou empresa terceirizada, a fim de melhorias nos indicadores e atendimentos do
programa SUS DIGITAL

Elaborar lei municipal que regulamente o novo sus DIGITAL, contemplando os profissionais de saude

Buscar contratagdes para os seguintes cargos: médicos, educadores fisicos, fisioterapeutas,
nutricionistas, odontdlogos, psicélogos, agentes administrativos, atendente de farmacia ,enfermeiros,
técnicos de enfermagem, fonoaudiélogos

Contratar pessoal para o setor de limpeza e zeladoria.

Monitorar o banco de dados para evitar perdas de producdo ao importar dados para os sistemas do MS.
Reunibes periddicas de avaliagdo dos indicadores atingidos por cada equipe Reestruturagdo das rotinas
e protocolos atendendo as normas/exigéncias para o atingimento das metas do Programa Previne Brasil

Ampliar a carga horéaria dos seguintes cargos: fisioterapeuta, nutricionista psicélogos,
bioquimico/biomédico

Ampliar a quantidade de profissionais da equipe multiprofissional.
Adquirir material permanente para uso da equipe multidisciplinar.
Adquirir maquina de raio x.

Reunides do CMS realizadas no ano

N¢ de Audiéncias Publicas Realizadas

Conferencias/Plenérias realizadas

N¢ de qualificagdes e n? de conselheiros qualificados

Enviar uma Programagdo Anual de salde para aprovagdo do Conselho.
Plano de Salde enviado ao Conselho de Saude.

Dispor de odontélogo periodentista, odontélogo para atendimentos de pessoas com necessidades
especiais e odontdlogo clinico para confeccao de drteses.

Aumentar a disponibilizagéo e o acesso de métodos definitivos

Melhorar a oferta de equipamentos, bem como recursos terapéuticos (jogos, brinquedos, material de
informatica...)

Implantar um laboratério Analises Clinicas Municipal.

Estruturar novo espaco fisico a fim de garantir melhor acesso a populagdo. Aumentar o nimero de
profissionais fisioterapeutas.

Implantar a Politica Nascional de Alimentac&o e Nutricdo ( PNAN)

Garantir equipe minima, infraestrutura e equipamentos, manutengao da viatura e capacitagdes (
educacdo Continuada.

Realizar 100% de visitas as puérperas e recémnascidos nos 07 primeiros dias de vida.
Realizar 25% de parto normal.

Realizar 100% testes de sifilis em gestantes durante o pré-natal

Realizar a razdo de 0,65 exames citopatoldgico do colo de Gtero exame a cada 3 anos.
Garantir 07 ou mais consultas de pré-natal as gestantes.

Garantir em 100% as pactuacdes da Rede Materno Infantil

Reduzir em 30% as morbimortalidades no 1 ano de vida.

Investigar 100% os débitos maternos e infantis ocorridos.

Ultrassonografia mamaria bilateral.

Ampliar para 90 % a proporcao de 6bitos de mulheres em idade fértil investigados (MIF).
Capacitar os profissionais de saude.

Solicitar portaria de nomeacé&o para atuar de forma permanente para assessorar a Geréncia de
Assisténcia Farmacéutica nos assuntos referentes a medicamentos, validagdo de protocolos
terapéuticos, desenvolver agdes educativas, promover e apoiar programas de educagao continuada.

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Criar o cargo de atendente de farmécia Prover capacitagdo para qualificar o atendimento da Farmacia 100,00 0,00

Basica
Manter aquisicdo de medicamentos 80,00 80,00
Estruturar espacgo exclusivo para a dispensacdo dos medicamentos aos usuérios, ofertando 100,00 0,00

atendimento farmacéutico individualizado.

Criar e executar Plano de Gerenciamento de Residuos 100,00 100,00
Aumentar a oferta de medicamentos da farmécia basica. 0,00 50,00
Promover capacitagdes e/ou treinamentos para a equipe da Assisténcia Farmacéutica. 100,00 100,00
Nomear responsavel técnica no setor. 100,00 0,00
Adquirir Combo De Equipamentos Para Unidades Basicas De Saude. 1 0
Acdes de promogao de salde voltadas a prevengao de quedas de doencgas cronicas para melhoria na 100,00 100,00

qualidade de vida.
Realizar 10 agbes de matriciamento por ano, para trabalhadores em salde e usuérios. 10 10

Orientacao sobre higiene bucal, evidenciacdo de placa e aplicacdo tépica de flior em 60% das criancas 60,00 60,00
de 06 a 12 anos.

Habilitar e manter 1 Equipe de Saude Bucal 1 0
Implantando ouvidoria em cada unidade de salde para orientacdo e planejamento de saude. 1 1
Implantar consultoria de amamentagdo no pré-natal. 25,00 25,00
Conseguir plano para demandas noturnas. 100,00 100,00
Implantar o Programa EACS 1 1
Reduzir em 10% o sedentarismo. 10,00 10,00
Implementacéo de prontuario eletronico do cidaddo- PEC em 100% das UBS. 100,00 100,00
Concluir o tratamento em 40% dos usudrios apds o exame clinico odontolégico. 40,00 40,00
Percentual de Beneficidrios Acompanhados. 80,00 80,00
Capacitagao de todos os profissionais da salide que fazem uso do sistema PEC no SISAB 100,00 100,00
Promover a reforma para a Academia de Salde. 1 0
Reduzir a quantidade de partos cesareos nas gestantes do municipio em 40%. 100,00 10,00
Ampliar a média da acao coletiva dental supervisionada. 100,00 100,00
Manutengdo das equipes minimas, realizagao de atendimentos conforme protocolos estabelecidos pelo 100,00 100,00

MS, capacitacdo e educagao continuada.

Acbes publicas de salde através da Estratégica de ESF/ESB, Vigilancia em Saude 100,00 100,00
Monitoramento anual com PSA e avaliagdo com Consulta Especializada. 100,00 100,00
Redefinicdo da abrangéncia territorial das unidades, conforme informagdo no portal 100,00 100,00

MS/SAS/Departamento de Atengdo Bésica-DAB-E-GESTOR
Garantir 02 avaliagdes odontoldgicas a todas as gestantes cadastradas no Pré-natal. 2 2

Atender os requisitos da Portaria Ministerial N© 2.681/2013 que regulamenta o Programa Academia de 100,00 0,00
Saude através da contratagao e/ou efetivagdo de profissional de educacéo fisica e/ou fisioterapeuta
para proporcionar atendimentos adequados.

Criar novas academias de saude nos bairros e na zona rural 1 0
Acdbes voltada para salde do adolescente e do homem. 80,00 80,00
Apoio Logistico para Transporte Intermunicipal de Pacientes Acompanhados pela APS 1 0
Promover capacitagdes para os profissionais de satde 1 1
Promover/ofertar educagdo continuada 1 1
Realizar reunibes periddicas para avaliagdo continua de protocolos clinicos. Proporcionar capacitacdes 1 1

para aprimorar as acOes de assisténcia ao paciente com COVID ou Pés COVID-19.

Ampliar nimero de testagem por antigeno, facilitando a identificacdo e o rastreamento dos casos e 7 7
conctactantes.

Garantir estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos . 80,00 80,00
Manter o fornecimento de EPIs conforme orientagdes sanitarias. 100,00 0,00
Fornecer e apoiar o uso de Equipamentos de Protecéo Individual para os profissionais de Satde 100,00 100,00
Participar, apoiar e ajudar na execugao das acdes e medidas 100,00 100,00
Identificar e divulgar para a rede de satde do municipio 1 1
Seguir as orientagdes do PNI como diretriz municipal para aplicagao das vacinas para o COVID-19. 100,00 100,00

Adquirir vacinas de imunizagdo para o COVID-19, quando autorizado a compra pelo MS.
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Promover a divulgagdo de material desenvolvido pelas areas técnicas; 1 1

Realizar melhorias e adequacdes no Plano Municipal de Contigéncias de Infecdes palo COVID-19 de 100,00 100,00
acordo com as necessidades.

Ampliar capacidade de oferta de suporte psicolégico e psicossocial para as repercussdes emocionais 7 7
decorrentes da pandemia do COVID-19. Garantir exames e medicamentos para o tratamento pds
COVID-19 assisténcia fisioterdpica para a reabilitacdo de pessoas acometidas pelo COVID-19.

Apoiar a atengdo primaria, pré-hospitalar e hospitalar sobre manejo clinico e classificacdo de risco. 100,00 100,00
Implementacéo de agbes de vigilancia 80,00 80,00
Desenvolver agdes de educagdo em salde para combater o crescimento de Dcnt em idades 25,00 25,00
prematuras.

Realizacdo de acdes de vigilancia. 80,00 80,00
Preencher cargos de aposentados e/ou exonerados com novos servidores concursados. 1 0
Aumentar a cobertura vacinal da UBS, e bsuca ativa. 75,00 75,00
Adquirir equipamentos como: mobilidrio, material de informatica, de enfermagem, climatizadores, 0 0

recursos audiovisuais para Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Ambiental e Vigilancia Sanitaria.
Disponibilizar servicos de saude para o trabalhador fora do seu horério de trabalho. 25,00 25,00

Encaminhar processo administrativo solicitando a adequacdo dos vencimentos dos ACE s de acordo 1 0
com o piso salarial adotado pela categoria.

Imunizar 80% cées e gatos ¢ vacina antirrédbina ( campanhas) 80,00 80,00

Facilitar o processo de informacao da populagao quanto aos servigos da VISA com a aquisicao, 100,00 100,00
instalacao e alimentacdo de dados de painel eletrénico ou néo.

Atualizar as equipes no SCNES, responsabilizando as equipes e setor de Banco de Dados para esse fim. 1 0
Diminuir os indices de mortalidade relacionados a DCNT EM 4%. 1,00 100,00
Realizar 06 ciclos de tratamento dos imdveis, apds realizacdo do levantamento amostral do indice-LIA 6 6

de infestacao predial.
Recebimento de denuncias/reclamagdes 30,00 30,00

Fazer reformas estruturais das salas de vacinas que necessitam de readequacdo. Adquirir 1 0
equipamentos para a melhoria da conservagdo, da administragao e controle das vacinas.

Proporcdo de analise realizadas em amostras de dgua ( Parametros conforme Vigidgua) 72 72
Reduzir em 20% o nimero de extracdes realizadas na atencéo primaria. 20,00 20,00
Implantagao de Sistema Hérus 100,00 100,00
Reafirmar necessidade de priorizacdo para as gestantes junto ao prestador de servico 5 5
Implantar a Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares ( PNPIC). 100,00 100,00
Atividades para Fortalecimento da Atencao Priméria a Saude 1 0
Apoio a AgOes de Planejamento Reprodutivo 1 0
Apoio Logistico para A¢des Domiciliares e Intersetoriais com Creches, Escolas e Cras 1 0
Aquisicao de Insumos para o Atendimento Clinico e A¢des de Promogdo da Saude 1 0
Aquisicdo de Testes Rapidos 1 0
Promogdo de Desenvolvimento Integral na Primeira Infancia 1 0
Capacitagao de Profissionais da APS sobre Marcos do Desenvolvimento, Sinais de Alerta e Intervengdes 1 0
Precoces

Producdo e Distribuigdo de Materiais Educativos para Familias e Cuidadores sobre Estimulos na Infancia 1 0

(Folders, Cartilhas, Jogos Pedagdgicos)

Realizar Agbes de Vigilancia do Desenvolvimento Infantil (Avaliagdes Periddicas) 1 0
302 - Assisténcia Apoiar a atengao primaria, pré-hospitalar e hospitalar sobre manejo clinico e classificagdo de risco. 100,00 100,00
Hospitalar e
Ambulatorial Discutir protocolos clinicos para estabelecer prioridades e valida- los no Conselho Municipal de Saude , 20,00 10,00

incentivando a teleconsulta e o telediagndstico.

Aumentar a oferta de avaliacdes urolégicas para o municipio. Supervisionar o cumprimento dos 20,00 20,00
atendimentos pactuados.

Discutir a pactuacdo junto a 62 GRS a fim de ampliar o nimero de exames a serem realizados. 0,00 20,00

Ampliar o acesso da populagao aos servigos de cardiologia, garantindo consultas especializadas, 1 1
exames diagndsticos e acompanhamento continuo, com foco na redugéo das filas de espera e na
melhoria da atencédo integral as doengas cardiovasculares.

Realizar reformas e consertos das UBSs Adquirir mobilidrios e equipamentos conforme a necessidade. 1 0

Capacitar equipe para atendimento de urgéncia e emergéncia. 25,00 25,00
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Realizar 25% de parto normal. 25,00 25,00
Garantir 100% de acesso das gestantes de alto risco aos servigos especializados 100,00 100,00

Garantir acesso ampliado e continuo aos servigos de ginecologia, com foco em consultas, exames 1 1
preventivos e acompanhamento especializado da saude da mulher.

Ampliar o acesso da populagao aos servigos de oftalmologia, assegurando consultas, exames 1 1
diagndsticos e acompanhamento especializado para prevengdo e tratamento das doengas oculares.

Ampliar o acesso da populagao aos servicos de ortopedia, assegurando consultas, exames e 1 0
acompanhamento especializado para diagndstico, tratamento e reabilitacdo das doencas e lesdes.

Ampliar o acesso da populagao aos servicos de ginecologia de média complexidade, garantindo 1 1
consultas especializadas, exames diagnésticos e acompanhamento continuo, com foco na prevencgao,
deteccdo precoce e tratamento das principais doencgas que afetam a saude da mulher.

Ampliar o acesso da populagéo as cirurgias eletivas de média complexidade, por meio da realizacdo de 1 1
mutirées, garantindo a redugdo das filas de espera e a resolutividade das demandas cirlrgicas
reprimidas.

Ofertar acesso a consultas especializadas ,exames diagnésticos e procedimentos em diversas areas da 100,00 0,00
Média e Alta Complexidade, ampliando a oferta de servigos e reduzindo o tempo de esperada
populagdo.

Ampliar a oferta de consultas, exames e procedimentos especializados na Policlinica/Clinica/Centro de 100,00 0,00
Especialidades, garantindo o atendimento da demanda encaminhada pela Atencdo Primaria a Saude e
contribuindo para a redugéo do tempo de espera dos usuarios ao longo de 12 meses.

Ofertar e realizar exames e procedimentos de OCI de forma continua, atendendo a demanda 100,00 0,00
encaminhada pela rede de servicos de salde ao longo de 12 meses.

Ofertar transporte para pacientes em tratamento de radioterapia, atendendo de forma continua a 100,00 0,00
demanda encaminhada pela rede de servigcos de salide ao longo de 12 meses.

303 - Suporte Ampliar capacidade de oferta de suporte psicolégico e psicossocial para as repercussées emocionais 7 7
Profildtico e decorrentes da pandemia do COVID-19. Garantir exames e medicamentos para o tratamento pds
Terapéutico COVID-19 assisténcia fisioterdpica para a reabilitacdo de pessoas acometidas pelo COVID-19.

Estruturar novo espaco fisico a fim de garantir melhor acesso a populagdo. Aumentar o nimero de 65,00 0,00

profissionais fisioterapeutas.

Redirecionar as oficinas terapéuticas para unidade de salide com maior prevaléncia de Transtornos 100,00 0,00
Mentais
Producdo e Distribuigdo de Materiais Educativos para Familias e Cuidadores sobre Estimulos na Infancia 1 0

(Folders, Cartilhas, Jogos Pedagdgicos)

304 - Vigilancia Promover/ofertar educagao continuada 1 1
Sanitaria .
Manter o fornecimento de EPIs conforme orientagdes sanitarias. 100,00 0,00
Realizagdo de acdes de vigilancia. 80,00 80,00
Adquirir equipamentos como: mobilidrio, material de informatica, de enfermagem, climatizadores, 0 0

recursos audiovisuais para Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Ambiental e Vigilancia Sanitaria.

Fazer reformas estruturais das salas de vacinas que necessitam de readequacdo. Adquirir 1 0
equipamentos para a melhoria da conservagdo, da administragao e controle das vacinas.

305 - Vigilancia  Promover agdes integradas entre vigilancia em salde assisténcia 100,00 100,00
Epidemiolégica . )
Promover/ofertar educagao continuada 1 1
Ampliar nimero de testagem por antigeno, facilitando a identificacdo e o rastreamento dos casos e 7 7
conctactantes.
Participar, apoiar e ajudar na execugdo das agdes e medidas 100,00 100,00
Seguir as orientagdes do PNI como diretriz municipal para aplicagao das vacinas para o COVID-19. 100,00 100,00

Adquirir vacinas de imunizagdo para o COVID-19, quando autorizado a compra pelo MS.

Adquirir equipamentos como: mobilidrio, material de informatica, de enfermagem, climatizadores, 0 0
recursos audiovisuais para Vigilancia Epidemiolégica, Vigilancia Ambiental e Vigilancia Sanitaria.

Encaminhar processo administrativo solicitando a adequagdo dos vencimentos dos ACE s de acordo 1 0
com o piso salarial adotado pela categoria.

Imunizar 80% caes e gatos ¢ vacina antirrdbina ( campanhas) 80,00 80,00
Recebimento de denuncias/reclamacdes 30,00 30,00
Investigar 100% os 6bitos maternos e infantis ocorridos. 100,00 100,00
N de qualificagdes e n? de conselheiros qualificados 100,00 100,00
306 - Implantar a Politica Nascional de Alimentagdo e Nutricdo ( PNAN) 100,00 100,00
Alimentacao e
Nutricdo
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Saude por Subfuncdo, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfungées

0 - Informacgdes
Complementares

122 -
Administracao
Geral

301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profildtico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemioldgica

306 -
Alimentacdo e
Nutricdo

Categoria
Econémica

Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente
Capital
Corrente

Capital

Recursos
ordinarios
- Fonte
Livre (R$)

Tr é de fundos

dei

e de transferéncia

de impostos

(receita prépria -

R$)

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

a Fundo de Recursos do
SUS, provenientes do
Governo Federal (R$)

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/06/2026.

e Andlises e Consideragdes sobre Programacado Anual de Saude - PAS

O relatério das agbes desenvolvidas foi devidamente apresentado no Item 11.

https://digisusgmp.saude.gov.br

b | e | | Sae T e |

Sus, p i do i a i a i a i

Governo Estadual (R$) Saude (R$) Saude (R$) Saude (R$) ?RS;(lde
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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8. Indicadores de Pactuacao Interfederativa

O processo de Pactuagao Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolugdo n2 8/2016 a partir da publicacdo da Resolugao de
Consolidagao CIT n? 1/2021.
Para mais informacdes, consultar a Nota Técnica n2 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/06/2026.
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9. Execucao Orcamentaria e Financeira

A disponibilizacdo dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicagdo pelo FNS/SE/MS.

9.1. Execugdo da programacgao por fonte de recurso, subfungdo e categoria econdmica

Despesa Total em Saude por Fonte e Subfuncéao

Corrente. 0,00 5.092.723,00 4.833.736,74 0,00 0,00 0,00 990.780,31 0,00 0,00 10.917.240,05
- 0,00 109.044,56 580.987,07 0,00 0,00 0,00 279.000,00 0,00 0,00 969.031,63
Corrente. 0,00 0,00 887.839,44 282.888,56 0,00 0,00 388.424,73 0,00 0,00 1.559.152,73
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Corrente. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tota 0,00 5.201.767,56 6.302.563,25 282.888,56 0,00 0,00 1.658.205,04 0,00 0,00 13.445.424,41

(*) ASPS: Acdes e Servicos Publicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/03/2026.

9.2. Indicadores financeiros

94,94 %
20,45 %
99,26 %
19,84 %

47,65 %

44,06 %
0,25 %
9,21 %
7,21 %
0,00 %

69,89 %

‘ R$ 2.848,61
‘ 22,55 %

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Saude (SIOPS)

Data da consulta: 27/03/2026.

9.3. Relatério Resumido da Execucdo Orcamentéria (RREO)

619.344,00 619.344,00 1.242.748,30 200,66

4.554,00 4.554,00 23.139,53 508,11

7.590,00 7.590,00 63.252,22 833,36
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303.600,00 303.600,00 555.399,44 182,94
303.600,00 303.600,00 600.957,11 197,94
21.567.208,02 21.567.208,02 21.816.593,09 101,16
19.562.344,02 19.562.344,02 18.248.344,07 93,28
7.590,00 7.590,00 880,87 11,61
60.720,00 60.720,00 73.162,31 120,49
1.932.000,00 1.932.000,00 3.479.114,45 180,08
4.554,00 4.554,00 15.091,39 331,39

0,00 0,00 0,00 0,00
22.186.552,02 22.186.552,02 23.059.341,39 103,93

4.373.724,00 5.800.884,00 5.201.767,56 5.200.015,26 5.200.015,26 89,64 1.752,30
4.156.974,00 5.497.114,00 5.092.723,00 92,64 5.090.970,70 92,61 5.090.970,70 92,61 1.752,30
216.750,00  303.770,00  109.044,56 35,90  109.044,56 35,90 109.044,56 35,90 0,00
30.360,00 80.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
30.360,00 30.360,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.144,00 12.144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
12.144,00 12.144,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104.554,00 14.554,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104.554,00 14.554,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4.520.782,00 5.907.942,00 5.201.767,56 88,05 5.200.015,26 88,02 5.200.015,26 88,02 1.752,30
5.201.767,56 5.200.015,26 5.200.015,26

1.752,30 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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5.200.015,26 5.200.015,26 5.200.015,26
3.458.901,20

N/A

1.741.114,06 1.741.114,06 1.741.114,06
0,00 0,00 0,00

22,55 22,55 22,55

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

3.458.901,20 5.200.015,26 1.741.114,06 1.752,30 1.752,30 0,00 1.752,30 0,00 1.742.866,36
3.113.770,56 5.775.210,17 2.661.439,61 3.111,12 0,00 0,00 3.111,12 0,00 0,00 2.661.439,61
2.660.269,17 4.430.995,54 1.770.726,37 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.770.726,37
2.569.369,26 4.028.430,52 1.459.061,26 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.459.061,26
2.061.384,99 2.634.933,07 573.548,08 0,00 1.044,25 0,00 0,00 0,00 0,00 574.592,33
1.626.345,11 2.215.556,75  589.211,64 0,00 1.898,76 0,00 0,00 0,00 0,00 591.110,40
1.627.796,31 1.881.012,20  253.215,89 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  253.215,89
1.474.773,07 2.364.540,36 ~ 889.767,29 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 889.767,29
1.386.594,03 2.416.699,27 1.030.105,24 0,00 8.515,61 0,00 0,00 0,00 0,00 1.038.620,85
1.378.617,60 1.958.090,32  579.472,72 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 579.472,72
1.310.025,74 1.792.804,89  482.779,15 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  482.779,15
1.236.789,70 1.714.946,78  478.157,08 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 478.157,08
1.139.557,67 1.934.083,71  794.526,04 0,00 0,00 0,00 0,00 794.526,04
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10.836.428,00 10.836.428,00 9.396.639,80
10.412.828,00 10.412.828,00 9.327.529,37 89,58
423.600,00 423.600,00 69.110,43 16,32
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
10.836.428,00 10.836.428,00 9.396.639,80

8.442.304,00 10.566.311,00 6.684.504,12 6.683.278,32 6.635.820,07 1.225,80
6.764.134,00 9.036.458,00 5.824.517,05 64,46 5.823.291,25 64,44 5.775.833,00 63,92 1.225,80
1.678.170,00 1.529.853,00  859.987,07 56,21  859.987,07 56,21  859.987,07 56,21 0,00
772.524,00 3.912.843,00 1.559.152,73 39,85 1.552.451,21 39,68 1.552.451,21 39,68 6.701,52
771.006,00 3.906.996,00 1.559.152,73 39,91 1.552.451,21 39,74 1.552.451,21 39,74 6.701,52
1.518,00 5.847,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
466.440,00 66.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
345.000,00 45.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
121.440,00 21.440,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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1.434.060,00 219.103,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
430.560,00 80.560,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.003.500,00 138.543,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11.115.328,00 14.764.697,00 8.243.656,85 55,83 8.235.729,53 55,78 8.188.271,28 55,46 7.927,32

12.816.028,00 16.367.195,00 11.886.271,68 11.883.293,58 11.835.835,33 2.978,10
802.884,00 3.993.203,00 1.559.152,73 39,05 1.552.451,21 38,88 1.552.451,21 38,88 6.701,52
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
478.584,00 78.584,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.538.614,00 233.657,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15.636.110,00 20.672.639,00 13.445.424,41 65,04 13.435.744,79 64,99 13.388.286,54 64,76 9.679,62
9.635.328,00 8.334.685,00 6.585.451,81 79,01 6.577.524,49 78,92 6.577.524,49 78,92 7.927,32
6.000.782,00 12.337.954,00 6.859.972,60 55,60 6.858.220,30 55,59 6.810.762,05 55,20 1.752,30

FONTE: SIOPS, Paraiba26/02/26 15:26:58
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, o0 acompanhamento sera feito com base na despesa liquidada. No ultimo bimestre do exercicio, o valor devera corr
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug&o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nao processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execucao dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas s&o consideradas executadas pelo ente transferidor.

ao total da d

P empenhada.

9.4. Execugdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturacao da Rede de
Servigos Publicos de Saude

10122512100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS

Programas de Trabalho

1030151198581 - ESTRUTURAGAO DA REDE DE SERVIGCOS DE ATENGAO PRIMARIA DE SAUDE

MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301511900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS

AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE

103015119219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE - NACIONAL

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVIGOS DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE

PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E

AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutengao das Agoes e
Servigos Publicos de Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br

1030251188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

Transferido
em 2025
(Fonte: FNS)

Valor

Valor
Executado

R$ 399.933,00 R$ 0,00 ]

R$ 794.471,92 [ 794471,92 ]

R$ 513.084,00  513084,00 ]

R$ 2.159.106,88 [ 801332,98 ]

R$ 3.808,75

3808,75 ]

R$ 1.402.596,00 [ 38077135 ]

R$ 1.090.000,00 28037146 ]

R$ 1.805.499,56 [ 1805499,56 ]
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10303511720AE - PROMOGAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO

PRIMARIA EM SAUDE R$ 41.017,20  41017,20

10303511720AH - ORGANIZAGAO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO SUS R$ 12.000,00 12000,00

10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO
DE AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305512300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

R$ 11.000,00 11000,00

R$ 118.404,00 118404,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM SAUDE R$ 25.995,98 25995,98

10306513320QH - IMPLEMENTAGCAO DA SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 35.684,19 35684,19

Fonte: Fundo Nacional de Saude (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagao de contas.
2 - Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Relatdrio de Execugao de Recursos Repassados por Emenda Parlamentar

Identificadores Valores Monitoramento
Ano Numero da Tipo Valor Valor Valor Data de Data Percentual
Proposta P GND Objeto Situacao _. .. . Provavel -
Proposta Proposta Proposta Empenhado Desembolsado Finalizacao _. . - Execucgao
Finalizacao
AQUISICAO DE EQUIPAMENTO E Executodo
2025 12403050000125002 EQUIPAMENTO CAPITAL MATERIAL PERMANENTE PARA 399.933,00 399.933,00 399.933,00 Parcialmente Dez/26 69.77 %
UNIDADE BASICA DE SAUDE
2025 36000706275202500 NCREMENTO opppyre INCREMENTO AO PISO DA ATENGAO 544 090,00 200.000,00 200.000,00 _Executado Dez/26 70.48 %
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000706199202500 'NCREMENTO copppyye INCREMENTO A PISO DA ATENCAO 544 699,00 200.000,00 200.000,00 _Executado Dez/26 1%
PAP PRIMARIA Parcialmente
2025 36000707599202500 'NCREMENTO copppyye INCREMENTO AQPISO DAATENCAO 36, 494 09 381.494,00 381.494,00 Nao Iniciado Dez26 0%
PAP PRIMARIA
2025 36000705145202500 NCREMENTO opppyye INCREMENTO A PISO DAATENGAO 451 145 00 421.102,00 421.102,00 Frecutaco Dez/26 51.72%
PAP PRIMARIA Parcialmente
INCREMENTO INCREMENTO DA MEDIA E ALTA Executado 5
2025 36000707179202500 AC CORRENTE o DADE (MAC) 1.090.000,00 1.090.000,00 109000000 XS0 Dez/26 2572%
2025  36000706315202500 'NCREX:ENTO CORRENTE LNRCISZEE\NTO AOPISO DA ATENCAO | 549 000,00 200.000,00 200.000,00 N3o Iniciado Dez/26 0%

Fonte: InvestSUS - FNS

e Andlises e Consideracdes sobre Execucado Orcamentaria e Financeira

A prestacdo de contas dos recursos aplicados em saude, realizada por meio do Relatério Anual de Gestdo (RAG), constitui um dos mais importantes
instrumentos de transparéncia, controle social, monitoramento e avaliacdo das a¢des desenvolvidas no Ambito do Sistema Unico de Satde (SUS). Por meio
desse instrumento, a gestdo municipal demonstra a populacdo, aos érgaos de controle e ao Conselho Municipal de Salde a correta aplicacdo dos recursos
financeiros recebidos e executados durante o exercicio.

O RAG encontra fundamento legal na Lei Federal n® 8.142/1990, que estabelece a participagao da comunidade na gestdo do SUS, e na Lei Complementar
n? 141/2012, especialmente em seus artigos 31 e 36, que determinam a elaboracao e apresentacdo periddica dos relatérios de gestdo como forma de
comprovacao da aplicagao dos recursos publicos em saude. O artigo 36 da LC n® 141/2012 estabelece que o Relatério Anual de Gestdo deve ser
encaminhado ao respectivo Conselho de Saude até o dia 30 de marco do ano subsequente ao da execucgao financeira, cabendo ao Conselho emitir
parecer conclusivo acerca do cumprimento das normas legais.

Além de atender as exigéncias legais, o RAG representa uma ferramenta estratégica de gestdo, pois permite avaliar os resultados alcancados em relagao
as metas previstas na Programacgao Anual de Saude (PAS) e no Plano Municipal de Saude (PMS), subsidiando a tomada de decisdes e o aperfeicoamento
continuo das politicas publicas de saude. O relatério demonstra ndo apenas a execucdo orgamentdria e financeira, mas também a efetividade das agdes
desenvolvidas, por meio da andlise de indicadores, metas e resultados obtidos.

A elaboragdo do Relatério Anual de Gestdo observa ainda as diretrizes da Portaria GM/MS n¢ 2.135/2013, que regulamenta o sistema de planejamento do
SUS e estabelece o RAG como instrumento de monitoramento e avaliagdo da Programacdo Anual de Sadde. Da mesma forma, a Portaria GM/MS n2
750/2019 instituiu o Sistema DigiSUS Gestor ¢ Médulo Planejamento (DGMP), tornando obrigatéria sua utilizagdo pelos estados, Distrito Federal e
municipios para elaboragdo, registro e envio dos instrumentos de planejamento e prestagao de contas do SUS.

Importante destacar ainda que a Portaria de Consolidagao GM/MS n? 1, de 28 de setembro de 2017, consolidou as normas sobre os direitos e deveres dos
usudrios da saude, a organizagdo e o planejamento do SUS, reafirmando a obrigatoriedade da elaboragéo dos Relatérios Detalhados do Quadrimestre
Anterior (RDQA) e do Relatério Anual de Gestdo como instrumentos de acompanhamento da execugdo fisica e financeira das a¢des de saude.

Nesse contexto, a prestacdo de contas realizada por meio do RAG fortalece os principios constitucionais da legalidade, transparéncia, eficiéncia e
publicidade da administragéo publica, permitindo o acompanhamento da aplicagdo dos recursos transferidos pelo Fundo Nacional de Salde, dos recursos
estaduais e das contrapartidas municipais. Além disso, assegura o exercicio do controle social pelo Conselho Municipal de Salde e pela sociedade,
contribuindo para a melhoria da gest&o publica e para o fortalecimento do Sistema Unico de Saude.

Dessa forma, o Relatério Anual de Gestdo nao deve ser compreendido apenas como uma obrigacdo legal, mas como um instrumento essencial de
governanca, transparéncia e avaliacao dos resultados alcancados pela gestdo municipal, evidenciando o compromisso da administracdo com a correta
aplicagdo dos recursos publicos e com a melhoria continua da qualidade dos servigos de salde ofertados a populagéo.

A anélise dos indicadores financeiros do Municipio de Bom Sucesso evidencia uma estrutura de financiamento fortemente apoiada nas transferéncias
intergovernamentais, que representam 94,94% da receita total municipal, caracteristica comum em municipios de menor porte e com reduzida
capacidade de arrecadacgao prépria. Apesar da participacao da receita de impostos corresponder a apenas 2,57% da receita total, observa-se que o
municipio tem conseguido manter a execugéo das politicas publicas essenciais, especialmente na area da saude.

No setor da salde, destaca-se o esforgo financeiro da administracdo municipal, que aplicou 22,55% da receita prépria em agdes e servigcos publicos de
saude, percentual significativamente superior ao minimo constitucional de 15% estabelecido pela Lei Complementar n® 141/2012. Esse resultado
demonstra o comprometimento da gestdo com a manutencdo e ampliacdo da assisténcia a populagao.

O gasto total com salude alcangou R$ 2.848,61 por habitante, evidenciando um volume expressivo de recursos destinados ao setor. A composi¢do das
despesas mostra equilibrio entre os gastos com pessoal (44,06%), servigos de terceiros pessoa juridica (9,21%) e investimentos (7,21%), revelando
preocupag¢do ndo apenas com a manutencdo dos servigos, mas também com a melhoria da infraestrutura e da capacidade de atendimento da rede
municipal de salde.

Ressalta-se ainda que 69,89% das despesas em saude foram financiadas por transferéncias especificas para o setor, demonstrando a importéncia dos
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recursos oriundos do Sistema Unico de Salde (SUS) para a sustentabilidade das acdes desenvolvidas. Nesse contexto, as transferéncias federais
representam 99,26% dos recursos transferidos para a salde, evidenciando a efetiva captacdo e utilizacao dos recursos disponibilizados pela Unido.

De forma geral, os indicadores apresentados revelam uma gestao que vem cumprindo os preceitos legais de aplicagdo minima em saude, mantendo
niveis adequados de investimento e assegurando a continuidade dos servicos publicos de saide, mesmo diante da elevada dependéncia de transferéncias
intergovernamentais para a composigao de suas receitas.

EMENDAS SAUDE
PERIODO |  STATUS DATA DO NATUREZA | PROGRAI
MUNICIPIO | ANO |PROPOSTA EMENDA |PARLAMENTAR|PARTIDO| VALOR |EXECUCAO| ATUAL |CMS| CREDITO |CONTA| OBJETO |DE DESPESA|ORCAMENT
MATERIAL
10-12- DE
BOM COMISSAO DA R$ 2025 A 31-| EXECUTANDO INCREMENTO| CONSUMO |  ATENCA
SUCESSO |2025|36000705145202500.| 50410001 | SAUDE 421.102,00 | 122026 | 51,72% 24/10/2025|405272 PAP 421.102,00 |  PRIMARI
28-11- FOLHA DE
BOM BANCADA DA R$ 2025 A 31-| EXECUTANDO INCREMENTO | SERVIDORES| ~ ATENCA
SUCESSO |2025|36000706275202500. | 71160002 | PARAIBA 200.000,00 | 12-2026 | 70,48% 27/10/2025 | 405892 PAP 200.000,00 | PRIMARI
MATERIAL
27-10- DE
BOM BANCADA DA R$ 2025 A 31- INCREMENTO| CONSUMO |  ATENCA
SUCESSO |2025|36000707599202500. | 71160002 | PARAIBA 381.494,00 | 12-2026 |NAO INICIADA 27/10/2025|405884|  PAP 381.494,00 | PRIMARI
MATERIAL
27-10- DE
BOM BANCADA DA R$ 2025 A 31- INCREMENTO| CONSUMO |  ATENCA
SUCESSO |2025|36000706315202500. | 71160002 | PARAIBA 200.000,00 | 12-2026 |NAO INICIADA 27/10/2025|405906|  PAP 200.000,00 | PRIMARI
OUTROS
SERVICOS
COMISSAO DE 15-12- DE PESSOA
BOM ASSUNTOS R$ 2025 A 31-| EXECUTANDO INCREMENTO| JURIDICA ATENCA
SUCESSO |2025|36000706199202500. |60060003| SOCIAIS - CAS 200.000,00 | 122026 | 11,00% 06/11/2025|405876|  PAP 200.000,00 |  PRIMARI
MATERIAL
DE
CONSUMO
150.000,00,
PESSOA
JURIDICA
701.937,34
E FOLHA
COMISSAO DE 19-11- DOS
BOM ASSUNTOS R$ 2025 A 31-| EXECUTANDO INCREMENTO | SERVIDORES| MEDIA E A
SUCESSO |2025|36000707179202500. | 60060004 | SOCIAIS - CAS 1.090.000,00| 12-2026 | 25,72% 10/11/2025]404977|  MAC 642.176,36 | COMPLEXIC
NATUREZA
PERIODO |STATUS DATA DE DE PRO(
MUNICiPIO | ANO | PROPOSTA EMENDA |PARLAMENTAR |PARTIDO| VALOR |EXECUCAO |ATUAL CMs | CREDITO |CONTA| OBJETO |DESPESA |ORCI
MATERIAL
DE
CONSUMO
150.000,00,
PESSOA
JURIDICA
701.937,34
E FOLHA
COMISSAO DE 19-11-2025 DOS
BOM ASSUNTOS R$|A31-12-  |EXECUTANDO INCREMENTO | SERVIDORES |  ME|
SUCESSO | 2025|36000707179202500. | 60060004 | SOCIAIS - CAS 1.090.000,00| 2026 25,72% 10/11/2025|404977|  MAC 642.176,36 | COM
DESPESAS
HISTORICO DE EXECUCAO | NATUREZA DE
DATA FAVORECIDO VALOR JOBJETO DESPESA PROGR
19/11/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 350,00 EXAMES P OCI EM CARI
CONSULTA MEDICO
19/11/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 370,00 ESPECIALISTA P 0OCI EM CARI
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
25/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 36.656,39 SAUDE FOLHA FOLHAS E ENCARGOS M
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
25/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 41.978,82 SAUDE FOLHA FOLHAS E ENCARGOS M
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
25/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 41.207,72 SAUDE FOLHA FOLHAS E ENCARGOS M
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
25/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 27.226,60 SAUDE FOLHA FOLHAS E ENCARGOS M
CONSULTA MEDICO
26/11/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 350,00 ESPECIALISTA P 0OCI EM CARI
28/11/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 700,00 EXAMES P OCI EM CARI
01/12/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 900,00 EXAMES P OCI EM CARL
15/12/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 570,00 EXAMES P OCI EM CARL
22/12/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 330,00 EXAMES P OCI EM CARL
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
23/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 19.620,60 SAUDE FOLHA FOLHAS E ENCARGOS M
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
23/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 40.195,72 SAUDE FOLHA FOLHAS E ENCARGOS M
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FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
23/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 41.066,82 SAUDE FOLHA FOLHAS E ENCARGOS M
CONSULTA MEDICO
23/12/2025 ORTOMED CLINICA ESPECIALIZADA LTDA 9.690,32 ESPECIALISTA E EXAMES P 0CI EM GINE
CONSULTA MEDICO
23/12/2025 ORTOMED CLINICA ESPECIALIZADA LTDA 18.678,47 ESPECIALISTA E EXAMES Pl 0CI EM OR
23/12/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 330,00 EXAMES Pl CARDIOLOC
23/12/2025 CLINICA MEDICA DR. DINIZ LTDA 150,00 EXAMES Pl OCI EM CARI
TOTAL EXECUTADO 280.371,46
VALOR DA EMENDA 1.090.000,00
SALDO PARA O ANO SUBSEQUENTE 809.628,54
NATUREZA
PERIODO |STATUS DATA DE DE PROGF
MUNICIPIO | ANO | PROPOSTA EMENDA | PARLAMENTAR |PARTIDO| VALOR |EXECUCAO |ATUAL CMS | CREDITO |CONTA|OBJETO DESPESA |ORCAM
MATERIAL
10-12-2025 DE
BOM COMISSAO DA R$ A31-12- |EXECUTANDO INCREMENTO | CONSUMO ATE
SUCESSO  |2025|36000705145202500. 50410001 | SAUDE 421.102,00| 2026 51,72% 24/10/2025 | 405272 PAP 421.102,00 PRI
DESPESAS
HISTORICO DE EXECUCAO | NATUREZA DE
DATA FAVORECIDO VALOR JOBJETO DESPESA PROGRA
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
10/12/2025 | EXPRESS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 29.637,00 MATERIAIS FARMACOLOGICOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
10/12/2025 | EXPRESS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 20.792,10 MATERIAIS HOSPITALARES CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATEN
10/12/2025 | EXPRESS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 25.488,50 MATERIAIS FARMACOLOGICOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
10/12/2025 | EXPRESS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 14.074,00 MATERIAIS FARMACOLOGICOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE}
10/12/2025 | EXPRESS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA 28.246,70 MATERIAIS HOSPITALARES CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE}
12/12/2025 FERREIRA COME. VAREJISTA LTDA ME 4.415,50 MEDICAMENTOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
12/12/2025 FARMA GUEDES 7.173,00 MEDICAMENTOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
12/12/2025 FARMA GUEDES 18.005,00 MATERIAIS ODONTOLOGICOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATER
12/12/2025 FARMA GUEDES 13.121,39 MATERIAIS HOSPITALARES CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
17/12/2025 RUBENS CASTILHO NUNES DINIZ JUNIOR 2.001,22 MATERIAIS DE EXPEDIENTE CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
22/12/2025 BRILHO REAL DISTRIBUIDORA LTDA 3.006,40 MATERIAIS DE LIMPEZA CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATER
22/12/2025 MM SOARES LTDA 38.085,09 MATERIAIS FARMACOLOGICOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATER
23/12/2025 FARMA GUEDES 3.545,00 MATERIAIS HOSPITALARES CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
23/12/2025 FARMA GUEDES 103,00 MEDICAMENTOS CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE}
23/12/2025 ROLDAO ELIZEU DE OLIVEIRA ME 3.000,30 MATERIAIS DE LIMPEZA CONSUMO OUTRAS A
ALIMENTACAO- ATENCAO CUSTEIO DE SERVICOS DA ATEN
26/12/20252 GUSTAVO OLIVEIRA DE FREITAS 2.601,52 PRIMARIA CONSUMO OUTRAS A
ALIMENTACAO- ATENCAO CUSTEIO DE SERVICOS DA ATED
26/12/20252 LUCILEIDE DE FREITAS OLIVEIRA 2.003,25 PRIMARIA CONSUMO OUTRAS A
MERCADORIAS DESTINADAS A CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE}
26/12/20252 ROLDAO ELIZEU DE OLIVEIRA ME 2.503,78 ATENGAO PRIMARIA CONSUMO OUTRAS A
CUSTEIO DE SERVICOS DA ATER
30/12/2025 BANCO DO BRASIL SA 13,08 TARIFAS P ERRADO OUTRAS A
TOTAL EXECUTADO 217.815,83
VALOR DA EMENDA 421.102,00
SALDO PARA O ANO SUBSEQUENTE 203.286,17
NATUREZA
PERIODO |STATUS DATA DE DE PROGR
MUNICIPIO | ANO |PROPOSTA EMENDA | PARLAMENTAR |PARTIDO| VALOR |EXECUCAO |ATUAL CMS | CREDITO |CONTA|OBJETO DESPESA |ORCAM
OUTROS
SERVICOS
COMISSAO DE 15-12-2025 DE PESSOA
BOM ASSUNTOS R$ A31-12- |EXECUTANDO INCREMENTO | JURIDICA ATE
SUCESSO  |2025|36000706199202500. | 60060003 | SOCIAIS - CAS 200.000,00] 2026 11,00% 06/11/2025|405876 PAP 200.000,00 PRIl
DESPESAS
HISTORICO DE EXECUCAO | NATUREZA DE
DATA FAVORECIDO VALOR JOBJETO DESPESA PROGRA
OLEO PARA MANUTENCAO APOIO LOGISTICO PARA TRANSP!
15/12/2025 AUTO PECAS SAO FRANCISCO LTDA 288,00 VEICULO APS CONSUMO PACIENTES ACOMPANK
OLEO PARA MANUTENCAO APOIO LOGISTICO PARA TRANSP!
15/12/2025 AUTO PECAS SAO FRANCISCO LTDA 540,00 VEICULO APS CONSUMO PACIENTES ACOMPANF
OLEO PARA MANUTENGAO APOIO LOGISTICO PARA TRANSP!
15/12/2025 AUTO PECAS SAO FRANCISCO LTDA 288,00 VEICULO APS CONSUMO PACIENTES ACOMPANF
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APOIO LOGISTICO PARA TRANSP!
17/12/2025 RC COMERCIO DE PNEUS LTDA 10.680,00 PNEUS- ATENCAO PRIMARIA CONSUMO PACIENTES ACOMPANF
COMBUSTIVEL- ATENGAO APOIO LOGISTICO PARA TRANSP!
26/12/2025 LEANDRO CARDOSO DE OLIVEIRA 4.249,75 PRIMARIA CONSUMO PACIENTES ACOMPANF
COMBUSTIVEL- ATENGAO APOIO LOGISTICO PARA TRANSP!
29/12/2025 LEANDRO CARDOSO DE OLIVEIRA 2.447,29 PRIMARIA CONSUMO PACIENTES ACOMPANF
COMBUSTIVEL- ATENCAO APOIO LOGISTICO PARA TRANSP!
29/12/2025 LEANDRO CARDOSO DE OLIVEIRA 3.507,14 PRIMARIA CONSUMO PACIENTES ACOMPANF
TOTAL EXECUTADO 22.000,18
VALOR DA EMENDA 200.000,00
SALDO PARA O ANO SUBSEQUENTE 177.999,82
NATUREZA
PERIODO STATUS DATA DE DE PRO
MUNICIiPIO| ANO PROPOSTA EMENDA |[PARLAMENTAR |PARTIDO| VALOR |EXECUCAO| ATUAL |CMS| CREDITO [CONTA| OBJETO DESPESA |ORCAM
28-11-2025 FOLHA DE
BOM BANCADA DA R$ A 31-12- |EXECUTANDO INCREMENTO | SERVIDORES ATI
SUCESSO |2025]|36000706275202500.|71160002 PARAIBA 200.000,00 2026 70,48% 27/10/2025| 405892 PAP 200.000,00 PRI
DESPESAS
HISTORICO DE EXECUGCAO NATUREZA DE
DATA FAVORECIDO VALOR JOBJETO DESPESA PROGRA
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 28.336,77 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 11.972,12 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 1.933,77 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 7.468,81 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
28/11/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
08/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 28.848,96 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
08/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 11.855,82 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
08/12/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
08/12/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
18/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 7.468,81 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
18/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
30/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 12.672,12 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
30/12/2025 PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM SUCESSO 30.280,44 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
30/12/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
FOLHA DE PAGAMENTO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DE
30/12/2025 TARIFAS 13,08 SAUDE FOLHA CUSTEIO DE SERVICOS DA ATE
TOTAL EXECUTADO 140.955,34
VALOR DA EMENDA 200.000,00
SALDO PARA O ANO SUBSEQUENTE 59.044,66

A anélise das emendas parlamentares destinadas ao Municipio de Bom Sucesso demonstra importante fortalecimento do financiamento das agdes e
servigos publicos de saude, contribuindo para a ampliagao da capacidade de atendimento da rede municipal e para o aprimoramento da assisténcia
prestada a populagao.

Observa-se que os recursos foram direcionados prioritariamente para o custeio da Atencdo Primaria a Salde e da Média e Alta Complexidade, areas
estratégicas para a manutencé&o e qualificacdo dos servicos ofertados pelo Sistema Unico de Saude (SUS). As emendas contemplaram despesas
essenciais, como aquisicdo de materiais de consumo, custeio de servicos especializados, contratacdo de servicos de terceiros e complementacdo de
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despesas com pessoal, assegurando condigdes adequadas para a continuidade das agdes assistenciais.

Destaca-se que a execugao dos recursos vem ocorrendo em conformidade com os respectivos planos de trabalho aprovados, observando os objetos
pactuados, as finalidades previstas nas propostas cadastradas e as normas que regulamentam a transferéncia e aplicacdo dos recursos federais. Os
percentuais de execugdo registrados demonstram o compromisso da gestdo municipal com a utilizagdo responsavel e eficiente dos recursos recebidos,
garantindo que os investimentos realizados atendam efetivamente as necessidades da populagdo.

As emendas que se encontram em fase de execucdo apresentam evolucao compativel com os cronogramas estabelecidos, enquanto aquelas ainda nao
iniciadas permanecem dentro do periodo de vigéncia para aplicagdo dos recursos, ndo havendo indicios de desvio de finalidade ou descumprimento dos
objetos pactuados. Tal cenario evidencia adequado planejamento administrativo, acompanhamento financeiro e observancia dos instrumentos de gestéo
e controle exigidos pelo Ministério da Saude.

Dessa forma, conclui-se que os recursos oriundos das emendas parlamentares vém desempenhando papel relevante no fortalecimento da rede municipal
de saude, possibilitando a ampliacdo da oferta de servicos e a melhoria das condi¢des de atendimento a populacao. A execucado das emendas em
consonancia com os respectivos planos de trabalho reafirma o compromisso da gestdo municipal com a legalidade, a eficiéncia, a transparéncia e a
correta aplicagdo dos recursos publicos destinados a saude.

TERMO DE REPROGRAMACAO DOS SALDOS REMANESCENTES

EU, TIAGO FERREIRA DOS SANTOS, Secretdrio de Saude, venho através deste informar que houve saldos remanescentes de diversos blocos e
complexidades, em algumas contas da salde ¢ FEDERAL, dessa forma verifiquei a extrema necessidade de reprogramar esses saldos considerando as
necessidades da secretaria municipal de saide do municipio de Bom Sucesso.

Dessa forma iremos realizar a reprogramacgao para a utilizacdo dos saldos remanescentes considerando a Lei Complementar N2 217 de 18 de
setembro de 2025 que restabeleceu, até 31 de dezembro de 2025, a autorizagdo dada pela Lei Complementar 172/2020 aos Estados, ao Distrito
Federal e aos Municipios a realizarem a transposicdo e a transferéncia de saldos financeiros. Trata-se dos valores de saldos remanescentes de exercicios
anteriores, constantes de seus respectivos Fundos de Saude, provenientes de repasses do Ministério da Saude até 31/12/2024.

¢No entanto, os saldos de todos os repasses constantes nos fundos até dia 31 de dezembro de 2023, a LC 217/2025 definiu a
dispensa o cumprimento do inciso | do art. 22 da LC 172/2020 permitindo maior flexibilidade na execu¢ao dos saldos financeiros.
Com isso, possibilita-se que tais recursos sejam direcionados a todas as acées e servicos publicos de salude, sem a
necessidade de vinculacdo estrita ao objeto originalmente previstos nos instrumentos de transferéncia do periodoé.

Segundo a justificativa do Projeto de Lei que originou a LC 217/25, a prorrogacdo do prazo busca garantir a continuidade do atendimento a populagao,
otimizar a alocagao dos recursos e evitar a devolugcao de verbas.

1. Lei Complementar n? 172, de 15 de abril de 2020 A LC 172/20

Dispbe sobre a transposicao e a transferéncia de saldos financeiros constantes dos Fundos de Saude dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
provenientes de repasses federais.

.1. Conceito de Transposicdo e Transferéncia TRANSPOSICAO e TRANSFERENCIA sio mecanismos estabelecidos pelo Art. 167 da Constituicio Federal
que permitem a movimentagdo de recursos orgamentarios.

TRANSPOSICAO - E a realocacdo de recursos financeiros entre programas de trabalho, no &mbito do orcamento de um mesmo érgéo: a Secretaria
Municipal de Saude. Ou seja, trata-se da possibilidade da utilizagdo do recurso de uma dotagdo orcamentéria, dedicada a um programa, em um outro
programa, desde que previsto no Plano Municipal de Salde. TRANSFERENCIA - E a realocacio de recursos financeiros entre as categorias econdmicas de
despesas, no orcamento de um 06rgado (Secretaria Municipal de Saude) e do mesmo programa de trabalho. Esta operagao possibilita realocacées de
recursos entre categorias econémicas (corrente e capital), na mesma categoria programatica (Atividade, Projeto ou Operagdo Especial).

Considerando o tipo de agéo a ser realizada nos saldos remanescentes da conta antiga de custeio do municipio de Bom Sucesso, o objetivo serd a
Transferéncia, ou seja iremos realocar recursos na mesma categoria econdmica, saldo de INVESTIMENTO para INVESTIMENTO, os saldos identificados
serao descriminados a origem de cada um, bem como existem saldos de rendimentos, de programas diversos creditados em algumas contas, sendo
assim o saldo serd reprogramado para a mesma finalidade de investimento, e serd Ilhe dado uma fungdo para que o municipio através da secretaria
municipal de salde, realize a execugdo de forma efetiva do saldo dentro das normas e diretrizes do ministério da saide, bem como de acordo com essa
lei de reprogramacéo, para que o municipio tenha melhor alocacédo dos recursos e evitar a devolugéo de verbas.

2 ¢ Lei Complementar 217 /2025

2.1 ¢ Repasses até 31 de dezembro de 2023 A LC 217/2025 estabelece a prorrogagdo da vigéncia da LC 172/20 até 31 de dezembro de 2025 e
elenca condigdes para reprogramacdo dos recursos, que deverao ser observadas pelo gestor.

A transposicdo e a transferéncia de saldos financeiros serdo destinadas exclusivamente a realizagdo de agdes e servigos publicos de salde, segundo
os critérios disciplinados pelos arts. 22 e 32 da Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012, e ficardo condicionadas a observancia prévia pelos
Estados, pelo Distrito Federal e pelos Municipios dos seguintes requisitos:

I. Realizar exclusivamente agdes e servigos publicos de salde, segundo os critérios disciplinados pelos artigos 22 e 32 da Lei Complementar n° 141,
de 13 de janeiro de 2012;

1. Incluir os recursos financeiros transpostos e transferidos na Programacdo Anual de Salde e na respectiva lei orcamentdaria anual, com indicagao
da nova categoria econémica a ser vinculada;

1Il. Dar ciéncia ao respectivo Conselho de Saude;
IV. Prestar contas no Relatério Anual de Gestéo.

A LC 217 /2025 alterou a LC 172/20 para também dispor que todos os saldos constantes até 31 de dezembro de 2023 ficam dispensados do
cumprimento dos objetos e dos compromissos previamente estabelecidos em atos normativos especificos, expedidos pela dire¢do do SUS, conforme
estabelecido no

§ 12 do Art. 12: § 1o Os saldos financeiros de repasses efetuados até 31 de dezembro de 2023 para transferéncias regulares e
automaticas do Fundo Nacional de Satude (FNS) aos fundos de saude locais ficam dispensados do cumprimento do disposto no inciso |
do caput do art. 20 desta Lei Complementar.

2.2 { Repasses realizados em 2024

Os saldos dos repasses realizados em 2024 seguem todos os requisitos estabelecidos no art. 22 da LC 172/20. Assim, poderao ser reprogramados
para qualquer categoria econdémica e quaisquer acdes e servicos publicos de salde, conforme previstos no artigo 32 da LC 141/12, mediante observancia
dos seguintes requisitos:

i. Cumprimento dos objetos e dos compromissos previamente estabelecidos em atos normativos especificos expedidos pela diregdo do SUS,
compromissos estes pactuados na CIT e que tem como instrumento de repasse Portarias do Ministério da Saude;

ii. Que os objetos e dos compromissos que foram executados constem nos Relatério Anual de Gestéo;
iii. Ciéncia ao Conselho de Saude;

iv. Inclusdo dos recursos financeiros transpostos e transferidos na Programacdo Anual de Salde e na respectiva lei orcamentdria anual, com
indicacdo da nova categoria econdmica a ser vinculada;

Apobs o preenchimento dos requisitos os municipios deverdao realizar as alteracées e informagoes necessarias no DigiSUS, nao sendo
necessaria a elaboracdao de plano de aplicacdo especifico para execucdo destes recursos, bastando apenas inserir as acées e a nova
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origem dos recursos no Plano Municipal de Saude vigente, assim como na PAS e RAG. A transicao possibilita que os recursos disponiveis
nas contas federais sejam destinados tanto as despesas correntes (GND3), quanto as despesas de capital (GND4), bastando apenas fazer
a correta alocacao orcamentaria no Plano Municipal de Saiude e na Lei Orcamentaria Anual do Municipio;

Processo licitatério fica a critério do setor de licitagdo do municipio. Considerando o municipio através da secretaria de salde, planejamento e
prefeitura municipal.

Considerando a prestacao de Contas que sera realizada no RAG conforme orientacao do Ministério da Saude.
De acordo com o exposto informamos que os saldos remanescentes serao reprogramados sendo submetidos em Conselho Municipal de Saude.
*DETALHAMENTO DE RECURSOS NAS CONTAS ANTIGAS*

BJETO PROPOSTA CONTA [ VALOR OBSERVAGCAO
CUSTEIO SUS 290580 | 1.357.773,90 | REPROGRAMAR
PARA A MESMA
FUNCAO
PROGRAMATICA
INVESTSUS 290874 | 1.264.314,67 | REPROGRAMAR
PARA A MESMA
FUNCAO
PROGRAMATICA
ENFERMAGEM 369098 | 57.204,79 REPROGRAMAR
PARA A MESMA
FUNCAO
PROGRAMATICA
PROGRAMA  DE 242896 | 13.123,58 REPROGRAMAR
FINANCIAMENTO PARA A MESMA
DAS ACOES DE FUNCAO
ALIMENTACAO E PROGRAMATICA
NUTRICAO (VAN)
UBSAMPLIACAO | 12403050000113001 | 237329 | 1.968,42 REPROGRAMAR
PARA A MESMA
FUNCAO
PROGRAMATICA
EMENDA 392472 (1.380,92 REPROGRAMAR
PARA A MESMA
FUNCAO
PROGRAMATICA
392510 [ 900,28 REPROGRAMAR
PARA A MESMA
FUNCAO
PROGRAMATICA

SALDO DA CONTA ATUALIZADO NO DIA 31/12/2025
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10. Auditorias

N&o ha informacgdes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 02/06/2026.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 02/06/2026.

o Andlises e Consideragdes sobre Auditorias
Ndo houve auditorias.
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11. Andlises e Consideracdes Gerais

Os indicadores de salde do municipio de Bom Sucesso- PB, analisados no periodo em questdo, revelam uma rede de atengdo sélida e bem estruturada, com destaque para a
forte atuacdo da Atengao Primaria a Salude. Esse cendrio é refletido pelo elevado nimero de visitas domiciliares, atendimentos individuais e procedimentos realizados, assim
como pela presenca da eMulti Estratégica, que reforca o cuidado multiprofissional e integral oferecido a populagao.

Os dados relativos a producao ambulatorial apontam predominancia de agdes voltadas ao nivel basico de atencdo, com foco em atividades de promogao da salde, prevencao
de agravos e acompanhamento continuo dos usuarios. Esses resultados reforcam o papel das equipes de saide da familia na coordenagdo e organizagdo do cuidado no
territério.

No que se refere ao perfil epidemioldgico, observa-se que as internacdes hospitalares ocorrem principalmente por condigdes relacionadas a saude materna, doencas
respiratdrias, causas externas e doencas infecciosas. Tal cendrio evidencia a necessidade de manutencdo e fortalecimento das acdes de prevencdo, vigilancia em salde e
atencéo integral em todos os ciclos de vida.

Em relagdo a rede de servigos, nota-se que a gestdo municipal predomina, com suporte complementar das esferas estadual e federal, além da participacdo de unidade de
carater empresarial. Essa configuracao favorece a organizagao integrada dos servigos e contribui para o fortalecimento da regionalizacdo da atengao a saude.

De maneira geral, os resultados apontam para um sistema municipal de saide ativo e dinamico, com forte presenga da Atencdo Primaria e apoio significativo da eMulti
Estratégica. Ao mesmo tempo, destaca-se a necessidade de aperfeicoamento continuo das agdes de prevencdo, vigilancia, atengdo especializada e integracdo da rede
assistencial, garantindo que a atencéo a salde se mantenha em conformidade com os principios do Sistema Unico de Saude.
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12. Recomendacdes para o Préximo Exercicio

e Andlises e Consideracdes sobre Recomendacdes para o Préximo Exercicio

A Atencdo Primaria a Salde (APS) continua sendo o pilar central da organizagdo da rede municipal, desempenhando papel estratégico na ampliacdo do acesso, na
qualificacdo da assisténcia e na efetividade do cuidado oferecido a populagdo. Nesse cendrio, as equipes multiprofissionais (eMulti) se destacam como instrumento
fundamental para integrar as acées de salde, possibilitar acompanhamento continuo e garantir atencdo integral, especialmente para individuos em situagdo de maior
vulnerabilidade.

Entre as iniciativas prioritarias do municipio, o Programa Domiciliar a Pessoa Idosa ¢ eMulti se apresenta como essencial para o fortalecimento do cuidado no territério. Por
meio desse programa, é possivel realizar acompanhamento longitudinal no domicilio, promovendo intervengdes preventivas, monitoramento regular das condicdes de saude,
incentivo a adesdo ao tratamento e reducdo de internagdes que poderiam ser evitadas. Além disso, contribui para a humanizagao do cuidado, considerando o contexto
familiar e social do usuario e garantindo atencao centrada na pessoa.

O financiamento e a estruturacéo dessas acdes sdo amparados pela Portaria GM/MS n2 9.584, de 22 de dezembro de 2025, que estabelece diretrizes para o custeio das
equipes eMulti, incluindo modalidades diferenciadas de financiamento, incentivos de implantacdo, componentes voltados a qualidade e estimulos a incorporacao de
tecnologias digitais. A portaria também prevé incentivos especificos para iniciativas de atencdo domiciliar a pessoa idosa, reforcando o papel da APS e ampliando a
capacidade resolutiva das equipes no territério.

Diante disso, recomenda-se que a gestdo municipal consolide a atuacéo das equipes eMulti, utilizando-as como ferramenta estratégica ndo apenas de apoio matricial, mas
também de ampliacéo do acesso, integracao das agdes de saude e qualificagdo da assisténcia. A consolidagao do cuidado domiciliar a pessoa idosa deve permanecer como
prioridade, dada sua relevancia na reducao de agravos, na melhora dos indicadores de salde e na promogao de um envelhecimento mais saudavel.

O municipio de Bom Sucesso- PB também busca ampliar a captagdo de recursos por meio de programas federais, fortalecer os processos de trabalho, manter atengdo a
melhoria continua dos indicadores de desempenho, assegurar a execugdo de emendas parlamentares e permanecer atento a adesdo a novos programas. Tais medidas
devem ser implementadas de forma articulada, garantindo a sustentabilidade, a eficiéncia e a qualidade das agdes.

A manutengdo e o acompanhamento sistematico dos indicadores de desempenho sédo fundamentais para assegurar a continuidade do financiamento e a efetividade das
acdes de APS. Isso requer supervisao constante das equipes, atualizagao regular dos cadastros nos sistemas oficiais e registro consistente das informacdes assistenciais,
promovendo transparéncia, conformidade e fortalecimento do vinculo com a populagéo.

Além das agdes de cuidado direto, é importante investir na infraestrutura da rede municipal, contemplando unidades bdasicas, servicos laboratoriais, transporte sanitario,
vigilancia em salde, assisténcia farmacéutica e salde bucal. A estruturagdo de servigcos laboratoriais é estratégica para ampliar a capacidade de resolugdo da APS, reduzir
dependéncia externa e garantir rapidez nos diagndsticos e no acompanhamento clinico.

A busca por recursos deve ser continua, envolvendo programas federais, emendas parlamentares e projetos de modernizacdo da rede. A gestao deve manter uma carteira de
projetos tecnicamente estruturados, assegurando execucao responsavel e transparente dos recursos, com foco na ampliagdo do acesso, qualificacdo da assisténcia e
fortalecimento da rede de atengéo a saude.

TIAGO FERREIRA DOS SANTOS
Secretédrio(a) de Satude
BOM SUCESSO/PB, 2025
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARAIBA
MUNICiPIO: BOM SUCESSO
Relatério Anual de Gestéo - 2025

Parecer do Conselho de Saude

Identificacao
« Consideracgdes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMAGCOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Introducao
. Consideragdes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMAGOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
« Consideracoes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Dados da Producao de Servicos no SUS
« Consideracoes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS
« Consideracgdes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
. Consideragdes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMAC()ES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Programacao Anual de Saude - PAS
« Consideracoes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
« Consideracoes:

Sem Parecer

Execucao Orcamentéria e Financeira
. Consideracgdes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Auditorias
. Consideragdes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Andlises e Consideracdes Gerais
« Parecer do Conselho de Saude:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Recomendacdes para o Préximo Exercicio
« Consideracoes:
CONFORME APRESETADO PELO GESTOR, AS INFORMACOES CONDIZEM E FORAM APROVADAS POR ESTE CONSELHO

Status do Parecer: Aprovado
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BOM SUCESSO/PB, 02 de Junho de 2026

Conselho Municipal de Saude de Bom Sucesso

https://digisusgmp.saude.gov.br 65 de 65



