Resumo da Programacado Anual de Saulde - 2026

Municipio: Bom Sucesso - PB
Estado: Paraiba
Regido de Saude: 82 Regiao
Periodo do Plano de Saude: 2026-2029
Data de finalizacao: 24/03/2026 08:33:47

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores

DIRETRIZ N2 1 - Garantia do acesso da populacao a servicos publicos de qualidade, com equidade, atendendo as necessidades de saude, considerando os
determinantes sociais, implementando a politica de atencdo primdaria em saude e a atencao especializada com o fortalecimento da rede de atencao a saude,
de forma regionalizada, com énfase nas acdées de promocao, prevencao e recuperacao da saude.

OBJETIVO N2 1.1 - Fortalecer a Atencao Primaria em Saude - APS

N2 Descricao da Meta Indicador para monitoramento e Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
avaliagcao da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
1.1.1 Implantar o servigo de consultoria em amamentagdo em 100% das unidades basicas de saude Percentual de unidades basicas de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
que realizam pré-natal salide com servico de consultoria em

amamentacao implantado
Acdo N2 1 - Implantar o servigo de consultoria em amamentagdo em 100% das unidades basicas de salde que realizam pré-natal

1.1.2 Elaborar e implementar o Plano Municipal de Atendimento as Demandas Noturnas em Saude Existéncia de Plano Municipal de 1 2025 NUmero 1 1 Ndmero
em até 01 ano Atendimento as Demandas Noturnas

Acao N2 1 - Elaborar e implementar o Plano Municipal de Atendimento as Demandas Noturnas em Saldde em até 01 ano

1.1.3 Reduzir em 40% a taxa de partos cesareos entre gestantes residentes no municipio até Percentual de partos cesareos entre 40,00 2025  Percentual 40,00 40,00 Percentual
dezembro de 2029. gestantes residentes no municipio.

Acdo N2 1 - Reduzir em 40% a taxa de partos cesareos entre gestantes residentes no municipio até dezembro de 2029.

1.1.4 Ampliar e fortalecer as acdes publicas de salde realizadas de forma integrada entre ESF, ESB Percentual de equipes ESF/ESB que 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
e Vigilancia em Saude, garantindo que 100% das equipes da Atencdo Primaria desenvolvam realizam acdes integradas com
acoes intersetoriais e de promocdo da salde de acordo com o perfil epidemioldgico local Vigilancia em Saude

https://digisusgmp.saude.gov.br 1de 15



Acdo N2 1 - Ampliar e fortalecer as agdes publicas de salde realizadas de forma integrada entre ESF, ESB e Vigilancia em Saude, garantindo que 100% das equipes da Atencdo Primaria desenvolvam agdes intersetoriais e de
promogao da saude de acordo com o perfil epidemiolégico local

1.1.5 Manter 80% do acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa Familia. Cobertura de acompanhamento das 80,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual
condicionalidades de salde do
programa Bolsa Familia.

Acao N2 1 - Manter 80% do acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa Familia. Meta para 2026

1.1.6 Realizar a reforma da Academia da Salde municipal até dezembro de 2026 Percentual de execugao fisica e 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
financeira da obra.

Acdo N2 1 - Realizar a reforma da Academia da Saude municipal até dezembro de 2026

1.1.7 Capacitar 100% dos profissionais de satde que utilizam o sistema Prontudrio Eletrénico do Percentual de profissionais que utilizam 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Cidadao (PEC) do SISAB até dezembro de 2026 o PEC/SISAB capacitados.

Acao N2 1 - Capacitar 100% dos profissionais de saide que utilizam o sistema Prontudrio Eletronico do Cidadao (PEC) do SISAB até dezembro de 2026
1.1.8 Implementar e fortalecer acdes de atencdo a salde do adolescente e do homem em 100% das Percentual de unidades de salude que 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
unidades bésicas de salde durante o ano. realizam acdes especificas voltadas a
salde do homem e do adolescente.
Acdo N2 1 - Implementar e fortalecer agdes de atencdo a salde do adolescente e do homem em 100% das unidades bésicas de salde durante o ano.
1.1.9 Realizar o monitoramento anual da salde do homem com exame de PSA e consultas Percentual de homens na faixa etéria- 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
especializadas em 100% dos usuérios do publico alvo. alvo (a partir de 45 anos) com exame
de PSA realizado no ano

Acdo N2 1 - Realizar o monitoramento anual da saide do homem com exame de PSA e consultas especializadas em 100% dos usuarios do publico alvo.

1.1.10 Realizar anualmente agbes de promogao da saude e prevencao de quedas e doengas cronicas Percentual de acdes implementadas 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
em 100% das unidades basicas de salde.

Acdo N2 1 - Realizar anualmente acdes de promocao da salde e prevencdo de quedas e doencas crénicas em 100% das unidades béasicas de salde.

1.1.11  Ampliar a média anual de acdes coletivas dentais supervisionadas em 50%. Cobertura populacional atingida pelas 50,00 2025  Percentual 50,00 50,00 Percentual
acdes coletivas

Acéo N2 1 - Ampliar a média anual de agdes coletivas dentais supervisionadas em 50%.

1.1.12 Reduzir em 20% o nimero de extragdes realizadas na Atengao Primaria. Percentual de reducdo anual em 20,00 2025 Percentual 20,00 20,00 Percentual
relacdo a linha de base

Acao N2 1 - Reduzir em 20% o nimero de extracdes realizadas na Atencao Primaria.

1.1.13  Concluir o tratamento em 40% dos usudarios apds o exame clinico odontoldgico. Percentual de usuédrios com tratamento 40,00 2025 Percentual 40,00 40,00 Percentual
odontolégico concluido apds exame
clinico

Acao N2 1 - Reduzir em 20% o nimero de extracOes realizadas na Atencao Primaria.

1.1.14 Implantar a Politica Nacional de Préticas Integrativas e Complementares (PNPIC) em 100% das Percentual de unidades bésicas de 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
unidades basicas de salde até dezembro de 2026. salde que oferecem PNPIC.
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Acdo N2 1 - Implantar a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC) em 100% das unidades basicas de salde até dezembro de 2026.

1.1.15 Realizar orientacdo sobre higiene bucal, evidenciacdo de placa e aplicagdo tépica de fldor em

60% das criangas de 6 a 12 anos.

Percentual de criancas que receberam
aplicagao toépica de fldor.

Acdo N2 1 - Realizar orientagdo sobre higiene bucal, evidenciagdo de placa e aplicacdo tépica de flGor em 60% das criancas de 6 a 12 anos.

1.1.16 NUmero de ESBs habilitadas e mantidas

em funcionamento

Habilitar e manter 1 Equipe de Saude Bucal (ESB) funcionando em regime permanente durante
a vigencia de 2026-2029

Acdo N2 1 - Habilitar e manter 1 Equipe de Saude Bucal (ESB) funcionando em regime permanente durante a vigencia de 2026-2029

1.1.17 Garantir a realizagdo de 2 avaliagdes odontoldgicas a 100% das gestantes cadastradas no pré-

natal anualmente.

Percentual de gestantes cadastradas no
pré-natal que receberam 2 avaliacdes
odontolégicas

Acdo N2 1 - Garantir a realizacdo de 2 avaliagdes odontolégicas a 100% das gestantes cadastradas no pré-natal anualmente.

1.1.18 Realizar 10 agles de matriciamento por ano, direcionadas a trabalhadores da salde e usudrios = NUmero de agdes de matriciamento

realizadas por ano
Acdo N2 1 - Realizar 10 agdes de matriciamento por ano, direcionadas a trabalhadores da saude e usuérios

1.1.19 Percentual de unidades de salde com
protocolos de priorizagéo para

gestantes implantados.

Reafirmar e implementar protocolos de priorizagdo para gestantes em 100% das unidades de
salde e prestadores de servigo conveniados

Acdo N2 1 - Reafirmar e implementar protocolos de priorizagdo para gestantes em 100% das unidades de salde e prestadores de servico conveniados

1.1.20 Reduzir anualmente em 10% o indice de sedentarismo da populagdo adulta do municipio Redugéo de morbidades dos usuarios

sedentarios
Acdo N2 1 - Reduzir anualmente em 10% o indice de sedentarismo da populagdo adulta do municipio

1.1.21 Percentual de equipes minimas em
funcionamento em todas as unidades

de saude.

Manter 100% das equipes minimas em funcionamento, realizar atendimentos conforme
protocolos do MS e capacitar todos os profissionais de satde

Acao N2 1 - Manter 100% das equipes minimas em funcionamento, realizar atendimentos conforme protocolos do MS e capacitar todos os profissionais de salde

1.1.22 Percentual de unidades de salde com
monitoramento continuo do banco de

dados

Monitorar 100% do banco de dados, realizar reunides periédicas de avaliacao de indicadores e
reestruturar rotinas e protocolos para atender as normas do Novo Financiamento até 2029.

Acdo N2 1 - Monitorar 100% do banco de dados, realizar reunides periédicas de avaliagdo de indicadores e reestruturar rotinas e protocolos para atender as normas do Novo Financiamento até 2029.

1.1.23 Disponibilizar 100% dos servicos de saude voltados ao trabalhador em horérios estendidos ou

alternativos.

Percentual de servicos de salide com
atendimento em hordarios alternativos

Acéo N2 1 - Disponibilizar 100% dos servigos de salide voltados ao trabalhador em horarios estendidos ou alternativos.

1.1.24  Estruturar, até dois anos, um novo espaco fisico destinado aos servicos de fisioterapia e
ampliar em pelo menos 50% o nimero de profissionais fisioterapeutas atuantes na rede

municipal de saude.

Percentual de execugdo da
obra/reforma do novo espago fisico.
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Acdo N2 1 - Estruturar, até dois anos, um novo espaco fisico destinado aos servigos de fisioterapia e ampliar em pelo menos 50% o ndmero de profissionais fisioterapeutas atuantes na rede municipal de saude.
1.1.25 Melhorar, até dezembro de 2026, a oferta de equipamentos e recursos terapéuticos (como Percentual de unidades equipadas com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
jogos, brinquedos pedagdgicos, materiais de informatica e outros) em 100% dos servigos que recursos terapéuticos adequados.

realizam atendimentos terapéuticos, de reabilitacdo e saide mental.

Acdo N2 1 - Melhorar, até dezembro de 2026, a oferta de equipamentos e recursos terapéuticos (como jogos, brinquedos pedagdgicos, materiais de informatica e outros) em 100% dos servigos que realizam atendimentos
terapéuticos, de reabilitacdo e saide mental.

1.1.26  Capacitar, anualmente, 100% dos profissionais de salide do municipio em suas respectivas Percentual de profissionais capacitados 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
areas de atuacao, por meio de cursos, oficinas, treinamentos e educagdo continuada. por categoria

Acéo N2 1 - Capacitar, anualmente, 100% dos profissionais de satide do municipio em suas respectivas areas de atuagdo, por meio de cursos, oficinas, treinamentos e educagao continuada.

1.1.27 Adquirir, até dezembro de 2026, 100% do material permanente necessario para o Percentual de unidades de saide com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
funcionamento pleno da equipe multidisciplinar nas unidades de satde do municipio. material permanente completo para a
equipe multidisciplinar

Acdo N2 1 - Adquirir, até dezembro de 2026, 100% do material permanente necessario para o funcionamento pleno da equipe multidisciplinar nas unidades de satide do municipio.

1.1.28 Realizar no minimo 40% dos exames citopatolégico em mulheres na faixa etaria de 25 a 64 Percentual de mulheres dentro da faixa 40,00 2025 Percentual 40,00 40,00 Percentual
anos etdria com exames realizados para
rastreamento através do SISCAN.

Acdo N2 1 - Realizar no minimo 40% dos exames citopatoldégico em mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos

1.1.29 Estimular, nas consultas de pré-natal, o parto normal, visando aumentar o percentual de Percentual de gestantes orientadas 40,00 2025 Percentual 40,00 40,00 Percentual
partos normais para = 40% das gestantes atendidas no municipio sobre parto normal nas consultas de
pré-natal

Acdo N2 1 - Estimular, nas consultas de pré-natal, o parto normal, visando aumentar o percentual de partos normais para ¢ 40% das gestantes atendidas no municipio

1.1.30 Garantir que 25% dos partos realizados no municipio sejam partos normais Percentual de partos normais em 25,00 2025  Percentual 25,00 25,00 Percentual
relagao ao total de partos realizados

Acéo N2 1 - Garantir que 25% dos partos realizados no municipio sejam partos normais

1.1.31 Realizar exames de sifilis e HIV em, no minimo, 80% das gestantes cadastradas nas Unidades Percentual de gestantes testadas 80,00 2025 Percentual 80,00 80,00 Percentual
de Salude da Familia (USFs), conforme protocolos do Ministério da Saude.

Acao N2 1 - Realizar exames de sifilis e HIV. em, no minimo, 80% das gestantes cadastradas nas Unidades de Saldde da Familia (USFs), conforme protocolos do Ministério da Saude.

1.1.32 Aumentar em 50% o nimero de testes por antigeno realizados Percentual de contatos rastreados apés 50,00 2025 Percentual 50,00 50,00 Percentual
identificagdo de casos positivos.

Acdo N2 1 - Aumentar em 50% o nUmero de testes por antigeno realizados

1.1.33  Garantir anualmente 100% de estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos em todas = Percentual de unidades de satide com 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
as unidades de salde do municipio estoque minimo de EPIs, medicamentos
e insumos essenciais.

Acdo N2 1 - Garantir anualmente 100% de estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos em todas as unidades de salide do municipio

OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer a Gestdo de Média e Alta Complexidade de Forma Regionalizada
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Ne Descricao da Meta

1.2.1
prevaléncia de transtornos mentais

Redirecionar 100% das oficinas terapéuticas para as unidades de satde com maior

Acdo N2 1 - Redirecionar 100% das oficinas terapéuticas para as unidades de sallde com maior prevaléncia de transtornos mentais

1.2.2 Garantir, integralmente, a manutencéo da equipe minima completa, infraestrutura
adequada, equipamentos em funcionamento, viatura em condigdes operacionais e
oferta de educacao continuada para todos os profissionais da rede municipal de

saude

Indicador para monitoramento e avaliacao Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade
da meta Prevista Plano(2026- de
Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
Percentual de oficinas terapéuticas redirecionadas 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
para unidades de maior demanda.
percentual da composicdo das equipes e da 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

adequacdo da infraestrutura

Acéo N2 1 - Garantir, integralmente, a manutengéo da equipe minima completa, infraestrutura adequada, equipamentos em funcionamento, viatura em condigdes operacionais e oferta de educagao continuada para todos os

profissionais da rede municipal de satude
1.2.3 Dispor, durante a vigencia de 2026-2029, de pelo menos 01 odontélogo
periodontista, 01 odontdlogo especializado em atendimentos a pessoas com
necessidades especiais e 01 odontélogo clinico capacitado para confecgdo de
orteses odontoldgicas.

Percentual de cobertura populacional por 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

especialidades odontolégicas

Acdo N2 1 - Dispor, durante a vigencia de 2026-2029, de pelo menos 01 odontélogo periodontista, 01 odontélogo especializado em atendimentos a pessoas com necessidades especiais e 01 odontdlogo clinico capacitado para

confeccdo de 6rteses odontoldgicas.

1.2.4
contraceptivos definitivos (laqueadura tubaria e vasectomia), conforme a Lei n®
9.263/1996 e diretrizes do Ministério da Saude.

Aumentar, em um ano, 30% a disponibilizacdo e o acesso da populagdo a métodos

Percentual de aumento anual na oferta de métodos 2025 Percentual Percentual

definitivos.

30,00 30,00 30,00

Acdo N2 1 - Aumentar, em um ano, 30% a disponibilizacdo e o acesso da populacdo a métodos contraceptivos definitivos (laqueadura tubdria e vasectomia), conforme a Lei n® 9.263/1996 e diretrizes do Ministério da Saude.

1.2.5 Aumentar, em 40% a oferta de avaliagdes uroldgicas para a populagao do

municipio e supervisionar trimestralmente o cumprimento das metas e pactuagdes

estabelecidas com os servigos de referéncia

Percentual de aumento na oferta de atendimentos 2025 Percentual Percentual

em urologia.

40,00 40,00 40,00

Acdo N2 1 - Aumentar, em 40% a oferta de avaliagdes uroldgicas para a populagdo do municipio e supervisionar trimestralmente o cumprimento das metas e pactuagdes estabelecidas com os servicos de referéncia

1.2.6 Capacitar,anualmente, 100% da equipe de salde que atua em unidades de

urgéncia e emergéncia

Acdo N2 1 - Capacitar, anualmente, 100% da equipe de salde que atua em unidades de urgéncia e emergéncia

1.2.7 Ofertar acesso a consultas especializadas,exames diagndsticos e procedimentos
em diversasareas da Média e Alta Complexidade, ampliando a oferta de servicos e

reduzindo o tempo de esperada populagao.

Percentual de profissionais capacitados em urgéncia 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
e emergéncia por unidade.
Percentual de ampliagdo da oferta de consultas 100,00 2026 Percentual 100,00 100,00 Percentual

especializadas, exames diagndsticos e
procedimentos de Média e Alta Complexidade
realizados no municipio.

Acdo N2 1 - Ofertar acesso a consultas especializadas, exames diagnésticos e procedimentos em diversas areas da Média e Alta Complexidade, ampliando a oferta de servicos e reduzindo o tempo de esperada populacéo.

OBJETIVO N2 1.3 - Construir, Reformar e Equipar os Estabelecimentos de Salde e Administrativos da SMS

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Ne Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base) Meta Meta Unidade

monitoramento e avaliacao Prevista Plano(2026- de
da meta Valor Ano Unidade 2026 2029) Medida
de
Medida
1.3.1 Realizar reformas e consertos em 100% das UBSs que necessitam de intervencao e adquirir Percentual de UBSs reformadas ou 100,00 2025 Percentual 0,00 100,00 Percentual
mobilidrios e equipamentos conforme a demanda identificada até dezembro de 2027 com manutengao realizada.

Acao N2 1 - Realizar reformas e consertos em 100% das UBSs que necessitam de intervencao e adquirir mobilidrios e equipamentos conforme a demanda identificada até dezembro de 2027
1.3.2  Adquirir 100% dos equipamentos essenciais (mobilidrio, material de informética, de enfermagem, Percentual de equipamentos 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
climatizadores e recursos audiovisuais) para as unidades de Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental e adquiridos em relagao ao planejado

Sanitéria, até 2026

Acao N2 1 - Adquirir 100% dos equipamentos essenciais (mobilidrio, material de informéatica, de enfermagem, climatizadores e recursos audiovisuais) para as unidades de Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental e Sanitaria, até

2026

1.3.3  Estruturar, até dezembro de 2026, um espago exclusivo para a dispensagdo de medicamentos nas Percentual de unidades de salde 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Unidades de Salude do municipio, garantindo 100% de atendimento farmacéutico individualizado com espaco fisico exclusivo para
Q0s usuarios. dispensacgao.

Acdo N2 1 - Estruturar, até dezembro de 2026, um espaco exclusivo para a dispensagdo de medicamentos nas Unidades de Saide do municipio, garantindo 100% de atendimento farmacéutico individualizado aos usuarios.

1.3.4  Estruturar, até dois anos, um novo espaco fisico destinado aos servicos de fisioterapia e ampliarem  Percentual de execucdo da 50,00 2025 Percentual 50,00 50,00 Percentual
pelo menos 50% o niumero de profissionais fisioterapeutas atuantes na rede municipal de saude. obra/reforma do novo espaco fisico

Acdo N2 1 - Estruturar, até dois anos, um novo espaco fisico destinado aos servigos de fisioterapia e ampliar em pelo menos 50% o ndmero de profissionais fisioterapeutas atuantes na rede municipal de satde.
1.3.5 Implantar, em até dois anos, um Laboratério Municipal de Andlises Clinicas, com estrutura fisica, Percentual de execucdo da 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
equipamentos e recursos humanos adequados para atender as demandas de exames laboratoriais implantacdo do laboratério

da rede de atencdo a saude.

Acdo N2 1 - Implantar, em até dois anos, um Laboratério Municipal de Analises Clinicas, com estrutura fisica, equipamentos e recursos humanos adequados para atender as demandas de exames laboratoriais da rede de
atencdo a salde.

DIRETRIZ N2 2 - Garantia da atencao integral e humanizada, em todos os ciclos da vida, com especial atencao nos dois primeiros anos de vida e no
envelhecimento ativo e saudavel, promovendo a equidade em satude as populacées em situacao de maior vulnerabilidade, diversidade e desigualdade social.

OBJETIVO N2 2.1 - Reduzir a Mortalidade Materna e Infantil
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Realizar 100% das visitas domiciliares as puérperas e recém Percentual de puérperas e recém-nascidos visitados no 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
nascidos nos 7 primeiros dias de vida periodo de 7 dias pés-parto.

Acgdo N2 1 - Realizar 100% das visitas domiciliares as puérperas e recém nascidos nos 7 primeiros dias de vida

2.1.2 Reduzir em 30% os indices de morbimortalidade no primeiro ano Taxa de mortalidade infantil ( 30,00 2025 Percentual 30,00 30,00 Percentual
de vida

Agdo N2 1 - Reduzir em 30% os indices de morbimortalidade no primeiro ano de vida
2.1.3 Investigar 100,00% dos 6bitos infantil. Percentual de dbitos infantis investigados no municipio 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Investigar 100,00% dos 6bitos infantil.

OBJETIVO N2 2.2 - Reduzir a Mortalidade Prematura por DCNT

Desenvolver e implementar agdes de educagdo em salde voltadas a prevengao de Percentual de escolas e unidades de salde que 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
DCNT em 100% das escolas e unidades de atencdo primaria recebem agdes educativas sobre DCNT.

Agdo N2 1 - Desenvolver e implementar agdes de educagdo em salde voltadas a prevencao de DCNT em 100% das escolas e unidades de atengao primaria

2.2.2 Implementar anualmente agdes de educagdo em saude voltadas a prevengdo de Percentual de unidades de salde e escolas que 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
DCNT em 100% das unidades de atencdo primaria e escolas realizam acdes educativas sobre DCNT

Acdo N2 1 - Implementar anualmente acdes de educagcdo em salde voltadas a prevengdo de DCNT em 100% das unidades de atengdo primaria e escolas
2.2.3  Diminuir continuamente em 4% os indices de mortalidade relacionados a DCNT Percentual de reducdo na mortalidade por DCNT 4,00 2025  Percentual 4,00 4,00 Percentual

Acdo N2 1 - Diminuir continuamente em 4% os indices de mortalidade relacionados a DCNT

OBJETIVO N2 2.3 - Garantir acdes de promocao a salde e prevencdo de doencas e agravos a populacdo
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Ne Descricao da Meta Indicador para Indicador (Linha-Base)
monitoramento e
avaliacao da Valor Ano Unidade
meta de
Medida
2.3.1 Aumentar a cobertura vacinal em 15% em todas as UBS do municipio e realizar busca ativa de 100% dos usudrios Percentual de 100,00 2025 Percentual
com esquemas vacinais incompletos. cobertura vacinal por
UBS.
Acdo N2 1 - Aumentar a cobertura vacinal em 15% em todas as UBS do municipio e realizar busca ativa de 100% dos usuarios com esquemas vacinais incompletos.
2.3.2 Executar 100% das agdes essenciais de Vigilancia Sanitéria em todos os municipios ao longo do ano, Percentual de 100,00 2025 Percentual

execucdo de cada
grupo de acdes
essenciais

contemplando: Cadastro de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéria (Visa); Inspecao em estabelecimentos
sujeitos a Visa; Atividades educativas para a populagao; Atividades educativas para o setor regulado; Recebimento
de denlncias relacionadas a salde publica; Atendimento e investigacdo das dendncias recebidas; Instauracdo de
processos administrativos sanitérios, quando necessario

Meta Meta Unidade
Prevista Plano(2026- de
2026 2029) Medida
100,00 100,00 Percentual
100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Executar 100% das agOes essenciais de Vigilancia Sanitaria em todos os municipios ao longo do ano, contemplando: Cadastro de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitaria (Visa); Inspecdo em
estabelecimentos sujeitos a Visa; Atividades educativas para a populagdo; Atividades educativas para o setor regulado; Recebimento de denuncias relacionadas a salde publica; Atendimento e investigacdo das denuncias

recebidas; Instauragcdo de processos administrativos sanitarios, quando necessario

2.3.3 Realizar anédlises em 100% das amostras de dgua coletadas nas unidades de abastecimento, atendendo a todos os = Percentual de 100,00 2025 Percentual
parametros estabelecidos pelo Vigidgua amostras coletadas
analisadas dentro
dos parametros do
Vigidgua
Acdo N2 1 - Realizar andlises em 100% das amostras de dgua coletadas nas unidades de abastecimento, atendendo a todos os parametros estabelecidos pelo Vigidagua
2.3.4 Imunizar, anualmente, pelo menos 80% da populacdo estimada de caes e gatos do municipio por meio de Percentual de caes e 80,00 2025  Percentual
campanhas de vacinacao antirrdbica. gatos vacinados em
relacdo a populagéo
estimada
Acéo N2 1 - Imunizar, anualmente, pelo menos 80% da populacédo estimada de cées e gatos do municipio por meio de campanhas de vacinagdo antirrabica.
2.3.5 Realizar 06 ciclos completos de tratamento de imdveis no municipio durante o ano, com base nos resultados do Ndmero de ciclos de 6 2025 NUmero
levantamento amostral do indice-LIA de infestacéo predial. tratamento

realizados no ano

100,00 100,00 Percentual
80,00 80,00 Percentual
6 6 Ndmero

Acéo N2 1 - Realizar 06 ciclos completos de tratamento de iméveis no municipio durante o ano, com base nos resultados do levantamento amostral do indice-LIA de infestacdo predial.

DIRETRIZ N2 3 - Promocao do avanco da Assisténcia Farmacéutica como politica estadual fortalecendo o seu acesso e qualificacao da area de medicamentos

OBJETIVO N2 3.1 - Fortalecer a Politica de Assisténcia Farmacéutica, assegurando e qualificando o acesso a medicamentos contemplados nas politicas publicas
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Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde Percentual de unidades de saide com o PGRSS 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(PGRSS) em 100% das unidades de satde do municipio implantado e executado.

Acéo N2 1 - Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Sadde (PGRSS) em 100% das unidades de saide do municipio

3.1.2 Implantar o Sistema Hérus em 100% das farmacias basicas do municipio Percentual da farmacia bésica com Sistema 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
Hérus implantado

Agdo N2 1 - Implantar o Sistema Hérus em 100% das farmécias basicas do municipio

3.1.3 Manter 100% da aquisicéo regular dos medicamentos que compdem a REMUME, Percentual de medicamentos em estoque 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
evitando desabastecimento nas unidades de satde durante todo o ano adequado em relagdo ao consumo médio

Agéo N2 1 - Manter 100% da aquisicéo regular dos medicamentos que compdem a REMUME, evitando desabastecimento nas unidades de salde durante todo o ano

3.1.4 Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde Percentual de unidades de saide com o PGRSS 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(PGRSS) em 100% das unidades de satde do municipio implantado e executado

Acdo N2 1 - Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde (PGRSS) em 100% das unidades de salide do municipio

3.1.5 Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Saude Percentual de unidades de saide com o PGRSS 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00 Percentual
(PGRSS) em 100% das unidades de satide do municipio implantado e executado.

Agdo N° 1 - Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Saude (PGRSS) em 100% das unidades de saiide do municipio

OBJETIVO N2 4.1 - Fortalecer o sistema Municipal de auditoria, avaliacdo e monitoramento de todos os servicos de salude
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Investir e manter 100% da estrutura do Conselho Municipal de Saude, garantindo funcionamento Percentual de estrutura fisica, 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00
pleno, transparéncia e participacéo social efetiva na gestdo do SUS. administrativa e operacional

Acéo N2 1 - Investir e manter 100% da estrutura do Conselho Municipal de Salde, garantindo funcionamento pleno, transparéncia e participagdo social efetiva na gestéo do SUS.

4.1.2 Realizar o cronograma anual de formagéo dos Conselheiros Municipais de Saude, garantindo Percentual de conselheiros 100,00 2025 Percentual 100,00 100,00
capacitagao continua e qualificagdo para participacdo efetiva na gestdo do SUS capacitados conforme o
cronograma

Acdo N2 1 - Realizar o cronograma anual de formagéo dos Conselheiros Municipais de Saude, garantindo capacitacdo continua e qualificacdo para participacéo efetiva na gestédo do SUS

4.1.3  Criar agbes anuais de mobilizacéo social e divulgagao das atividades do Conselho Municipal de Salde, Ndmero de campanhas de 1 2025 Ndmero 1 1
visando ampliar a participagdo da populagdo e fortalecer a transparéncia na gestdo do SUS mobilizacdo social realizadas

Acdo N2 1 - Criar agbes anuais de mobilizagdo social e divulgagao das atividades do Conselho Municipal de Saude, visando ampliar a participagdo da populacéo e fortalecer a transparéncia na gestdo do SUS

4.1.4 Realizar a Conferéncia Municipal de Saude, promovendo o debate participativo sobre politicas de Realizagdo da conferéncia dentro 2 2025 NUmero 1 2
saude e o planejamento do SUS no municipio do prazo

Acgdo N2 1 - Realizar a Conferéncia Municipal de Salude, promovendo o debate participativo sobre politicas de salde e o planejamento do SUS no municipio

4.1.5 Realizar a Conferéncia Municipal de Saude, promovendo o debate participativo sobre politicas de Realizagdo da conferéncia dentro 2 2025 NUmero 1 2
salde e o planejamento do SUS no municipio. do prazo

Acéo N2 1 - Realizar a Conferéncia Municipal de Saude, promovendo o debate participativo sobre politicas de salide e o planejamento do SUS no municipio.
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0 - Informagdes Implantar o servigo de consultoria em amamentacdo em 100% das unidades basicas de salde que realizam pré-natal 100,00
Complementares

Investir e manter 100% da estrutura do Conselho Municipal de Saude, garantindo funcionamento pleno, transparéncia e participagdo social efetiva na gestdo do SUS. 100,00
Elaborar e implementar o Plano Municipal de Atendimento as Demandas Noturnas em Satde em até 01 ano 1

Realizar o cronograma anual de formagéo dos Conselheiros Municipais de Salde, garantindo capacitagdo continua e qualificagdo para participacdo efetiva na gestdo do SUS 100,00
Implementar anualmente agdes de educacdo em salde voltadas a prevencao de DCNT em 100% das unidades de atengdo primaria e escolas 100,00

Criar ag6es anuais de mobilizagdo social e divulgagdo das atividades do Conselho Municipal de Salde, visando ampliar a participagdo da populagdo e fortalecer a transparéncia na gestdodo 1

SuUs
Realizar a Conferéncia Municipal de Saldde, promovendo o debate participativo sobre politicas de salde e o planejamento do SUS no municipio 1
Manter 80% do acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa Familia. 80,00
Realizar a Conferéncia Municipal de Salude, promovendo o debate participativo sobre politicas de salide e o planejamento do SUS no municipio. 1
Implementar e fortalecer agdes de atengdo a saude do adolescente e do homem em 100% das unidades bésicas de saude durante o ano. 100,00
Ampliar a média anual de acdes coletivas dentais supervisionadas em 50%. 50,00
Monitorar 100% do banco de dados, realizar reunides periddicas de avaliagdo de indicadores e reestruturar rotinas e protocolos para atender as normas do Novo Financiamento até 2029. 100,00
Estruturar, até dois anos, um novo espaco fisico destinado aos servigos de fisioterapia e ampliar em pelo menos 50% o ndimero de profissionais fisioterapeutas atuantes na rede municipal 50,00
de salde.

122 - Reduzir em 40% a taxa de partos cesareos entre gestantes residentes no municipio até dezembro de 2029. 40,00

Administracao

Geral Realizar a Conferéncia Municipal de Saldde, promovendo o debate participativo sobre politicas de salide e o planejamento do SUS no municipio 1
Manter 80% do acompanhamento das condicionalidades do programa Bolsa Familia. 80,00
Implementar e fortalecer agdes de atengdo a salde do adolescente e do homem em 100% das unidades basicas de salide durante o ano. 100,00
Realizar 10 agdes de matriciamento por ano, direcionadas a trabalhadores da saldde e usuarios 10

301 - Atengao Implantar o servigo de consultoria em amamentacdo em 100% das unidades basicas de salde que realizam pré-natal 100,00

Bésica
Investir e manter 100% da estrutura do Conselho Municipal de Saude, garantindo funcionamento pleno, transparéncia e participacado social efetiva na gestdo do SUS. 100,00
Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde (PGRSS) em 100% das unidades de salide do municipio 100,00
Desenvolver e implementar agdes de educacao em saude voltadas a prevengdo de DCNT em 100% das escolas e unidades de atengdo primaria 100,00
Aumentar a cobertura vacinal em 15% em todas as UBS do municipio e realizar busca ativa de 100% dos usudrios com esquemas vacinais incompletos. 100,00
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Elaborar e implementar o Plano Municipal de Atendimento as Demandas Noturnas em Saude em até 01 ano 1

Realizar o cronograma anual de formagéo dos Conselheiros Municipais de Salde, garantindo capacitagdo continua e qualificacdo para participacdo efetiva na gestdo do SUS 100,00
Implantar o Sistema Hérus em 100% das farmécias basicas do municipio 100,00
Implementar anualmente acdes de educagdo em salde voltadas a prevencao de DCNT em 100% das unidades de atengdo priméria e escolas 100,00
Executar 100% das agdes essenciais de Vigilancia Sanitdria em todos os municipios ao longo do ano, contemplando: Cadastro de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéria (Visa); 100,00

Inspecdo em estabelecimentos sujeitos a Visa; Atividades educativas para a populacdo; Atividades educativas para o setor regulado; Recebimento de denuncias relacionadas a satude
publica; Atendimento e investigagdo das denlncias recebidas; Instauracdo de processos administrativos sanitarios, quando necessario

Investigar 100,00% dos 6bitos infantil. 100,00

Criar ag6es anuais de mobilizagdo social e divulgagdo das atividades do Conselho Municipal de Salde, visando ampliar a participacdo da populagdo e fortalecer a transparéncia na gestdodo 1

Sus

Manter 100% da aquisicdo regular dos medicamentos que compdem a REMUME, evitando desabastecimento nas unidades de salde durante todo o ano 100,00
Diminuir continuamente em 4% os indices de mortalidade relacionados a DCNT 4,00
Realizar andlises em 100% das amostras de dgua coletadas nas unidades de abastecimento, atendendo a todos os parametros estabelecidos pelo Vigidgua 100,00
Ampliar e fortalecer as acdes publicas de saude realizadas de forma integrada entre ESF, ESB e Vigilancia em Salde, garantindo que 100% das equipes da Atengdo Primaria desenvolvam 100,00

acles intersetoriais e de promogao da salde de acordo com o perfil epidemiolégico local

Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde (PGRSS) em 100% das unidades de salide do municipio 100,00
Imunizar, anualmente, pelo menos 80% da populagéo estimada de cdes e gatos do municipio por meio de campanhas de vacinagao antirrabica. 80,00
Realizar 06 ciclos completos de tratamento de iméveis no municipio durante o ano, com base nos resultados do levantamento amostral do indice-LIA de infestac&o predial. 6
Realizar a Conferéncia Municipal de Saldde, promovendo o debate participativo sobre politicas de saldde e o planejamento do SUS no municipio. 1
Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servicos de Salde (PGRSS) em 100% das unidades de salide do municipio 100,00
Realizar a reforma da Academia da Saude municipal até dezembro de 2026 100,00
Capacitar 100% dos profissionais de salde que utilizam o sistema Prontudrio Eletronico do Cidaddo (PEC) do SISAB até dezembro de 2026 100,00
Realizar o monitoramento anual da salde do homem com exame de PSA e consultas especializadas em 100% dos usudrios do publico alvo. 100,00
Realizar anualmente agcdes de promogao da salde e prevengdo de quedas e doengas crénicas em 100% das unidades basicas de salde. 100,00
Ampliar a média anual de agdes coletivas dentais supervisionadas em 50%. 50,00
Reduzir em 20% o nimero de extracdes realizadas na Atencao Primaria. 20,00
Concluir o tratamento em 40% dos usudarios apds o exame clinico odontoldgico. 40,00
Implantar a Politica Nacional de Praticas Integrativas e Complementares (PNPIC) em 100% das unidades basicas de salde até dezembro de 2026. 100,00
Realizar orientagao sobre higiene bucal, evidenciacdo de placa e aplicagdo tépica de flior em 60% das criangas de 6 a 12 anos. 60,00
Habilitar e manter 1 Equipe de Saude Bucal (ESB) funcionando em regime permanente durante a vigencia de 2026-2029 0
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Garantir a realizagdo de 2 avaliagdes odontoldgicas a 100% das gestantes cadastradas no pré-natal anualmente. 100,00

Reafirmar e implementar protocolos de priorizacdo para gestantes em 100% das unidades de saude e prestadores de servico conveniados 100,00
Reduzir anualmente em 10% o indice de sedentarismo da populagcdo adulta do municipio 10,00
Manter 100% das equipes minimas em funcionamento, realizar atendimentos conforme protocolos do MS e capacitar todos os profissionais de salde 100,00
Monitorar 100% do banco de dados, realizar reunides periddicas de avaliagdo de indicadores e reestruturar rotinas e protocolos para atender as normas do Novo Financiamento até 2029. 100,00
Disponibilizar 100% dos servigos de salde voltados ao trabalhador em horérios estendidos ou alternativos. 100,00
Estruturar, até dois anos, um novo espaco fisico destinado aos servicos de fisioterapia e ampliar em pelo menos 50% o nimero de profissionais fisioterapeutas atuantes na rede municipal 50,00
de saude.

Melhorar, até dezembro de 2026, a oferta de equipamentos e recursos terapéuticos (como jogos, brinquedos pedagdgicos, materiais de informatica e outros) em 100% dos servicos que 100,00

realizam atendimentos terapéuticos, de reabilitacdo e satde mental.

Capacitar, anualmente, 100% dos profissionais de salide do municipio em suas respectivas areas de atuagao, por meio de cursos, oficinas, treinamentos e educagao continuada. 100,00
Adquirir, até dezembro de 2026, 100% do material permanente necessario para o funcionamento pleno da equipe multidisciplinar nas unidades de saide do municipio. 100,00
Realizar no minimo 40% dos exames citopatolégico em mulheres na faixa etéaria de 25 a 64 anos 40,00
Estimular, nas consultas de pré-natal, o parto normal, visando aumentar o percentual de partos normais para = 40% das gestantes atendidas no municipio 40,00
Garantir que 25% dos partos realizados no municipio sejam partos normais 25,00
Realizar exames de sifilis e HIV em, no minimo, 80% das gestantes cadastradas nas Unidades de Saude da Familia (USFs), conforme protocolos do Ministério da Saude. 80,00
Aumentar em 50% o nimero de testes por antigeno realizados 50,00
Garantir anualmente 100% de estoque estratégico de EPIs, medicamentos e insumos em todas as unidades de satide do municipio 100,00

302 - Assisténcia = Redirecionar 100% das oficinas terapéuticas para as unidades de salide com maior prevaléncia de transtornos mentais 100,00

Hospitalar e

Ambulatorial Realizar 100% das visitas domiciliares as puérperas e recém nascidos nos 7 primeiros dias de vida 100,00
Realizar reformas e consertos em 100% das UBSs que necessitam de intervencéo e adquirir mobilidrios e equipamentos conforme a demanda identificada até dezembro de 2027 0,00
Garantir, integralmente, a manutencao da equipe minima completa, infraestrutura adequada, equipamentos em funcionamento, viatura em condicdes operacionais e oferta de educacao 100,00

continuada para todos os profissionais da rede municipal de satde

Reduzir em 30% os indices de morbimortalidade no primeiro ano de vida 30,00
Reduzir em 40% a taxa de partos cesareos entre gestantes residentes no municipio até dezembro de 2029. 40,00
Estruturar, até dezembro de 2026, um espago exclusivo para a dispensacdo de medicamentos nas Unidades de Sadde do municipio, garantindo 100% de atendimento farmacéutico 100,00

individualizado aos usuarios.

Dispor, durante a vigencia de 2026-2029, de pelo menos 01 odontdlogo periodontista, 01 odontélogo especializado em atendimentos a pessoas com necessidades especiais e 01 odontélogo 100,00
clinico capacitado para confeccdo de 6rteses odontoldgicas.

Aumentar, em um ano, 30% a disponibilizacdo e o acesso da populagdo a métodos contraceptivos definitivos (laqueadura tubéaria e vasectomia), conforme a Lei n? 9.263/1996 e diretrizes do 30,00
Ministério da Saude.
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Estruturar, até dois anos, um novo espaco fisico destinado aos servigos de fisioterapia e ampliar em pelo menos 50% o ndimero de profissionais fisioterapeutas atuantes na rede municipal 50,00
de salde.

Aumentar, em 40% a oferta de avaliagdes uroldgicas para a populagdo do municipio e supervisionar trimestralmente o cumprimento das metas e pactuacdes estabelecidas com os servigos 40,00
de referéncia

Implantar, em até dois anos, um Laboratério Municipal de Analises Clinicas, com estrutura fisica, equipamentos e recursos humanos adequados para atender as demandas de exames 100,00
laboratoriais da rede de atengdo a saude.

Capacitar,anualmente, 100% da equipe de salde que atua em unidades de urgéncia e emergéncia 100,00

Ofertar acesso a consultas especializadas,exames diagndsticos e procedimentos em diversasareas da Média e Alta Complexidade, ampliando a oferta de servicos e reduzindo o tempo de 100,00
esperada populagao.

304 - Vigilancia Executar 100% das agles essenciais de Vigilancia Sanitaria em todos os municipios ao longo do ano, contemplando: Cadastro de estabelecimentos sujeitos a Vigilancia Sanitéria (Visa); 100,00
Sanitdria Inspecdo em estabelecimentos sujeitos a Visa; Atividades educativas para a populacao; Atividades educativas para o setor regulado; Recebimento de denlncias relacionadas a saude
publica; Atendimento e investigagdo das denulncias recebidas; Instauracdo de processos administrativos sanitarios, quando necessario

305 - Vigilancia Aumentar a cobertura vacinal em 15% em todas as UBS do municipio e realizar busca ativa de 100% dos usudrios com esquemas vacinais incompletos. 100,00
Epidemiolégica
Executar integralmente o Plano de Gerenciamento de Residuos de Servigos de Salde (PGRSS) em 100% das unidades de salide do municipio 100,00
Adquirir 100% dos equipamentos essenciais (mobilidrio, material de informatica, de enfermagem, climatizadores e recursos audiovisuais) para as unidades de Vigilancia Epidemioldgica, 100,00

Ambiental e Sanitéria, até 2026
Realizar andlises em 100% das amostras de dgua coletadas nas unidades de abastecimento, atendendo a todos os parametros estabelecidos pelo Vigidgua 100,00

Ampliar e fortalecer as acdes publicas de saude realizadas de forma integrada entre ESF, ESB e Vigilancia em Salde, garantindo que 100% das equipes da Atengdo Primaria desenvolvam 100,00
acles intersetoriais e de promogéo da salde de acordo com o perfil epidemiolédgico local

Imunizar, anualmente, pelo menos 80% da populagcéo estimada de cdes e gatos do municipio por meio de campanhas de vacinagao antirrabica. 80,00

Realizar 06 ciclos completos de tratamento de iméveis no municipio durante o ano, com base nos resultados do levantamento amostral do indice-LIA de infestac&o predial. 6
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petrdleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgoes Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Complementares

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
122 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Administracdo
Geral Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
301 - Atengao Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Bésica

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Assisténcia = Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
303 - Suporte Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Profilatico e
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
304 - Vigilancia Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sanitdria

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
305 - Vigilancia Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Epidemiolégica

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
306 - Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Alimentacao e
Nutricao Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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